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ြာတိကာ 

မာတိကာ           ၁ 
အတိရုကာက်စကားလုံးများ      ၅ 
စကားချးီ           ၆ 
ရြကုန်းရကျးေွာအေင်းအပမစ်ပြရပမြု၊ံ ကန်ကကီးရောင့််မမို့နယ်     ၈ 

အေိင်ုး(က) ပကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးပရးဗျေူဟာ နှင့် အစီအစဉ်      ၉ 

(၁) နိေါန်း- ပကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးပရးရညရွ်ယ်ချေက်နှင့် လွှြး်ခခုံသက်ပရာက်ြှု   ၉ 

 (က) ေညေွ်ယ်ချက်နှင့်ကျ ိုးရ ကာင်းရော်ပြချက် 

 (ခ) စီမကိံန်း၏ လွှမ်းခခုံသက်ရောက်မှု 

(၂) ပကျေးရွာ၏ ေေဝီဝင် အပနအေားနှင့် သဘာဝအရင်းအမြစ်ြျေား   ၁၁ 

 (က) တညရ်နော၊ ောသီဥတုနှင့် ရပမမျက်နှာသွင်ပြင် အရနအေား 

 (ခ) သဘာဝအေင်းအပမစ်များ 

(၃) ပကျေးရွာ၏ လူြှုဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်ပရး အပမခအပန      ၁၁ 

 (က) လူဦးရေဆိုင်ော အချက်လက်များ 

 (ခ) စီးြွားရေးအရပခအရန - ဝင်ရငွ၊ ြိင်ုဆိုင်မှုနင့်ှ မမျှတမှု 

 (ဂ) ဆင်းေဲနွမ်းြါးမှုနှင့် ေိခိုက်နစ်နာလွယ်မှု 

 (ဃ) ကျန်းမာရေး နှင့် အာဟာေ 

 (င) ြညာရေးနှင့်ကျွမ်းကျင်မှုများ 

 (စ) ကျားမဆိုင်ောဆက်နွယ်မှု 

(၄) ကဏ္ဍအသီးသီး၏လက်ရိှ ဖွံ့မဖိုးတိးုတက်ြှု အပမခအပန     ၁၃ 

 (က) ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ော စီမအံုြခ်ျုြမ်ှုစနစ် 

 (ခ) သီးနှံ၊ သားငါး ေုတ်လုြ်ရေးကဏ္ဍ 

 (ဂ) စိုက်ြျ ိုး ရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငန်းများ 

 (ဃ) ြတဝ်န်းကျင်နှင့် သဘာဝအေင်းအပမစ်များဆိုင်ောစီမံခန့်ခွဲမှု 

 (င) ဘဏ်နှင့်ရငွရ ကးဆိုင်ော ဝန်ရဆာင်မှု 

 (စ) ြညာရေး၊ ကျန်းမာရေး၊ ရေနှင့်ြတဝ်န်းကျင်သန့်ေှင်းရေး 

 (ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်ရကျးမှု 

 (ဇ) အရပခခံအရဆာက်အဦများအားလကလ်ှမ်းမီမှု - လမ်းတံတား၊ လျှြ်စစ်စွမ်းအား၊  

  သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်ရေး 

 (စျ) တညမ်ငိမ်ရအးချမ်းမှုနှင့် ပြညသူ့်လုံခခုံရေး 
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(၅) ပကျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှုကုိအပောက်အေံ့မဖစ်ပစပသာ အပမခအပနပကာင်းြျေား၊ အဟန့်အတား 
ြျေားနှင့် ပကျော်လွှားရြည့် စိန်ပခါ်ြှုြျေား       ၁၆ 

 (က) ေွံ့ မေိုးတိးုတက်မှုကုိ အရောက်အြံပ့ေစ်ရစရသာ အရပခအရနရကာင်းများ 

 (ခ) အဟန့်အတားများနှင့် ရကျာ်လွှားေမည့် စိန်ရခါ်မှုများ 

(၆) ပကျေးရွာဖွံ့မဖိုးပရး ေန်းတိုင်နှင့် ဗျေူဟာ       ၁၇ 

(၇) ပကျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှု ကိစ္စရေ်ြျေားနှင့် ဗဟုိအဆင့်ြူဝါေြျေားအကကား အစီအစဉ်ကျေပသာ 
ချေတိ်ဆက်ြှုြျေား         ၁၈ 

(၈) ဦးစားပေးစီြခံျေက်ြျေားနှင့် အပကာင်အေည်ပဖာ်ပဆာင်ရွက်ြည့် အချေနိ်ကာလ  ၁၉ 

 (က) နှစ်ြတ်လည် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး အစီအစဉ် 

 (ခ) ကဏ္ဍ နှင့် ေင်းနှီးပမုြ်နှံမှုကုိအရပခခံ၍ စီမခံျက်အုြစ်ုသတ်မှတပ်ခင်း 

 (ဂ) ဦးစားရြး စီမခံျက်များ 

 (ဃ) အရကာင်အေည်ရော်မည့် အချနိ်ကာလ 

(၉) ဘတ်ဂျေက်နှင့် ပငွပကကးဆိုင်ရာ အစီအစဉ်      ၂၂ 

(၁၀) ပကျေးရွာဖွံ့မဖိုးပရးလုေ်ငန်းြျေား အပကာင်အေည်ပဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့်အစီအစဉ်ြျေား ၂၃ 

 (က) ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီ၏ အခန်းကဏ္ဍ 

 (ခ) ေွံ့ မေိုးရေး မိတ်ေက် အေွဲ့ အစညး်များ 

 (ဂ) ကန်ေရိုက်နှင့် ဝန်ရဆာင်မှုရြးသည့် အေွဲ့ အစညး်များ 

 (ဃ) ရကျးေွာ၏ ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငန်းများလည်ြတ်ေန် နှင့် ပြုပြင်ေိန်းသိမး်ေန်အတွက် အေွဲ့  

  အစည်းဆိုင်ောနှင့် ရငွရ ကးဆိုင်ော အစီအစဉ်များ 

(၁၁) စီြကိံန်းကကီးကကေ်စစ်ပဆးမခင်းနှင့်အကဲမဖတသံု်းသေ်မခင်း    ၂၄ 

 (၁၁-၁) ကကီး ကြ်စစ်ရဆးပခင်း 

 (၁၁-၂) နှစ်ြတ်လည် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမကိံန်း ရဆာင်ေွကမ်ြီးစီးမှု အကဲပေတပ်ခင်း 

 (၁၁-၃) နည်းြညာဆိုင်ော အကူအည ီ

ပနာက်ဆက်တွဲ            
ပနာက်ဆက်တွဲ (၁) စီြကိံန်းဇယားြျေား       ၂၇ 
(၁) လူြှုစီးေွားပရး အပမခအပန 
  ဇယား ၁ လူဦးရေ နှင့် လူဦးရေဆိုင်ော အချက်အလကမ်ျား 
  ဇယား ၂ လုြ်သား အင်အား နှင့် ဝင်ရငွေ လုြ်ငန်း အမျ ိုးအစား 
  ဇယား ၃ လုြ်ငန်းနင့်ှ ကျား၊ မအလုိက် အနည်းဆုံးနှင့် အများဆုံး လုြ်အားခနှုန်းေား 
  ဇယား ၄ ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရပမြုိင်ဆိုင်မှု 
  ဇယား ၅ ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝ အေင်းအပမစ်များ 
  ဇယား ၆ ဥစ္စာဓနအဆင့် အရပခအရန 
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  ဇယား ၇ ရချးငှားပခင်းမေှိဘဲ တစ်ရန့လျှင ်အနည်းဆုံး နှစ်နြ်စားနိုင်သည့်အိမ်ရောင်စု 
     များ 
  ဇယား ၈ ကူညီရစာင့်ရေှာက်မှုအေူးလိုအြ်ရသာ အုြစ်ုများ၏ေိခိုက်လွယ်မှုအရပခအရန 
  ဇယား ၉ ရကျးေွာ၏ ေိခိုက်သက်ရောက်လွယ်မှု အရပခအရန 
  ဇယား ၁၀ ေိခိုက်သက်ရောက်မှုခံေနိုင်သည့်သူများ 
(၂) ကဏ္ဍအသီးသီး၏လကရိှ် ဖွံ့ မဖိုးပရး အပမခအပန 
  ဇယား ၁၁ ရကျးေွာတင်ွးေှိ လူေုအရပခပြု အေွဲ့ အစညး်များ      
  ဇယား ၁၂ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရဆာင်ေွကရ်နရသာ ပြင်ြအေွဲ့အစညး်များ    
  ဇယား ၁၃ ရကျးေွာ၏စိုက်ြျ ိုးရပမြုိင်ဆိုင်မှု၊ ရပမယာြုိင်ဆိုင်သည့် အိမရ်ောင်စု   
  ဇယား ၁၄ ရကျးေွာ၏ ရေအေင်းအပမစ် နှင့် ရေသွင်းဧေိယာ  
  ဇယား ၁၅ အဓိကသီးနှံများနှင့် အေွက်နှုန်း       
  ဇယား ၁၆ ရကျးေွာ၏ စိုက်ြျ ိုးရေးသံုး ကိေိယာများ ြိင်ုဆိုင်မှု     
  ဇယား ၁၇ သီးနှံေုတ်လုြမ်ှု တိးုရစေန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ     
  ဇယား ၁၈ သီးနှံေုတ်လုြမ်ှုအတွက် ပြဿနာနှင့် စိန်ရခါ်မှုများ     
  ဇယား ၁၉ ရမွးပမူရေးနှင့်ငါးလုြ်ငန်းရဆာင်ေွကမ်ှုအရပခအရန      
  ဇယား ၂၀ ရမွးပမူရေးနှင့် သားငါးေုတ်လုြမ်ှုတိးုတက်ရစေန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 
  ဇယား ၂၁ ရမွးပမူရေးနှင့် သားငါးေုတ်လုြမ်ှုတိးုတက်ရစေန်အတွက် ပြဿနာနှင့် စိန်ရခါ်မှု 

များ   

 ဇယား ၂၂ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးလုြ်ငန်းများအတွက် အခွင့်အလမ်း  

    များ 

 ဇယား ၂၃ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးလုြ်ငန်းများအတွက် ပြဿနာနှင့် 

    အခက်အခဲများ  

  ဇယား ၂၄ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာမှု ပေစ်ရြါ်လာြု၊ံ ြုစံံနှင့် အချနိ်ကာလ 
  ဇယား ၂၅ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာေပခင်း၏ အဓိက အရ ကာင်းေင်း 
  ဇယား ၂၆ ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်ကုိင်သူများမှပြန်ြ့ုိရငွ 
  ဇယား ၂၇ ကုန်စည်နှင့် ဝန်ရဆာင်မှု၊ ရစျးကွက်လက်လှမး်မီမှု အရပခအရန 
  ဇယား ၂၈ ရငွရ ကးလကလ်ှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုြင်န်း 
  ဇယား ၂၉ သဘာဝြတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝေင်းပမစ်စီမံခန့်ခွဲမှုအတွက်လက်ေှိအရလ့ 
     အကျင့်နှင့် အခက်အခဲများ     
  ဇယား ၃၀ မူလတန်း၊ အလယ်တန်း၊ အေကတ်န်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတရ်ပမာက်မှု  
     နှုန်း 
  ဇယား ၃၁ ရကျာင်းတက်နှုန်း 
  ဇယား ၃၂ စာသင်ရကျာင်းရဆာင် အရပခအရနနှင့် ဝန်ရဆာင်မှုများ 
  ဇယား ၃၃ ြညာရေး အခက်အခဲနှင့် ပြဿနာများ 
  ဇယား ၃၄ အပေစ်များရသာ ရောဂါများ 

 ဇယား ၃၅ လွန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ရဆးေိုးနှံမှုနှင့် အာဟာေဆန်းစစ်မှု 

 ဇယား ၃၆ ကျန်းမာရေး အရောက်အြံန့ှင့် ဝန်ရဆာင်မှုများ 

 ဇယား ၃၇ ရသာက်သံုးရေေေှိနိုင်မှု 
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 ဇယား ၃၈ အိမ်သာ အမျ ိုးအစား 

 ဇယား ၃၉ ကျား-မ ကိစ္စေြ်ဆိုင်ော 

 ဇယား ၄၀ ရကျးေွာ၏ လမ်းတညေ်ှိမှုအရပခအရန 

 ဇယား ၄၁ ရကျးေွာ၏ တံတားတညေ်ှိမှုအရပခအရန 

 ဇယား ၄၂ ရေရ ကာင်းသယ်ယူြို့ရဆာင်ရေး 

 ဇယား ၄၃ သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်များ 

 ဇယား ၄၄ လျှြ်စစ်မီးေေှိမှု အရပခအရန 

 ဇယား ၄၅ ဆက်သွယ်ရေး နှင့် သတင်းအချက်အလကန်ည်းြညာ အရပခအရန 

 ဇယား ၄၆ ယဉ်ရကျးမှုနှင့်လူငယ်ေွံ့မေိုးရေး အရပခအရန 

 ဇယား ၄၇ ရဘးကင်းလုံခခုံရေး၊ ဝန်ရဆာင်မှု အရောက်အကူများအား လကလ်ှမ်းမှမီှု 

 ဇယား ၄၈ မှုခင်းပေစ်ြွားမှု အရပခအရန       

ပနာက်ဆက်တွ ဲ (၂) ပကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်ပရးကုိ အပောက်အေံမ့ဖစ်ပစြည့် အပမခအပနပကာင်းြျေား၊ 
အဟန့်အတားနှင့်ရင်ဆိုင်ပကျော်လွှားရြည့် စိန်ပခါ်ြှုြျေား         ၆၁ 

 ရကျးေွာေံွ့မေိုးတိုးတက်ရေးကုိ အရောက်အြံပ့ေစ်ရစရသာ အရပခအရနရကာင်းများ 
 ရကျးေွာေံွ့မေိုးတိုးတက်ရေးအတွက် အဟန့်အတားနှင့်ေင်ဆိုင်ရကျာ်လွှားေမည့် စိန်ရခါ်မှုများ 

ပနာက်ဆက်တွဲ (၃) ပကျေးရွာဖွံ့မဖိုးပရးကွင်းဆက် (မေဿနာဆန်းစစ်မခင်းြှ ပမဖရှင်းနည်းအေိ)၆၃ 

ကုိးကားစာရင်း                  ၆၄ 
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အတိပုကာက်စကားလုံးြျေား  

AIDS ခုခံအားကျဆင်းမှုရောဂါ 

DRD ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန 

HIV  ခုခံအားကျဆင်းမှုရောဂါပေစ်ရစရသာဗုိင်းေြ်စ် 

MADB ပမန်မာ့လယ်ယာေွံ့ မေိုးရေးဘဏ် 

MEB ပမန်မာ့စးီြွားရေးဘဏ် 

MMK ပမန်မာကျြ် 

MoALI စိုက်ြျ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးနှင့်ဆညရ်ပမာင်းဝန်ကကီးဌာန 

NGO အစိုးေမဟုတရ်သာအေွဲ့အစည်း 

PRA ရကျးေွာအရပခအရနကုိေွာသူေွာသားများကုိယ်တိင်ုဆန်းစစ်အကပဲေတပ်ခင်း 

SLRD ရ ကးတိုင်နှင့် ရပမစာေင်းဦးစီးဌာန 

STD လိင်မတှဆင့်ကူးစက်တတ်ရသာရောဂါများ 

PTA မိဘဆောအသင်း 

TB  တီဘီရောဂါ 

VDG ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအေွဲ့ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

6 
 

စကားချေးီ 

 ဤရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမခံျက်သည် ၂၀၁၇-၁၈ ဘဏ္ဍာရေးနှစ်မ ှ ၂၀၂၁-၂၀၂၂ ခုနှစ် အေိ (၅) နှစ် ကာ 

အရကာင်အေည်ရော်ရဆာင်ေွကမ်ည့် ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာ၏ြေမဦးဆုံးရသာ လူအများြါဝင်ရေးဆွဲ 

ေားသည့် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမခံျက်ပေစ်ြါသည။် ကနဦးအရနပေင့် စီမခံျက်ပေစ်ရပမာက်ရေးအတွက် 

လုိအြ်ရသာနည်းြညာများ ြ့ံြုိးရြးရသာ စုိက်ြျ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးနှင့် ဆည်ရပမာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက် 

ရေသေွံ့ မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနအား အေူးြင်ရကျးဇူးတင်ေှိြါသည်။ အရေးကကီးရသာ အချက်အလက် 

များနှင့် အကကံဉာဏ်များကုိ တက်တက်ကကကကြံြ့ိုးရြးရသာ ရကျးေွာအုြစ်ုအုြ်ချုြရ်ေးမှူးနှင့် သက်ဆိုင် 

ောဝန်ေမး်များကုိလည်း ရကျးဇူးတင်ေှိြါသည်။ 

 ကျွနု်ြ်တ့ုိရကျးေွာတွင် ကျွနု်ြ်တ့ုိကုိယ်တုိင် ေြ်ေွာလုြ်ငန်းများကုိ စီစဉ်ချမှတ်ရဆာင်ေွက်ခ့ဲ ကရသာ်လည်း လူေု 

အများ စနစ်တကျြူးရြါင်းြါဝင်ရဆာင်ေွက်သည့် နည်းလမ်းများနှင့် လုြ်ေုံးလုြ်နည်းများကုိ မသိခဲ့ 

 ကြါ။ လူေုကုိယ်တုိင် စနစ်တကျြူးရြါင်းရဆာင်ေွက်နညး်ကို အသံုးပြု၍ ကျွန်ုြ်တ့ုိအချင်းချင်း တိင်ုြင် 

ရဆွးရနွးညိှနှိုင်းအရပေေှာ ကောတင်ွ ကူညီြံ့ြိုးရြးသည့် အစီအစဉ်ရေးဆွဲရေး ကျွမ်းကျင်သူအေွဲ့  တစ်ေဲွ့ကုိ 

မမို့နယ်ရကျးလက်ရေသေံွ့မေိုးတုိးတက်ရေးဦးစီးဌာနမှ စီစဉ်ရဆာင်ေွက်ရြးြါသည်။ ဤလုြ်ငန်း စဉ်ရ ကာင့် 

ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်ရေးဆွဲောတွင် ကိန်းဂဏန်းနင့်ှ သတင်းအချက် အလကတ်ို့၏ 

အရေးြါမှုကုိ သိေှိရုံသာမက ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြ်ရေးမှူးရုးံက့ဲသ့ုိရသာ ကိန်းဂဏန်း အချက်အလက် 

ေေိှနိုင်ရသာရနောများမှလညး် ရကာက်ယူေေှိခဲ့ြါသည။် ေို့ပြင် ေြ်မံလိုအြ်ရသာ ကိန်း ဂဏန်း၊ 

အချက်အလကမ်ျားနှင့် နည်းြညာြ့ံြိုးမှုတ့ုိကုိ မမို့နယ်အဆင့် ဌာနဆိုင်ောများမှ ေယူေန်လိုအြ် 

ရ ကာင်းကိုလည်း ရကာင်းစွာသိေှိခဲ့ြါသည။် 

 ယခုရေးဆွဲေားရသာအစီအစဉ်ကုိ ေြ်မံေေှိသည့် ကိန်းဂဏန်းအချက်အလကမ်ျား ေြ်ပေည့်ရြး 

ပခင်းပေင့် ြိမုိရုကာင်းလာမညမ်ှာရသချာြါသည။် ဤလုြ်ငန်းသည် ဆက်လက်လုြရ်ဆာင်ေမည့် လုြ်ငန်း 

ပေစ်မြီး လုြ်ငန်းရဆာင်ေွကရ်နမှုတစ်ဝက်ခန့်အရောက်တင်ွ လုြ်ငန်းတုိးတက်မှု၊ ရြါ်ရြါက်လာသည့် 

အခက်အခဲများနှင့် ဦးစားရြးရေွးချယ်မှုများနှင့် လုြ်ငန်းအစီအစဉ်များကုိ မူရဘာင်အတွင်း ပြုပြင် 

ရပြာင်းလဲမှုများ ဆက်လက်လုြ်ရဆာင်သွားေြါမည်။ 

 ဤေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်တွင်ရော်ပြြါေှိရသာ ဦးစားရြးလုြ်ငန်းများ စုစည်းရဆာင်ေွကန်ိုင်ေန်အတွက် 

ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူး၊ ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနတို့၏ ဆက်လက် ြံြ့ိးုမှုများ 

ေေိှနိုင်မည်ဟု ကျွန်ုြ်တ့ုိရမျှာ်လင့်ြါသည။် ဆက်လက်၍ ရနာင်တွင်လည်း ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ော 

အားေုတ်မှုအရပခအရနများကုိ ဆန်းစစ်သံုးသြ်ေန်နှင့် အကဲပေတေ်န်အတွက် ြံြ့ိးုကူညမီှုများ ေေိှနိုင် 

မည်ပေစ်ြါရ ကာင်း ယုံ ကညြ်ါသည။် 

 ဤအစီအစဉ်တင်ွ အြိင်ုး (၂) ြိင်ုး ြါေှိြါသည။် အြိင်ုး (က) တွင် ေွံ့ မေိုးရေးဗျူဟာနှင့် လုြ်ငန်း 

အစီအစဉ်တ့ုိြါဝင်ြါသည်။ အရကာင်အေည်ရော်မည့်ဗျူဟာ၊ ဦးစားရြးလုြ်ငန်းအစီအစဉ်များ၊ ဘတ်ဂျက် 

နှင့် ရငွရ ကးဆိုင်ောေေှိနိုင်မည့် လမ်းရ ကာင်းနှင့် လုြ်ငန်းရဆာင်ေွက်မှုအဆင့်ဆင့်တို့ကုိ အဓိကရော်ပြ 
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ေားြါသည။် အြိင်ုး (ခ) သည် စီမကိံန်းဆိုင်ောအချက်အလက်များ၏ အရ ကာင်းအောများပေစ်မြီး 

အဆုိပြုစီမံကိန်း လုြင်န်းများ၏ အရသးစိတ်အချက်အလကမ်ျားြါဝင်ြါသည။် 

 

 

မတလ်၊ ၂၀၂၁ ခုနှစ် 

                  ရကျးေွာေွံ့မေိုးရေးအေွဲ့  

    ပေကုန်းရကျးေွာ၊ လဟာကလူရကျးေွာအုြစ်ု 

                     ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ် 
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ပေကုန်းပကျေးရွာ အရင်းအမြစ်မေပမြေံု၊ ကနက်ကီးပောင့််မြို့နယ် 
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အေုိငး်(က) ပကျေးရွာဖွံ့မဖိုးပရး ဗျေူဟာ နှင့် လုေ်ငန်းအစီအစဉ် 

၁ နိေါန်း 

၁.၁ ရညရွ်ယ်ချေက် 

ဧောဝတတီိင်ုးရေသကကီး၊ ြုသိမခ်ရိုင်၊ ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်၊ လဟာကလူရကျးေွာအုြ်စု၊ ရြကုန်း 

ရကျးေွာသည် အိမရ်ပခ၊ လူဦးရေနည်းြါးမြီး ေွံ့ မေိုးတိုးတက်မှု နည်းြါးရနပခင်း တို့ရ ကာင့် ဤအစီအစဉ်တွင် 

ြါဝင်ေပခင်းပေစ်ြါသည။် ဤရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး အစီအစဉ်သည် အစုိးေဌာနများ၊ ပြည်တင်ွး/ပြည်ြ အေွဲ့  

အစည်းများ၏ နိုင်ငံအတွင်းရဆာင်ေွကခ်ဲ့မြီးရသာ ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငန်း အရတွ့အကကုံများကုိ ရလ့လာသံုးသြ် 

မြီး တစ်နုိင်ငံလံုး ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမံကိန်းများ ရေးဆဲွအရကာင်အေည်ရော်မည့် အစီအစဉ်သစ်ပေစ်ရ ကာင်း 

သိေှိေြါသည။် 

ယခင်ကေွံ့ မေိုးရေး အစီအစဉ်ရေးဆွဲရေးအရတွ့အကကုံမေှိခဲ့ြါ။ ေို့ရ ကာင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ြေမဦးဆုံး 

ရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိ နိုင်ငံရတာ်၏အကူအညပီေင့် ရေးဆွဲောတင်ွ ရကျးေွာလူေြုါဝင်မှု 

အားနည်းေြါသည။် ဤအစီအစဉ်ရေးဆွဲမြီးရနာက် ရကျးေွာ၏ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ောကိန်းဂဏန်း၊ သတင်း 

အချက်အလကမ်ျားပြုစုေန် အရေးကကီးြုကံို အရလးေားမိလာ ကြါသည။် ေို့အပြင် ရကျးေွာအုြ်စု 

အုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး၊ ဌာနဆိုင်ောများ စသည်တို့ေံမှ လိုအြ်ရသာ ကိန်းဂဏန်း၊ သတင်းအချက်အလကမ်ျား 

ေယူေန်နှင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ရကျးေွာစီမံကိန်း အရကာင်အေည်ရော်ေန် လိုအြ်ရသာ နည်းြညာများေေှိေန် 

အရေးကကီးရ ကာင်းကိုြါ သတိပြုမိြါသည။် သ့ုိရသာ် အလွယ်တကူတက်ကျွမ်းမှုမေှိ၍ စီစဉ်ရဆာင်ေွက် 

ောတင်ွ ခက်ခဲြါသပေင့် မိမိတို့ ဉာဏ်ေညဉ်ာဏ်ရသွး ြူးရြါင်းြါဝင်မှုများပေင့် ပြုစုတင်ပြသွားမည်ပေစ် 

ြါသည။် 

ဤအစီအစဉ်တင်ွ ရကျးေွာ၏ လကေ်ှိလူမှုစီးြွားရေးနှင့် ေွံ့ မေိုးရေးအရပခအရနများ၊ ကကုံရတွ့ရနေ 

ရသာပြဿနာများ၊ ေိုပြဿနာများပေစ်ေသည့် အေင်းခံအချက်များ၊ ေွံ့ မေိုးရေးကုိ အြံအ့ြိးုပေစ်ရစရသာ 

အချက်များနှင့် အဟန့်အတားပေစ်ရစရသာအချက်များ၊ (၅)နှစ်တာ ကာလအမြီးတွင် ေေိှရအာင် ရဆာင်ေွက် 

လိုသည် ့ ေညမ်ှနး်ချက်များ၊ ေိုေည်မနှ်းချက်များေေှိေန် ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာအရနနှင့် ရဆာင်ေွကမ်ည့်နညး် 

ဗျူဟာများ၊ စီမခံျက်များကုိ ေှင်းေှင်းလင်းလငး်ရော်ပြေားြါသည။် ေို့ပြင် ဦးစားရြးလုြ်ငန်းများလုြ် 

ရဆာင်ေန် လိုအြ်ရသာအောများနှင့် ရငွရ ကးေေှိနိုင်မည့် လမ်းရ ကာင်းများကုိလည်း ရော်ပြေားြါသည။် 

ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ ေံွ့မေိုးရေးမိတ်ေက်များပေစ်ရသာ အစုိးေဌာနများ၊ အစုိးေမဟုတ်ရသာအေဲွ့အစည်းများ၊ 

အေြ်ေက်လူမှုရေးအေွဲ့အစည်းများ၊ ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍ၊ ဘဏ်များ၊ စာရြြညာေှင်များ၊ သတင်းနှင့် ပြည်သူ့ 

ဆက်သွယရ်ေးအေွဲ့အစည်းများ၏ အာရုစံိုက်မှုကုိေရစမြီး ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးနှင့် ြတသ်က်သူမှန်သမျှ 

တို့သည် ဤအစီအစဉ်မှတ်တမ်း၏ အသံုးဝင်မှုများကုိသိေှိရစေန် ရမျှာ်လင့်ြါသည။် 
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အစိုးရနှင့် အမခားအဖွဲ့ အစည်းြျေားအတွက် အသံုးဝင်ြှု  

ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ရကျးေွာအဆင့် အားေုတ်မှုများအတွက် မူဝါေနှင့်ေံွ့မေိုးရေးဆိုင်ော အကူအညမီျားကုိ 

စုစည်းရဆာင်ေွကရ်ြးနိုင်ေန် ဤေွံ့ မေိုးရေးစီမခံျက်ကုိ မမို့နယ်အဆင့်၊ ပြည်နယ်နှင့်တိုင်းအဆင့်၊ ပြည် 

ရောင်စုအဆင့် အစုိးေအေွဲ့ အစညး်များအား တင်ပြမညပ်ေစ်ြါသည။် 

ြုဂ္ဂလိကကဏ္ဍအေွဲ့ များအတွက် အသံုးဝင်မှုများအရနပေင့် ရကျးေွာလူေု၏လိုလားချက်နှင့် ၎င်းတို့ 

၏စီးြွားရေးဆိုင်ောဝန်ရဆာင်မှုများ ချတိ်ဆက်မှုေွံ့ မေိုးလာရစေန် ဗျူဟာရပမာက်ရဆာင်ေွကလ်ာနိုင်မည် 

ပေစ်သည။် 

အစိုးေမဟုတရ်သာအေွဲ့အစည်းများ (NGOs)၊ အေြ်ေက်လူမှုအေွဲ့ အစညး်များ(CSOs)နှင့် အလှူေှင် 

အေွဲ့ အစညး်များသည် ရကျးေွာလူေု၏ အမှနတ်ကယ်လိုအြ်ချက်များနှင့် ဦးစားရြးရဆာင်ေွကေ်မည့် 

လုြ်ငန်းများအား ြိမုိသိုေှိလာနိုင်မည်ပေစ်သည။် 

ဘဏ်လုြ်ငန်းေှင်များနှင့် အရသးစားရချးရငွလုြ်ငန်းေှင်များအရနပေင့် ရကျးလက်ရေသေှိ ရငွရ ကး 

ဆိုင်ော လိုအြ်ချက်များအတွက် သတင်းအချက်အလကမ်ျား ြိမုိသိုေှိလာနိုင်မည်ပေစ်သည။် သို့မှသာ 

တစ်နိုင်ငံလုံးအတိုင်းအတာအေ ြါဝင်လှူေါန်းမညဆ်ိုြါက ြိမုိုေိရောက်နိုင်မည် ပေစ်ြါ သည။်  

နည်းြညာအရောက်အြံ့ရြးမည့် အေွဲ့ အစညး်များနှင့် တက္ကသုိလ်များအရနပေင့် ကျွန်ရတာ်တို့ 

ရကျးေွာနှင့် ရကျးလက်လူေု၏ တိကျရသာလိုအြ်ချက်များအား သိေှိလာပခင်းရ ကာင့် ကျွန်ရတာ်တို့ 

ရကျးေွာနှင့်ဆိုင်ရသာ ၎င်းတို့၏သုရတသနလုြ်ငန်းများကုိ စီစဉ်ရဆာင်ေွကလ်ာနိုင်မည်ပေစ်သည။် လုြ်ငန်း 

အကကီးစားများမဟုတ်ဘဲ လူေုကုိယ်တုိင် ြါဝင်ရဆာင်ေွကန်ိုင်သည့် လုြ်ငန်းအရသးစားများ ပေစ်၍ 

လူေုမလှည်း ေိုက်သင့်သည့် လုြ်အားများေည့်ဝင်နိုင်ပခင်း၊ စိတ်ြါဝင်စားမှု၊ ကုိယ်တုိင်ြါဝင်ရဆာင်ေွက် 

နိုင်မှု၊ စိတ်အားေက်သန်မှုနှင့် အရတွ့အကကုံများလညး် ေေှိနိုင်မည်ပေစ်ြါသည။် 

မီေီယာများ၊ ပြန် ကားဆက်သွယ်ရေးနှင့် ပြည်သူ့အရေးေြ်တည်မှုရြးသည့် အေွဲ့ အစညး်များ 

အရနပေင့် ယုံ ကညေ်ရလာက်သည့် သတင်းအချက်အလက်များကုိ ေေိှနုိင်မည်။ 

နုိင်ငံတကာေံွ့မေိုးရေးမိတ်ေက်များပေစ်သည့် ကုလသမဂ္ဂအေဲွ့အစည်းများ၊ နုိင်ငံတကာရငွရ ကး 

ဆုိင်ောအေဲွ့အစည်းများ  (ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာေှေံွ မ့ေိုးရေးဘဏ်)၊ နုိင်ငံတကာအစိုးေမဟုတရ်သာ အေဲွ့အစည်း 

များနှင့် အလှူေှင်အေွဲ့ အစညး်များအရနပေင့် ၎င်းတို့အချင်းချင်း ရြါင်းစည်းရဆာင်ေွကမ်ှု ြိမုိရုကာင်းမွန် 

ရစမြီး ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်များကို မမို့နယ်အဆင့်တင်ွ ရြါင်းစြ်ညိှနှိုင်းစီစဉ်မှုများ ပြုလာနိုင်ြါမည်။ 

 

၁.၂ စီြကိံန်း၏လွှြး်ခခုံသက်ပရာက်ြှု 

ယခင်ကေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်ရေးဆွဲောတွင် အချနိ်ကာလတစ်ခုအတွင်း ကျွန်ုြ်တ့ုိကုိယ်တုိင်တတ် 

နိုင်ရသာရငွရ ကး၊ အစုိးေနှင့် အပခားအေွဲ့ အစညး်များေံမှေနိုင်မည့် အကူအညီများကုိ အရပခခံကာ ဦးစား 

ရြးစီမကိံန်းများချမှတခ်ဲ့ြါသည။် ယခုအခါ ယင်းသ့ုိမဟုတဘဲ် ကျယ်ပြန့်သည့်ေွံ့ မေိုးရေးအပမင်ပေင့် ရေးဆဲွ 

ေားြါသည။် 
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လူေုဦးရဆာင်ြါဝင်သည့် လုြ်ကုိင်နည်းပေစ်ရသာရ ကာင့် လူတိုင်းြါဝင်ခွင့်ေေှိမြီး အပမင်ေှင်းလင်း 

မှုေရစကာ ေွံ့ မေိုးမှုပေစ်စဉ်တွင် လူေုကုိအဓိကရနောတွင်ေားေှိပခင်းပေစ်ြါသည်။ ဤသ့ုိပေင့် လုြ်ငန်းများကုိ 

လူေုြါဝင်၍စုစညး်ပခင်း၊ ဦးစားရြးရေွးချယ်ရဆာင်ေွက်ပခင်းအားပေင့် ရကျးေွာလူေု၏ေွံ့မေိုးမှုကုိ တိတိ 

ကျကျ ြံြ့ိးုရြးောရောက်ြါသည။် 

ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိအရကာင်အေည်ရော်ောတွင် ြစ္စည်းအခက်အခဲ၊ ရငွရ ကး 

အခက်အခဲ၊ နည်းြညာအခက်အခဲများေှိနိုင်ြါသည။် သ့ုိပေစ်၍ လကရ်တွ့အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် 

ကျွန်ုြ်တ့ုိ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးလိုအြ်ချက်များအား အများဆုံးနှင့် အေိရောက်ဆုံး ပေည့်ဆည်းနိုင်မည့် စီမံ 

ကိန်းများကုိ ဦးစားရြးရေွးချယ်ရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ စွမး်ေညန်ှင့် လိုအြ်ရသာ အေင်းအနီှးများ 

ပြည့်စုံမှုရြါ်မူတည၍် ရနာင်တင်ွ တပေည်းပေည်း တိးုချဲ့ရဆာင်ေွကသွ်ားမည့် အစီအစဉ်မျ ိုးပေစ်ြါသည။် 

၂။ ေေဝအီပနအေားနှင့် သဘာဝသယံဇာတအရင်းအမြစ်ြျေား 

 (က) တညပ်နရာ၊ ရာသီဥတုနှင့် ပမြြျေက်နှာသွင်မေင်အပနအေား 

ရြကုန်းရကျးေွာသည် ဧောဝတီတိုင်းရေသကကီး၊ ြုသိမခ်ရိုင်၊ ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်အတွင်း 

တညေ်ှိမြီး ဘဲဂေက်-ေီးေုတ်လမ်းမကကီးမှတစ်ဆင့် ရကျးေွာသ့ုိ စက်ဘီး၊ဆိုင်ကယ်ပေင့်သာ သွားလာနိုင်၍ 

လမ်းြန်းဆက်သွယ်ရေးအေ ခက်ခရဲဝးလံြါသည။် ောသီဥတုမှာြုမံှနအ်ရနအေားေှိြါသည။် ရကျးေွာသည် 

ရပမပြန့်ရေသတွင်တည်ေှိမြီး အဓိက အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငန်းမှာ စိုက်ြျ ိုးရေးလုြ်ငန်းပေစ်ြါသည။် 

ရကျးေွာြတ်လညတ်ွင် လယ်ကွင်းများနှင့် အပခားရကျးေွာများေှိြါသည။် ေွာ၏အရေှ့ဘက်နှင့် ရတာင်ဘက် 

တွင် တူးရပမာင်းများ ေှိြါသည။် 

(ခ) သဘာဝအရင်းအမြစ် 

ရကျးေွာသည် ရချာင်းအနီးေိှသပေင့် ရဆာင်းစြါးစုိက်ြျ ိုးေန် အလွန်အသံုးဝင်ြါသည်။ မုိးောသီတွင် 

မုိးရေကုိ အဓိကေား၍စုိက်ြျ ိုး ကြါသည်။ စုိက်ြျ ိုးရပမဧကရြါင်း(၁၅၅)ဧကေိှမြီး ရပမဆီ သဇာအသင့် 

အတင့်ရကာင်းမွနြ်ါသည။် ရကျးေွာတွင် သဘာဝတွင်းေွက် သယံဇာတများမေှိြါ။ သဘာဝတိေိစ္ဆာန် 

မျ ိုးစိတ်များလည်း ေေိှနိုင်မှုနည်းြါးသွားမြီပေစ်ြါသည။် နွား၊  ကက်၊ ဝက်၊ ဘဲများကုိသာ တစ်နိုင်တစ်ြိင်ု 

ရမွးပမူ ကြါသည။် နွားစာအတွက် ရကာက်ရိုးအပြင် ပမက်များကုိ လယ်ကန်သင်းများနှင့် ရချာင်းကမ်းြါးမှ 

အလွယ်တကူေေှိနိုင်ြါသည။် ရဆးေက်ဝင်အြင်များ အနည်းငယေ်ှိြါသည။် 

၃။ ပကျေးရွာလူြှုဖွံ့ မဖိုးတိးုတက်ပရးအပမခအပန 

(က) လူဦးပရဆိုင်ရာအချေက်အလကြ်ျေား 

အိမရ်ောင်စုရြါင်း (၅၂)စုနှင့် ကျား (၈၇)၊ မ(၇၆) ဦးပေင့် လူဦးရေရြါင်း(၁၆၃)ဦးေှိကာ တစ်အိမ် 

ရောင်လျှင် ြျမး်မျှ ၃.၁၃ ဦးနှုန်းေှိမြီး နိုင်ငံရတာ်၏ တစ်အိမရ်ောင်ြျမ်းမျှနှုန်း ၅ ဦးနှင့်ကွာပခားြါသည။် 

ရကျးေွာတင်ွ ဗမာ၊ကေင်လူမျ ိုး အများဆုံးရနေိုင် ကမြီး အလုြလ်ုြ်နိင်ုသည့် အေွယ်သည ် ရကျးေွာေိှ 

လူဦးရေအားလုံး၏ ၈၀ % ေှိမြီး အမျ ိုးသားအရေအတွက်မှာ များပြားရသာ်လညး် အမျ ိုးသမီးများလုြ်ကုိင် 
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နိုင်သည့် အလုြမ်ျားကုိြါ ေည့်သွင်းစဉ်းစားမြီး အလုြ်အကိုင်များ ေန်တီးရြးနိုင်ြါက လူ့စွမး်အား 

အေင်းအပမစ်ကုိ ေိရောက်စွာအသံုးချနိုင်မြီး ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအတွက် ြိမုိ ု အရောက်အအကူပြုရစ 

နိုင်ြါမည်။  

(ခ) စီးေွားပရးအပမခအပန - ဝင်ပငွ၊ ေိင်ုဆိုင်ြှုနှင့် ြြျှတြှု 

 အဓိကဝင်ရငွေလုြ်ငန်းသည် စုိက်ြျ ိုးရေးပေစ်မြီး တစ်ေွာလံုး၏ ဝင်ရငွအရနအေားမှာ သာမန် 

အားပေင့် အသင့်အတင့်ရကာင်းမွနြ်ါသည။် ဆင်းေဲချမ်းသာအဆင့်သတ်မှတ်မှုတွင် မိမိတို့ရကျးေွာအရန 

အေားပေင့် ကည့်ရသာ် အိမရ်ောင်စုအားလုံး၏ ၅၈ % သည ်ဆင်းေဲနှင့်အလွန်မရပြလည်ရသာအိမရ်ောင် 

စုအဆင့်အပေစ်သတ်မှတ ်ကမြီး ၃၄ % မှာ အလယ်အလတ်အဆင့်နှင့် အဆင်ရပြသည့်အဆင့်တွင် ၈ % 

ေှိ ကသည။် ရကျးေွာတွင် လယ်ယာရပမြုိင်ဆိုင်မှု၊ လက်လှမး်မီမှု၊ လယ်ယာသံုးစက်ကိေိယာများ ြုိင်ဆုိင်မှု 

အသင့်အတင့်ေိှမြီး ရပမာင်းရေသွင်း၍ စုိက်ြျ ိုးနုိင်မှုတ့ုိရ ကာင့် ရကျးေွာစီးြွားရေအရနအေားမှာ အသင့်အတင့် 

ရကာင်းမွနသ်ည်ဟုရပြာနိုင်သည။် ဆင်းေဲအဆင့်တွင် လကလ်ုြ်လက်စားကျြန်းများနှင့် ရပမယာမဲအ့ိမ် 

ရောင်စုများြါဝင်သည။် ရကျးေွာတင်ွ ရပမယာမဲအ့ိမ်ရောင်စု ၂၉% ေိေှိမြီး အဆိုြါအိမရ်ောင်စုများသည် 

ဆင်းေဲနှင့်မရပြလည်ရသာအိမရ်ောင်စုများတွင် ြါဝင်ြါသည။် 

(ဂ) ဆင်းရဲနွြး်ေါးြှုနှင့် ေိခိုက်လွယ်ြှု 

 ရကျးေွာတင်ွရပမယာမဲ့ အိမရ်ောင်စုအရေအတွက်မှာ သံုးြုံတစ်ြုခံန့်ေှိမြီး ောသီအလိုက် စိုက်ြျ ိုး 

ရေးလုြ်ငန်းများတွင် အဓိကဝင်ရောက်လုြ်ကုိင် ကမြီး ဆန်စက်လုြင်န်း၊ လကလ်ီရေးရောင်း၊ သယ်ယူ 

ြို့ရဆာင်ရေး၊ လကသ်မား၊ ြန်းေံစသညတ်ို့တင်ွ ကျြန်းအပေစ် လုြ်ကုိင် ကသည။် ရကျးေွာမှ ဆင်းေဲနှင့် 

အလွန်ဆငး်ေဲအိမရ်ောင်စုများ၏ ၃၀% ပေစ်ရသာ အိမ်ရောင်စု (၉) စုခန့်အား ရလ့လာဆန်းစစ်မှုအေ 

ယင်းတ့ုိအားလုံးမှာ သူတြါးေံမှ မရချးမငှားြဲ ၆ လမှ ၁၂လေ ိ ဝမ်းစာေူလုံမှုေှိရ ကာင်း ရတွ့ေှိေသည်။ 

ရချးရငွအများစုကုိ ရကျးေွာသမဝါယမအသင်းနှင့် ရဆွမျ ိုးများ၊ မိတ်ရဆွများမှရချးယူေေှိ ကသည။် ရချးရငွ 

များကုိ အသံုးပြု ကြုမံှာ စားသံုးေန်၊ ေင်းနှီးပမှုြ်နှံေန်နှင့် ကျန်းမာရေးကိစ္စေြ်များအတွက် အဓိကသံုးစွဲ 

 ကမြီး ဝင်ရငွေ အလုြ်အကိုင်များ၊ ြညာရေးတို့အတွက် ေုတယိအရနအေားတွင် သံုးစွဲ ကသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ ေိခိုက်လွယ်ရသာ အိမရ်ောင်စုများမှာ ရပမယာမဲဆ့င်းေဲသားရတာင်သူများနှင့် လက ်

လုြ်လက်စား ကျြန်းများပေစ်ြါသည။် ေိခိုက်သက်ရောက်မှုအမျ ိုးအစားတွင် ဆင်းေဲရသာ အိမရ်ောင်စု 

များအတွက် စားနြ်ေိက္ခာမေူလုံမှု၊ တိေစ္ဆာနရ်ောဂါကျရောက်ပခင်းနှင့် လမ်းြန်းဆက်သွယ် ရေးအခက်အခဲ 

တို့ကုိ အနည်းငယ်သာရတွ့ေှိေြါသည။်  

(ဃ) ကျေန်းြာပရးနှင့် အာဟာရ 

 ရကျးေွာတင်ွ ေွာသားအများစုသည် သာမန်အားပေင့် ကျန်းမာရေးရကာင်းမွန် ကြါသည။် ကရလး 

ငယအ်များစုသည ် ကျန်းမာ ကရသာ်လညး် တခါတေံောသီအကူးအရပြာင်းတွင် ရသွးလွန်တုြ်ရကွးပေစ်ြွား 

မှုများ အသင့်အတင့်ေှိသည။် အမျ ိုးသမီး၊ လူငယ်လူေွယ်၊ သက်ကကီးြိုင်းအများစုတို့သညလ်ည်း တစ်ကုိယ် 

ေညသ်န့်ေှင်းရေးနှင့် ကျန်းမာရေးအသိအပမင်များ အသင့်အတင့်ေှိ ကသည။် ရကျးေွာသားများအရနပေင့် 



 

13 
 

အရပခခံကျန်းမာရေးရစာင့်ရေှာက်မှုများကုိ ရကျးေွာမှ(၂)မိင်ုခွဲခန့်အကွာေှိ ဆြ်ကွင်းရကျးလက်ရဆးရြး 

ခန်းနှင့် (၅)မိုင်ရကျာ်ခန့်အကွာေှိ ကန်ကကီးရောင့်ရဆးရုံသ့ုိ ကုန်းလမ်းပေင့် သွားရောက်ရဆးကုသနိုင်ြါ 

သည။် ရကျးေွာတွင် အဝီစိတွင်းမှရေကုိ အများဆံုးအသံုးပြု ကသည်။ 

(င) ေညာပရးနှင့် ကျွြ်းကျေင်ြှုြျေား 

 ရကျးေွာတွင် မူလတန်းအဆင့်ေှိသူဦးရေမှာ ၇၅ % ခန့်ေိှသပေင့် ြညာရေးအဆင့်အတန်း အနည်း 

ငယ်နိမ့်ြါးရနြါရသးသည။် ဘဲွ့ေေှိသူများနှင့် တက္ကသိုလ်ြညာသင် ကားသူဦးရေ အနည်းငယ်သာေှိြါသည။် 

အရပခခံြညာရေးကုိ စာပေူစုရကျးေွာေှိ မူလတန်းရကျာင်းတွင်သင်ယနူိုင်ြါသည။် တက္ကသုိလ်ြညာရေးကုိ 

ြုသိမ်မမို့ တွင်သင် ကားနုိင်ြါသည်။ သ့ုိရသာ် အသက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းလုြ်ငန်းများဆိုင်ော ကျွမ်းကျင်မှု 

များမှာနိမ့်ကျဆဲပေစ်မြီး လူငယ်လူေွယ်များအတွက် ကျွမ်းကျင်မှုအရပခခံသည့် အလုြ်အကိုင် အခွင့်အလမ်း 

များသညလ်ည်း နည်းြါးဆဲပေစ်သည။် 

(စ) ကျေားြဆိုင်ရာဆက်နွယ်ြှု 

 ရကျးေွာတွင် ကျားမဆုိင်ောဆက်နွယ်မှုအရနအေားမှာ တည်မငိမ်ရကာင်းမွန်ြါသည်။ မိသားစု 

အတွင်း ကျား/ မတို့၏ အခန်းကဏ္ဍအသီးသီးကုိ ေြ်ေွာသတ်မှတ်ချက်များအတိင်ုး ကျင့်သံုး ကြါသည။် 

ကျားနှင့်မအ ကား ပြင်းေန်ရသာ အိမတ်ွင်းအ ကမ်းေက်မှုနှင့် ခွဲပခားဆက်ဆံပခင်း ကိစ္စများမရတွ့ေြါ။ 

 ြညာရေးနှင့်ဆိုင်ရသာ မူလတန်း၊ အလယ်တန်းနှင့် အေကတ်န်းများေှ ိ ကိန်းဂဏန်းများတွင် 

ကျား၊မ အရေအတွက်မာှ အလွန်ကွာပခားမှုမေှိသပေင့် အမျ ိုးသား၊ အမျ ိုးသမီးများ သာမန်အားပေင့် ြညာ 

ရေးနှင့်အပခားနယ်ြယ်များတွင် အခွင့်အရေးတူညီစွာ ေေိှသညဟ်ုရပြာနိင်ုြါသည။် သ့ုိရသာ် လုြ်အား 

သဘာဝနှင့် အင်အားစိုက်ေုတ်ေမှုအေ ရန့တွက်လုြအ်ားခရငွများမှာ အမျ ိုးသားများက ြိမုိေု ကသည်။ 

အုြ်ချု ြ်ရေးအေွဲ့ အစညး်များနှင့် အပခားလူမှုရေးလုြ်ငန်းများတွင်လည်း အမျ ိုးသမီးြါဝင်မှု အသင့်အတင့် 

ေှိ ကသည။် ကျား/မ တန်းတူညီမျှမှု နှင့်ြတ်သက်၍ အသိြညာရြးပခင်းများကုိ ပမှင့်တင်ရဆာင်ေွက် 

ရြးပခင်းပေင့် ကျား/မ တန်းတူညီမျှမှု၊ ေွံ့ မေိုးမှုတ့ုိအတွက် ြိမုိအုရောက်အြံပ့ေစ်လာနိုင်ြါသည။် 

 

၄။ ကဏ္ဍအသီးသီး၏လက်ရိှဖံွ့မဖိုးြှုအပမခအပနြျေား 

(က) ဖွံ့ မဖိုးပရးဆိုင်ရာစီြအံုေခ်ျေုေ်ြှု 

 ရကျးေွာတွင် လူမှုအသင်းအေဲွ့အရနပေင့် လူငယ်များပေင့်ေဲွ့စည်းေားရသာ လူငယ်အေဲွ့များမေိှြါ။ 

(ခ) သီးနှံ၊ သားငါး ေုတ်လုေ်ပရးကဏ္ဍ 

 ရကျးေွာတင်ွ မိးုစြါးကုိ အဓိကေားစိက်ုြျ ိုး ကမြီး အချ ို့အိမရ်ောင်စုများမှာ သီးြင်စားြင်များနှင့် 

ရမွးပမူရေးလုြ်ငန်းများကုိ တနိုင်တြုိင် လုြ်ကုိင် ကသည။် လယ်ယာရပမ (၁၅၅)ဧကေှိြါသည။် မိုးစြါး 

တစ်ဧက ြျမး်မျှအေွက်နှုန်းမှာ (၈၀)တင်း၊ ြဲတစ်ဧကလျှင် (၁၁)တင်းနှုန်းေွက်ေိှသည်။ သီးနံှစုိက်ခင်းများ 

တွင် နှစ်စဉ်နှစ်တုိင်း ေျက်ြုိးကျရောက်မှု အသင့်အတင့်ေိှြါသည်။ 
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 ရကျးေွာတင်ွ ကုိယ်ြုိင်လက်တနွ်းေွန်စက်များ၊ ရ ခရလှ့စက်များကုိ ငှားေမ်းလုြ်ကုိင် ကြါသည။် 

ရကျးေွာတင်ွ စြါးကုိအဓိကေား စိုက်ြျ ိုးသပေင့် ရကျးေွာမှကျြန်းအလုြ်သမားများအတွက် အလုြ်အကိုင် 

အသင့်အတင့်ေေှိ ကသည။် စြါးေိတသိ်မး်ချနိ်တွင် ေိတသိ်မး်ရ ခရလှ့စက်များပေင့် လုြ်ကုိင် က၍ ကျြန်း 

လုြ်သားများအတွက် အလုြ် အကုိင်ပြတလ်ြ်မှုများလည်း  တစ်ခါတစ်ေံကကုံရတွ့ေရလ့ေှိြါသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ နွားရမွးပမူသူ ၅ % ေှိမြီး ရကာင်ရေ(၁၀)ရကာင်ပေင့် လယ်ယာလုြ်ငန်းလုြ် ကုိင် က 

ြါသည။် ဝက်ပြွေးမြူသူအိြ်ပောင်စု(၁၈)စုြ ှ ရေသမှဝက်မျ ိုးများကုိ တစ်အိမလ်ျှင် (၁)ရကာင်ခန့်ရမွးပမူ 

 ကသည။် ရေသ ကက်ကုိ အိမတ်ိင်ုးနီးြါးရမွးပမူ ကမြီး တစ်အိမလ်ျှင်(၄)ရကာင်နှုန်းရမွးပမူ ကသည။် ောသီ 

အလိုက်ပေစ်ြွါးတတ်ရသာ  ကက်နာ၊ ဝက်နာစသည့် တိေိစ္ဆာန်ရောဂါများ ေံေန်ေံခါကျရောက်တတ်သည်။ 

ရကျးေွာတွင် တစ်နုိင်တစ်ြုိင် ရမွးပမူသည့်အိမ်ရောင်စုအရေအတွက်နှင့် ရမွးပမူသည့်ရကာင်ရေ အသင့် 

အတင့်သာ ေိှြါသည်။ စီးြွားပေစ်ရမွးပမူရေးလုြ်ငန်းနည်းြါးသည်။ 

 

(ဂ) စိုက်ေျေ ိုးပြွးမြူပရးြဟုတ်ပသာ အသက်ပြွးဝြး်ပကျောင်းလုေ်ငန်းြျေား 

 ရကျးေွာတင်ွ အိမတ်ွင်းမှုကုန်ေုတ်လုြင်န်းအရနပေင့် ဆန်စက်လုြ်ငန်းသာေှိသည။် အပခားဝင်ရငွေ 

လုြ်ငန်းများမှာ ရန့စားအလုြမ်ျား၊ သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေး၊ ရစျးရောင်း၊ လကသ်မား၊ ြန်းေံ စသည်တို့တွင် 

ကျြန်းအပေစ်လုြကိ်ုင်ပခင်းတို့ပေစ် ကသည။် လုြ်ငန်းအများစုမာှ ောသီဥတုနှင့် အမျ ိုး အစားအလိုက် တွက်

ရပခကုိက်မှု အနည်းအြါးမှ အသင့်အတင့် အရနအေားတွင်ေှိသည။် လုြ်သက် နှင့်ြညာအေညအ်ချင်း 

အလိုက် လစာအမျ ိုးမျ ိုးေေှိ ကသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ အလုြလ်ုြ်နိုင်ရသာဦးရေအသင့်အတင့်ေှိမြီး လူ့အေင်းအပမစ် အလားအလာရကာင်း 

တစ်ေြ်ပေစ်သည။် မမို့ရြါ်တွင် သက်ရမွးဝမ်းရကျာင်းသင်တန်းအချ ို့ကုိ ဝန်ရဆာင်မှုရြးနိုင်ရသာ လုြ်ငန်း 

များပေစ်ရသာ အြ်ချုြ်၊ ဆံြင်အလှပြင်၊ ရမာ်ရတာဆ်ိုင်ကယ်ပြင်၊ မိဘုိုင်းေုနး်ပြင်၊ ဝြ်ရလျှာ့စသည့် အသက် 

ရမွးဝမ်းရ ကာင်းသင်တန်းများေှိရသာ်လညး် ေွာသားအများစုသည် အဆုိြါ သင်တန်းများနှင့် အေိအရတွ့ 

နည်းြါး ကသည။် လုြ်ငန်းခွင်သံုး ြညာအေညအ်ချင်းြိင်ုးတွင်လည်း အနည်းငယ်နိမ့်ကျ ကမြီး ကျွမ်းကျင် 

မှုအရပခခံသည့် အလုြ်အကိုင်ေေှိမှု အားနည်းသည။် 

(ဃ) သဘာဝေါတဝ်န်းကျေင်နှင့် သယံဇာတစီြခံန့်ခွဲြှု 

 ရကျးေွာေှိ စြါးစိုက်ခင်းများတွင် ေျက်ြိုးများကျရောက်တတ်ပခင်း၊ ြိးုသတ်ရဆးနှင့် ဓာတု ရပမ သ 

ဇာသံုးစွဲမှုများပြားပခင်းတို့ရ ကာင့် ရပမဆီလွှာအေညအ်ရသွး ကျဆင်းလာနိုင်သည်။ စွန့်ြစ်ြစ္စည်းစီမခံန့်ခွဲမှု 

တွင်လည်း ြလြ်စတစ်အိတခ်ွံ၊ ြုလင်းခွံ၊ ဗူးခွံများကုိ စနစ်တကျမစွန့်ြစ် ကသပေင့် သဘာဝြတဝ်န်းကျင် 

ဆုိင်ော အသိြညာရြးလုြ်ငန်းများ ပမှင့်တင်ရဆာင်ေွက်ရြးသင့်သည်။ 

 ဤရကျးေွာမှာ ရပမပြန့်ရေသအြိင်ုးတွင်တညေ်ှိြါသည။် တစ်ခါတစ်ေံပမစ်ရေလျှ၍ံ ရေကကီးပခင်း 

ေှိတတ်ြါသည။် ရကျးေွာ၏ရဘးြတဝ်န်းကျင်မှာ လယ်ယာရပမများ၊ ပမစ်ရချာင်းများနှင့် သစ်ြင်များပေင့် 

စိမး်လန်းစိုရပြရန၍ မိးုရခါင်ပခင်းသဘာဝရဘးအန္တောယ်မှာ အလွန်နည်းြါးြါသည။် 
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(င)  ဘဏ်နှင့်ပငွပကကးဆိုင်ရာ ဝန်ပဆာင်ြှု 

 ရကျးေွာမှရတာင်သူများသည် ပမန်မာ့လယ်ယာေွံ့ မေိုးရေးဘဏ်မှ ေုတ်ရချးရသာ ရချးရငွကုိ 

တစ်လအတိးုနှုန်း ၇၀ ပြားတိးု၊ တစ်ဧက တစ်သိန်းခွဲကျြ်နှုန်းပေင့် အများဆုံး ဆယ်ဧကအတွက် 

ရချးယူနိုင် ကသည။်  

(စ)  ေညာပရး၊ ကျေန်းြာပရး၊ ပရနှင့်ေတ်ဝန်းကျေင်သန့်ရှင်းပရး 

 ရကျးေွာတင်ွ အရပခခံြညာရေးကုိ စာမြူစုပကျေးရွာေှ ိ မူလတန်းရကျာင်းတွင် သင်ယူနိုင်ြါသည။် 

 ေွာသူေွာသားများအတွက် ကျန်းမာရေးဝန်ရဆာင်မှုကုိ (၂)မိင်ုခန့်ရဝးရသာ ဆင်ကွင်းရကျးလက် 

ရဆးရြးခန်းသုိ့လည်းရကာင်း၊ ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်ရဆးရုံသ့ုိလည်းရကာင်း ကုန်းလမ်းပေင့် သွားရောက် 

ကုသနိုင် ကသည။် အရေးရြါ်လိုအြ်ြါက ြုသိမမ်မို့နယ်ရဆးရုံကကီးသို့ သွားရောက်ကုသနိုင် ကသည်။ 

ရသာက်သံုးရေအတွက် မိးုောသီတင်ွမိုးရေနှင့် ရနွောသီတင်ွ ကုိယ်ြုိင်အဝီစိတွင်းများမှရေကုိ ကကိုချက် 

ရသာက်သံုး ကသည။် တစ်ေွာလုံးနီးြါး ယင်လုံအိမသ်ာ ရဆာက်လုြသံု်းစွဲ ကသပေင့် ရေရ ကာင့် ဆက်စြ် 

ပေစ်ြွားတတ်ရသာ ရောဂါပေစ်ြွားမှုများ နည်းြါးသည်။  

(ဆ) လူငယ်နှင့် ယဉ်ပကျေးြှု 

 လူငယ်များအတွက် အြန်းရပေအနားယူနိုင်မည့် အရနအေားသီးသန့်မေှိရသာ်လညး် ပခင်း 

ဝိုင်းများနှင့် ြိုက်ရကျာ်ပခင်းကွင်းများေိှသည်။ လူငယ်အချ ို့သည် အေက်ရသစာရသာက်စားမှု အနည်း 

ငယ်ေှိ ကရသာ်လညး် ရကျးေွာေှိ လူမှုရေးလုြ်ငန်းများတွင် တက်ကကစွာြါဝင်ကူညီရဆာင်ေွက ်ကမြီး 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးလုြ်ငန်းများတွင်လည်း ြူးရြါင်းြါဝင်မှုများေှိသည။် လူငယ်များအသိဉာဏ်ေွံ့ မေိုး 

ရေးအတွက် အသိြညာရြး ရဟာရပြာြွမဲျား ပြုလုြ်ရြးေန်လည်း လိုအြ်လျက်ေှိြါသည။် 

(ဇ) အပမခခံ အပဆာက်အဦ - လြ်းတံတား၊ လျှေ်စစ်စွြ်းအား၊ သတင်းနှင့် ဆက်သွယ်ပရး 

 ရကျးေွာတင်ွးလမ်းမှာ ယခုစာအုြရ်ေးသားချနိ်တွင် ကွန်ကေစ်လမ်းအပေစ် ရကျးလက်ရေသ 

ေွံ့ မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန၏ ၂၀၂၀-၂၀၂၁ ဘဏ္ဍာနှစ် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးေန်ြုံရငွပေင့် ရဆာင်ေွကရ်နမြီ 

ပေစ်ြါသည။် ေို့အပြင် ရြကုန်း-ရပမာင်ကကီးရကျးေွာချင်းဆက်လမ်းအား ြိလုျှြံစ္စည်းများပေင့် ဆက်လက် 

ရဆာင်ေွကရ်နမြီပေစ်ရသာ်လည်း လမ်းဆုံးေိရဆာင်ေွကန်ိုင်ပခင်း မေှိရသးြါ။ ရကျးေွာတွင် သယ်ယူ 

ြို့ရဆာင်ရေးအတွက် ကုန်းလမ်းကုိသာ အဓိကအသံုးပြုြါသည။် ပမစ်ရချာင်းမေှိသပေင့် တံတားများမေှိြါ။ 

 ရကျးေွာသည ်လျှြ်စစ်မီးမေေိှသပေင့် ဆိုလာမီးကုိအများဆုံး အသံုးပြု ကြါသည။် ဘေ္ထေီမးီ၊ စြါးခံွ 

ရလာင်စာ၊ ေရယာင်းတိုင်မီးနှင့် ရေနံဆီမီးတို့ကုိ အသံုးပြု ကေြါသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ မိဘုိုင်းေုနး်ဆက်သွယ်ရေးကုိ ရစျးကွက်နှင့် အပခားလူမှုဝန်ရဆာင်မှုလုြ်ငန်းများ 

အတွက် လကလ်ှမ်းမှအီသံုးပြုနိုင် ကသည။် အိမရ်ောင်စုအားလုံးတိင်ုးနီးြါး လကကုိ်င်ေနု်း အသံုးပြု 

ရန ကမြီပေစ်သည။် ရကျးေွာတွင် အင်တာနက်အသံုးပြုနိုင်မှု အသင့်အတင့်ရကာင်းမွနမ်ြီး အပခားသတင်း 

အချက်အလကမ်ျားအတွက် ချတိ်ဆက်အသံုးပြုနိုင်သည။် 
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(စျေ) တညမ်ငိြ်ပအးချေြ်းြှုနှင့်မေညသူ့်လုံခခုံပရး 

 ရကျးေွာတင်ွ ောဇဝတ်မှုခင်းပေစ်ြွားမှုနည်းြါးမြီး တညမ်ငိမရ်အးချမ်းမှုရ ကာင့် ကုန်စည်ကူးသန်း 

ရောင်းဝယ်မှုကုိ ရချာရမွ့ရစသည်။ ရကျးေွာသားများသည ် မိဘုိုင်းတယ်လီေနု်းဆက်သွယ်ရေးကုိ အသံုးပြု 

နိုင် ကမြီး သတင်းအေင်းအပမစ်များအတွက် လိုအြ်သလိုဆက်သွယ်သိေှိနိုင်သည။် ရကျးေွာတွင် သဘာဝ 

ရဘးအန္တောယ ် ရလျာ့ြါးရေးအစီအစဉ် သီးသန့်ရေးဆွဲေားပခင်း မေှိြါ။ ေွာသားများသည် ေါးကတိုက်နယ် 

ေဲစခန်းနှင့် ကန်ကကီရောင့်မမို့နယ်ေဲစခန်းသ့ုိ အလွယ်တကူ ချတိ်ဆက်နိုင်မြီး ရကျးေွာတင်ွောဇဝတ်မှု 

ပေစ်ြွားပခင်းနည်းြါးသည။် 

၅။ ဖွံ့ မဖိုးပရးအတွက် အပောက်ေံ့မဖစ်ပစြည့် အပမခပနပကာင်းြျေား၊ အဟန့်အတားနှင့် စိန်ပခါ် ြှုြျေား 

(က) ဖွံ့ မဖိုးပရးအတွက် အပောက်ေံ့မဖစ်ပစြည့် အပမခပနြျေား 

 ပေကုန်းရကျးေွာသည် ြေဝီဝင်အရနအေားအေ ရပမပြန့်ရေသတွင်တည်ေိှမြီး ကုန်းလမ်းပေင့် 

သွားလာနိုင်သည။် ေွာတွင်းလမ်းမှာ ယခုစာအုြရ်ေးသားချနိ်တွင် ကွန်ကေစ်လမ်းအပေစ် ရဆာင်ေွက် 

ရနမြီပေစ်၍ ောသီမရေွး သွားလာနိုင်ြါသည။် အဓိကဆက်သွယ် ေရသာေါးကတိက်ုနယ်နှင့်ဆက်သွယ်သည့် 

ကွင်းယား-ဆြ်ကွင်း-ရေွှေရအးရချာင်ရကျးေွာချင်းဆက်လမ်းမှာလည်း ရကျာက်ရချာလမ်းအပေစ် စတင် 

ရဆာင်ေွကရ်နမြီပေစ်ြါသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ ရကျာင်းမေှိသပေင့် အုြစ်ုတွင်းေှိမူလတန်းရကျာင်းတွင်သင်ယူနိုင်မြီး အလယ်တန်းနှင့် 

အေကတ်န်းြညာကုိ ရကျးေွာမှ(၂)မိုင်ခွဲခန့်ရဝးရသာ အ.ေ.က ဆြ်ကွင်း တွင်သင်ယူနိုင်ြါသည။် 

ရကျးေွာတွင် ရေးဆိုင်ငယ်များေှိမြီး ရကျးေွာမှ(၄)မိင်ုခန့်ရဝးသည့် ေါးကရေး၊ (၂)မိင်ုခွဲခန့်ရဝးသည့် 

ဘဲဂေက်ရေးသ့ုိ သွားရောက်ဝယ်ယေူေှိနိုင်မြီး ြစ္စည်းစုံလင်စွာေေှိနိုင်ရြသည။် 

 ရကျးေွာမှာလျှြစ်စ်မီးမေသပေင့် ဆိုလာမီးကုိသာ အဓိကအသံုးပြု ကြါသည။် ချက်ပြုတ်စား 

ရသာက်ောတွင် ေငး်မီးနှင့် စြါးခွံများကုိသာ အဓိကအသံုးပြု ကြါသည်။ ဆိုလာအသုးံပြု ကသပေင့် 

ရကျာင်းသူ/သားများ၏ စာေတ်ချနိ်ကုိ အရောက်အြံပ့ေစ်ပခင်း၊ အားလြ်ချနိ်များတွင် ဗဟုသုတေေွယ် 

သုတ၊ ေသနှင့် သတင်းအစုံအလငအ်ား တီဗီွေန်သားပြင်မ ှ  ကည့်ရှုနိုင် ကြါသည။် ချ ို့တဲရ့သာအိမ်ရောင်စု 

များတွင် ေရယာင်းတိုင်မးီများ၊ ရေနံဆီမီးများကုိ အသံုးပြု ကေသည။် ရကျးေွာသညယ်ခု(၂၀၁-၂၀၂၀)တွင် 

လျှြ်စစ်မီးလငး်ရေးမေေှိရသးရသာ်လည်း ရကျးေွာချင်းဆက်ရနသည့် ကွင်းယား၊ ဆြ်ကွင်းနှင့် ရေွှေရအး 

ရချာင်ရကျးေွာတို့မှာ လျှြ်စစ်မီးေေှိရနမြီပေစ်သပေင့် မိမိတို့ရကျးေွာမှာလည်းမ ကာမီ လျှြ်စစ်မီးေေှိရတာ့ 

မည်ဟု ရမျှာ်လင့်မိြါသည။် 

 လူဦးရေအားလုံး၏ ၈၀ % မှာ အလုြလ်ုြ်နိင်ုသည့် အေွယ်များပေစ် ကသည။် ရကျးေွာလူေု၏ 

ကျန်းမာရေးအရပခအရနမာှ ရယဘုယျအားပေင့်ရကာင်းမွန်မြီး ရဆးဝါးကုသလုိမှုအတွက် (၂)မုိင်ခန့်အကွာေိှ 

ဆြ်ကွင်းရကျးလက်ရဆးရြးခန်းနှင့် (၅)မိင်ုခန့်အကွာေှိ ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်ရဆးရုသ့ုိံ ကုန်းလမ်းပေင့် 

သွားရောက်မြီးရဆးကုသမှုများခံယူနိုင် ကသည။် စိုးေိမ်ေရသာရဆးဝါး ကုသလိုမှုအတွက် ြုသိမမ်မို့ရြါ်ေှိ 
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ြုဂ္ဂလိကရဆးရုံများသ့ုိ သွားရောက်ကုသမှုခံယူနိုင် ကသည။် 

 ရကျးေွာအတွင်းေဲွ့စည်းေားရသာ လူငယ်လူေုအရပခပြုအေဲွ့အစည်းများ မေိှရသာ်လည်း 

စုိက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးရချးရငွအေဲွ့ေိှမြီး အေဲွ့များ၏လုြ်ငန်း လည်ြတ်မှုမှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွန်ြါသည်။ 

ပြင်ြြုဂ္ဂလိကရငွရချးအေဲွ့များ၊ အစုိးေဌာနများနှင့် အချတ်ိအဆက်ြုိမုိရကာင်းမွန်လာရစေန် ရမျှာ်လင့်မြီး 

ေုိအရောက်အြ့ံပေင့် ရကျးေွာအတွက် လယ်ယာလုြ်ငန်းလုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွက်မှုနှင့် အပခားအရသးစား 

လုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွက်ေန် အရောက်အြ့ံရကာင်းများပေစလ်ာရစရေး ရမျှာ်လင့်ြါသည။် စိုက်ြျ ိုး 

ရေးဦးစီးဌာနမှလည်း မျ ိုးရကာင်းမျ ိုးသန့်များ၊ စိုက်ြျ ိုးရေးနှင့်ြတ်သက်ရသာ ရခတ်မီနည်းြညာရြး 

စနစမ်ျား လာရောက်ြို့ချရြးေန် ရကျးေွာမှရတာင်သူ များက ရမျှာ်လင့်ရန ကြါသည။် 

 သဘာဝအေင်းအပမစ်များတွင် လယ်ရပမများသည် ရပမပြန့်ပေစ်မြီး ရပမဆီ သဇာ အရတာ်အသင့် 

ရကာင်းမွနသ်ည။် စြါးကုိအဓိကစိုက်ြျ ိုး ကမြီး မိးုစြါးနှင့်မတ်ြဲကုိ စိုက်ြျ ိုး ကသည။် 

 ရကျးေွာတင်ွ ောဇဝတ်မှုခင်းပေစ်ြွားမှုနည်းြါးမြီး တညမ်ငိမရ်အးချမ်းမှုရ ကာင့် ကုန်စည်ကူးသန်း 

ရောင်းဝယ်မှုကုိရချာရမွ့ရစသည။် ရကျးေွာတင်ွ မိဘုိုင်းေုနး်ဆက်သွယ်ရေးကို ရစျးကွက်နှင့် အပခားလူမှု 

ဝန်ရဆာင်မှုလုြ်ငန်းများအတွက် လကလ်ှမ်းမှအီသံုးပြုနိုင် ကသည။်  

 လူမှုရေးြေဟတိအသင်းအေွဲ့ များ အားနည်းရသာ်လည်း ကျန်းမာရေးနှင့် အပခားလူမှုရေးကိစ္စ 

အဝဝတွင် ရကျးေွာေှိလူငယ်များမှ လိုအြ်သလို ကူညီရဆာင်ေွက်မှုများေိှြါသည်။ 

(ခ) အဟန့်အတားနှင့် စိန်ပခါ်ြှု 

 ရကျးေွာအရနအေားအေ ရယဘုယျအားပေင့် အဟန့်အတားစိန်ရခါ်မှုများအပေစ် ေွာချင်းဆက် 

လမ်းများ ပြန်လညတ်ိးုချဲ့ပြုပြင်ရဆာင်ေွက်ေန်လိုအြ်ပခင်း၊ သန့်ေှင်းရသာရသာက်သုံးရေလုံရလာက်စွာ 

မေေိှပခင်း၊ လျှြ်စစ်မီးမေေှိရသးပခင်းနှင့် ကျန်းမာရေး အသိြညာအားနည်းပခင်းတို့မာှ အဓိကပေစ်ြါသည။်  

 စိုက်ြျ ိုးရေးအတွက် မျ ိုးရကာင်းမျ ိုးသန့်များပေင့် မစိက်ုြျ ိုးနိုင်ပခင်း၊ သီးနှံြုိးမွှားများ၊ ရောဂါများ 

ကျရောက်မှု အန္တောယ်ေငဆ်ိုင်ေရလ့ေှိမြီး လယ်ယာစိုက်ြျ ိုးရေးအတွက် အဟန့်အတားနှင့် စိန်ရခါ်မှု 

တစ်ခုအပေစ်တညေ်ှိရနြါသည်။ 

 

၆။ ေန်းတိုင်နှင့် ြဟာဗျေူဟာ 

(က) ဖွံ့ မဖိုးပရးေန်းတိုင် 

 ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာနမှ အေွဲ့ နှင့် တိင်ုြင်ညိှနှိုင်းမြီးလာမည့် ငါးနှစ် 

တာကာလအတွက်  ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးြန်းတုိင်များကုိ ရအာက်ြါအတိင်ုး ချမှတေ်ားြါသည။် 

 က.၁) ကျွနု်ြ်တ့ုိရကျးေွာလူေုသည် လမ်းြန်းဆက်သွယ်ရေးြုိမုိရကာင်းမွန်လာရအာင် တုိးချဲ့  

ေန်တီးပခင်းမှတစ်ဆင့် ရကျးေွာအရပခခံအရဆာက်အဦများကုိ တုိးတက်ရကာင်းမွန် ရအာင် 

ရဆာင်ေွက်ပခင်းပေင့် လူမှုစီးြွားဘဝကုိ တုိးတက်ေေိှရစမည်။ 
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 က.၂) ကျွန်ုြ်တ့ုိေွာလူေုသည် စိုက်ြျ ိုးရေးလုြ်ငန်းများြိမုိုရကာင်းမွနလ်ာရအာင် ြူးရြါင်းရဆာင် 

ေွက်ပခင်းမှတဆင့် ရကျးေွာအရပခခံ အရဆာက်အဦများကုိ တိးုတက်ရကာင်းမွန်ရအာင် 

ရဆာင်ေွကပ်ခင်းပေင့် လူမှုစီးြွားဘဝကုိ တိးုတက်ေေှိရစမည။် 

 က-၃) ကျွန်ုြ်တ့ုိေွာလူေုသည် သန့်ေှင်းရသာရသာက်သံုးရေြိုမုိေေှိရအာင် ြူးရြါင်းရဆာင်ေွက် 

ပခင်းမှတဆင့် ရကျးေွာအရပခခံအရဆာက်အဦများကုိ တိးုတက်ရကာင်းမွနရ်အာင် 

ရဆာင်ေွကပ်ခင်းပေင့် လူမှုစီးြွားဘဝကုိ တိးုတက်ေေှိရစမည။် 

 က-၄) ကျွန်ုြ်တ့ုိေွာလူေုသည် လျှြ်စစ်မီးေေှိရအာင် ြူးရြါင်းရဆာင်ေွက်ပခင်းမှတဆင့် ရကျးေွာ 

အရပခခံအရဆာက်အဦများကုိ တိးုတက်ရကာင်းမွနရ်အာင် ရဆာင်ေွကပ်ခင်းပေင့် လူမှုစီးြွား 

ဘဝကုိ တိးုတက်ေေှိရစမည။်  

(ခ) အပကာင်အေည်ပဖာ်နည်းဗျေူဟာ 

 ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် အေကတ်ွင်ရော်ပြေားရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးြန်းတိင်ုများကုိ ရောက်ေှိေန် 

ရအာက်ြါအရကာင်အေညရ်ော်မှုများကုိ ရဆာင်ေွကသွ်ား ကမည် - 

 ခ.၁) ရကျးေွာတင်ွ လမ်းြန်းဆက်သွယ်ရေး ြိမုိအုဆင်ရပြရချာရမွ့ရစေန် ေွာချင်းဆက်လမ်း 

များ တိးုချဲ့ရဆာင်ေွက်ပခင်းကုိ သက်ဆိုင်ောဌာနများနှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကသွ်ားမည်။ 

 ခ.၂) ကျန်းမာရေးဆိုင်ော အရောက်အြံမ့ျားပေစ်သည့် အသိြညာရြးရဟာရပြာြွမဲျား၊ ကျန်းမာ 

ရေးအရဆာက်အဦများေေှိလာရအာင် သက်ဆိုင်ောဌာနများနှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက ်

သွားမည်။ 

ခ .၃(  စိုက်ြျ ိုးရေးအတွက် မျ ိုးရကာင်းမျ ိုးသန့်များေေှိရေး စိုက်ြျ ိုးရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက် 

ရဆာင်ေွကသွ်ားမည်။ 

ခ -၄(  သန့်ေှင်းရသာရသာက်သံုးရေနှင့် လျှြ်စစ်မီးလငး်ရေးအတွက် ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိုး 

တက်ရေးဦးစီးဌာနနှင့် လျှြ်စစ်ဓာတအ်ားပေန့်ပေူးရေးလုြ်ငန်းတ့ုိနှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက ်

သွားမည်။ 

 

၇။ ပကျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ြှုကိစ္စရေ်ြျေားနှင့် ဗဟုိအဆင့်ြူဝါေြျေားအကကား အစီအစဉ်ကျေပသာ 

ချေတိ်ဆက်ြှုြျေား 

 အစိုးေ၏မူဝါေနှင့် လုြင်န်းအစီအစဉ်တို့ကုိ ေင်းနှီးကျွမ်းဝင်မြီးရသာ အစိုးေဌာနဆိုင်ောများနှင့် 

ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန၏ နည်းြညာအကကံရြးအေွဲ့ တို့၏ အကကံပြုချက်အေ ပြုစု 

ရော်ပြေားြါသည။် ဤအေွဲ့ အစညး်များအရနပေင့် နိုင်ငံရတာအ်ဆင့်မှသည် ရေသဆိုင်ောအဆင့်၊ ေိုမ ှ

တစ်ဆင် ့ ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာအဆင့်ေိ ြံြ့ိးုမှုရြးနိုင်မည့် အစိုးေဌာနများနှင့် အေွဲ့ အစညး်များကုိ ေှာရေွ 

ရော်ေုတရ်ြးနိုင် ကြါမည်။ 
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(က) ပကျေးရွာဖွံ့မဖိုးပရးရညြ်ှနး်ချေက်ပရးဆွဲမခင်းနှင့် ေုြံှနစ်ိစစ်မခင်း 

 ဤရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး အစီအစဉ်လုြင်န်းအား နည်းြညာအရောက်အြံမ့ျား ြံြ့ိးုရြးမှုသည် 

အလွန်အရေးြါြါသည။် အနာဂါတ်တင်ွလည်း ရေေှည်တည်တံ့မည့်အရောက်အြံမ့ျားကို နိုင်ငံရတာ် 

အစိုးေေံမေှေှိမညဟု်ရမျှာ်လင့်ြါသည။် ကျွန်ုြတ်ို့ရကျးေွာသားများကိုယ်တုိင် အားေုတ်လုြ်ကုိင်ေေှိခဲ့မှု 

များကုိ ပြန်လညစ်ိစစ်ပခင်း၊ ရနာက်ဆုံးအတည်ပြုေားသည့် ေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်များကုိလည်း သတ်မှတ ်

ကာလအတိင်ုး ြုမံှနစ်ိစစ်သွားနိုင်ြါမည်။ အရေးကကီးသည့်အချက်မာှ ဦးစားရြးစီမခံျက်များနှင့် ဘတ်ဂျတ် 

ြမာဏြါဝင်သည့် နှစ်ြတ်လညေ်ွံ့ မေိုးရေးစီမခံျက်ပြင်ဆင်ေန်ပေစ်သည။် 

 

(ခ) ပကျေးရွာချေင်းဆက်လြ်းအဆင့်မြှင့်မေုမေင်မခင်း 

 ရြကုန်း-ရပမာင်ကကီးရကျးေွာချင်းဆက်လမ်းမှာ ကွန်ကေစ်လမ်းပေစ်ရသာ်လည်း ရကျးေွာမှကုိယ်ေူ 

ကုိယ်ေပေင့် ရဆာင်ေွက်ေားပခင်းပေစ်သပေင့် အေညအ်ရသွးပြည့်မီမှုမေှိနိုင်ပခင်းနှင့် ကျဉ်းရပမာင်းလွန်းပခင်း၊ 

အချ ို့လမ်းြိင်ုးများမှာ ြျက်စီးရနသပေင့် ပြန်လညပ်ြုပြင်တညရ်ဆာက်ေန် သက်ဆိုင်ောဌာနများ ပေစ်သည့် 

ရကျးလက်လမ်းေွံ့ မေိုးရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိုးတက်ရေး ဦးစီးဌာနများနှင့် ချတိ်ဆက် 

ရဆာင်ေွကသွ်ားြါမည်။ ရနာင်လာမည့်နှစ်များတွင်လည်း လိုအြ်သလို ပြုပြင်ေိန်းသိမး်မှုများကုိ 

သက်ဆိုင်ောဌာနနှင့် ရကျးေွာများမှြူးရြါင်းကာ ဆက်လက်ရဆာင်ေွကသွ်ားြါမည်။ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး 

ရကာ်မတီများမှလညး် လိုအြ်သလိုြးူရြါင်းရဆာင်ေွက်ြါမည်။ 

(ဂ) ကျေန်းြာပရးအပောက်အေ့ံြျေားရရိှပအာင် ပဆာင်ရွက်မခင်း 

 ရကျးေွာေှိပြည်သူများအတွက် ကျန်းမာရေးအရောက်အြံမ့ျားအပေစ် အသိြညာရြး ရဟာရပြာြဲွ 

များနှင့် ရကျးေွာတင်ွးကျန်းမာရေးဝန်ရဆာင်မှုများ အလွယ်တကူေေှိေန်၊ ရကျးလက်ရဆးရြးခန်းေေှိေန် 

သက်ဆိုင်ောကျန်းမာရေးဦးစီးဌာနနှင့် ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကသွ်ားြါမည်။ 

(ဃ) စုိက်ေျေ ိုးပရးလုေ်ငန်းြျေား တုိးမြှင့်နုိင်ပရးပဆာင်ရွက်မခင်း 

 စိုက်ြျ ိုးရေးလုြ်ငန်းများတိုးပမှင့်နိုင်ရေးအတွက် မျ ိုးရကာင်းမျ ိုးသန့်များ၊ 

စိုက်ြျ ိုးရေးနည်းြညာများ ေေိှရအာင် သက်ဆိုင်ောဌာနပေစ်သည့် စိုက်ြျ ိုးရေးဦးစီးဌာနနှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကသွ်ားြါမည်။  

၈။ စီြံကိန်း၊ စီြံချေက်ြျေားနှင့် အပကာင်အေည်ပဖာ်ပဆာင်ရွက်ြှု အချေန်ိကာလ 

ဗျူဟာဆုိသည်မှာ ချမှတ်ေားရသာ ြန်းတုိင်များကုိရောက်ေိှေန် အရကာင်ေည်ရော်မည့် နည်းလမ်း 

ပေစ်သည်။ နည်းလမ်းဆုိသည်မှာ မည်သည့်စီမံချက်များကုိ မည်သ့ုိအရကာင်ေည်ရော်မည် ဆုိသည့် 

သရဘာြင်ပေစ်သည်။ ေ့ုိရ ကာင့် စီမံချက်များသည်  ချမှတ်ေားရသာ ြန်းတုိင်များကုိရောက်ေိှေန် ငါးနှစ်တာ 

စီမံချက်ကာလအတွင်းြါဝင်မည့် ေံွ့မေိုးရေးလုြ်ငန်းအရကာင်အေည်ရော်မှုဆုိင်ော အဓိကရသာ့ချက်များ 

ပေစ်သည်။ 
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(က) နှစ်ေတ်လည်ပကျေးရွာဖံွ့မဖိုးပရးအစီအစဉ် 

ရကျးေွာလူေုက ငါးနှစ်တာအတွက် စီမံကိန်းရေးဆဲွစဉ်အချန်ိက ဦးစားရြးအစီအစဉ်ချခ့ဲရသာ 

စီမံကိန်းများသည် ငါးနှစ်တာလံုးအတွက် မြီးပြည့်စံုမြီဟုမဆုိနုိင်ြါ။ ဦးစားရြးစီမံကိန်းအချ ို့ကုိ ရေှ့ြုိင်း 

နှစ်များတွင် ရဆာင်ေွက်ရနစဉ် ရနာက်ေြ်ဉီးစားရြးစီမံကိန်းအသစ်များရြါ်လာြါမည်။ ြံုမှန်အားပေင့် 

စနစ်တကျရေးဆဲွေားရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ် မူရဘာင်သည် သဘာဝရဘးအန္တောယ် ဆုိးဆုိး 

ဝါးဝါးမကျြါက ရပြာင်းလဲမှုသိသိသာသာမေိှနုိင်ြဲ ရနာက်တုိးဦးစားရြးစီမံကိန်း လုြ်ငန်းအချ ို့ကုိ နှစ်ြတ် 

လည်ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်တွင် ေည့်သွင်းပခင်းအားပေင့် အစဉ်သပေင့် ငါးနှစ်တာ စီမံချက်တစ်ခု အသင့် 

အရနအေားတွင် ေိှရနြါမည်။ 

(ခ) ကဏ္ဍနှင့် ရင်းနှီးမြှေန်ှံြှုအြျေ ိုးအစားကုိ အပမခခံ၍ စီြခံျေက်ကုိ အုေစ်ုခွဲမခားမခင်း 

စီမံကိန်းများကုိ မည်သည့်ဝန်ကကီးဌာန၊ ဦးစီးဌာနနှင့် သက်ဆုိင်သည်ဟု လုြ်ငန်းကဏ္ဍဆုိင်ော 

အေခဲွပခားပခင်း (Functional classification) နှင့် စီးြွားရေးအကျ ိုးပေစ်ေွန်းမှုနှင့် အကျ ိုးသက်ရောက် မှုဆိုင်ော 

ေင်းနှီးပမှြ်နှံမှုကိုအရပခခံ၍ အုြစ်ုသတ်မှတပ်ခင်း (Economic classification) ဟူ၍ နှစ်မျ ိုး ေှိသည။် 

လုြ်ငန်းကဏ္ဍကုိ အရပခခံ၍ စီမကိံန်းအုြစ်ုသတ်မှတ်ပခင်း (Functional classification) − 

ဝန်ကကီးဌာနများ၊ ဦးစီးဌာနများက ယင်းတို့၏လုြ်ငန်းတာဝန်များအလိုက် ရော်ေုတေ်ားရသာ 

လုြ်ငန်းကဏ္ဍအြိုင်းအပခားများကို သိေှိရစနိုင်သည။်  

ေင်းနှီးပမှြ်နှံမှုအမျ ိုးအစားကုိအရပခခံ၍ စီမကိံန်းအုြ်စုသတ်မှတပ်ခင်း (Economic classification) တွင်  

 သာမန်အသံုးစေိတ် 

 ရငွလုံးရငွေငး်အသံုးစေိတ၊်  

 စွမး်ရဆာင်ေည်ပမှင့်တင်ရေးအသုးံစေိတ် 

 လူသားချင်းစာနာမှုဆိုင်ော အရောက်အြံတ့ို့ ြါဝင်သည။် 

(ဂ) ဦးစားပေးစီြခံျေက်ြျေား 

စီမခံျက်များအလိုက် ဦးစားရြးအစီအစဉ်များကုိ ဇယားပေင့်ရော်ပြေားြါသည။် ရကျးေွာ 

လူေုသည ် နှစ်သက်ောအမှတ်ရြးအဆင့်ခွဲပခင်းစနစ်ပေင့် ေွာလုံးကျွတ်အစည်းအရဝးတွင် စီမခံျက် များ 

ဦးစားရြးအစီအစဉ်ကုိ ရော်ေုတေ်ားြါသည။် တချ ို့စီမခံျက်များကုိ ရေးဆွဲောတင်ွ မမို့နယ် အဆင့် 

ဌာနဆိုင်ောအေွဲ့ အစည်းများနှင့် အပခားရအဂျင်စီများေံမှ နည်းြညာအကူအညမီျားေေှိေန် 

လည်းလိုအြ်ြါသည။် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစည်းအရဝးတွင် သရဘာတူသတ်မှတ်ေားရသာ ဦးစားရြး 

စီမံချက်လုြ်ငန်းများမှာ ရအာက်ြါအတုိင်း ပေစ်ြါသည်။  
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ဧရာဝတီတိုင်းပေသကကီး၊ ကန်ကကီးပောင့်မြို့နယ်၊ ပေကုန်းပကျေးရွာ၊ ဦးစားပေးစီြခံျေက်ြျေား 

ကဏ္ဍ/ ကဏ္ဍခွ ဲ စီြံချေက် 
ရြှတ် 
ပေါင်း 

ဦးစားပေး 
အဆင့် 

ပဖာ်မေချေက် ြှတ်ချေက် 

သယ်ယူေ့ုိပဆာင်ပရးဆိုင်ရာအပဆာက်အဦနှင့်ဝနပ်ဆာင်ြှု 

 
၁။ ရကျးေွာတင်ွးလမ်း အဆင့်ပမှင့် 
တင်ပခင်း 

၁၀၀ ၁ - ကွန်ကေစ်လမ်းခင်းေန် 
ရကျးလက် 

ဦးစီး 

လူသားနှင့်အဖွဲ့အစည်းဖွံ့မဖိုးတိးုတက်ပရး 

 ၂။ အားကစားကွင်းတည်ဆာက်ပခင်း ၉၇ ၂ - အားကစားကွင်းတည်ရဆာက်ေန် 
ရကျးလက် 

ဦးစီး 

 ၃။ မူကကိုရကျာင်းရဆာက်လုြ်ပခင်း ၉၅ ၃ - မူကကိုရကျာင်းတည်ရဆာက်ေန် 
ရကျးလက် 

ဦးစီး 

 ၄။ စာ ကည့်တုိက ်တည်ရဆာက်ပခင်း ၉၅ ၄ - စာ ကည့်တုိက် တည်ရဆာက်ေန် 
ရကျးလက် 

ဦးစီး 

 ၅။ ပသာက်သံုးပရရှားေါးမြင်း ၈၇ ၅ - စက်ပရတွေင်းတူးပြာ်ရန် 
ရကျးလက် 

ဦးစီး 
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(ဃ) အပကာင်အေည်ပဖာ်ြည့် အချေနိ်ကာလ 

ရအာက်ြါဇယားတွင် လုြ်ငန်းစတင်ေန်၊ မြီးဆုံးေန် ခန့်မှနး်ရော်ပြေားသည့် ဦးစားရြး 

စီမခံျက်များ၏ အချနိ်ဇယားကုိ ရော်ပြေားြါသည။် ဤအစီအစဉ်ကုိ နှစ်အလိုက် လုိအြ်သလိုပေည့် 

စွက်ပြင်ဆင်မြီး နှစ်ြတ်လည်ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး စီမခံျက်ရေးဆွဲောတွင်လည်း ေည့်သွင်းရြးမည်။ 

 

စီြခံျေက် အဆင့် ၂၀၁၈ ၂၀၁၉ ၂၀၂၀ ၂၀၂၁ ၂၀၂၂ 

၁။ရွာတွေင်းလြ်းကွေန်ကရစ်ြင်းရန် ၁     
 

၂။ အားကစားကွေင်းတည်ပောက်ရန် ၂      

၃။ ြူကကိုပကျောင်းပောက်လုေ်ရန် ၃      

၄။ စာကကည့်တိုက်တည်ပောက်ရန် ၄      

၅။ စက်ပရတွေင်းတူးပြာ်ရန် ၅      

၉။ ဘတ်ဂျေတ်နှင့်ပငွပကကးဆုိင်ရာအစီအစဉ် 

ရအာက်ြါဇယားတွင် ရော်ပြေားရသာစီမံချက်အလုိက် ဘတ်ဂျက်ြမာဏများသည် ေည်ညွှန်း 

နမူနာ (indicative) အပေစ် ကုိးကားေန်သာပေစ်ြါသည်။ အမှန်တကယ်လုိအြ်ရသာ ဘတ်ဂျက်ြမာဏ 

တွက်ချက်နုိင်ေန် အရသးစိတ်ဆက်လက်၍ ရဆာင်ေွက်ေမည်ပေစ်ြါသည်။ ရကျးေွာေံွ မ့ေိုးရေးရကာ်မတီ 

သည် အချ ို့ စီမံချက်များကုိရေးဆဲွောတွင် မမို့ နယ်အဆင့်ဌာနဆုိင်ောအေဲွ့များအစည်းများနှင့် ဝန်ရဆာင် 

မှုရြးသည့် လုြ်ငန်းေှင်များေံမှ ဘတ်ဂျတ်အြါအဝင် စီမံချက်ပြုစုရေးဆဲွရေး အကူအညီများေေိှေန် 

လည်းလိုအြ်ြါသည။် ရောပ်ြေားရသာ ေညည်ွှန်းဘတ်ဂျက်ြမာဏတွင် ရကျးေွာလူေု၏ ရငွသား 

မဟုတရ်သာ ေည့်ဝင်မှုများကုိ ေည့်သွင်းရော်ပြေားပခင်းမေှိြါ။ (ရငွသားမဟုတရ်သာ ေည့်ဝင်မှု၊ 

ဥြမာ လုြ်အား၊ သဲ၊ ရကျာက်၊ ြစ္စည်းကိေိယာ၊ အချနိ် စသည်) 

စီြခံျေက်ဘတ်ဂျေတ် 

စဉ် စီြံချေက် 
ရန်ေုံပငွ 

(သိန်း) 

ရင်းနှီးမြှေ်နှြံှုအရအုေ်စုသတ်ြှတ်မခင်း(ကျေေ်) 

သာြန်

အသံုး 

စရိတ ်

ပငွလုံးပငွရင်း အသံုးစရိတ် လူသားချေင်း 

စာနာြှု 

ဆိုင်ရာ 

ပောက်ေံ့ြှု 

ပငွလုံး

ပငွရင်းအ

သံုးစရိတ် 

စွြ်းပဆာင်

ရည်မြှင့် 

တင်ပရး 

၁ ေွာတွင်းလမ်းကွန်ကေစ်ခင်းပခင်း 
 

    

၂ အားကစားကွင်းတည်ရဆာက်ပခင်း 
 

    
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စဉ် စီြံချေက် 
ရန်ေုံပငွ 

(သိန်း) 

ရင်းနှီးမြှေ်နှြံှုအရအုေ်စုသတ်ြှတ်မခင်း(ကျေေ်) 

သာြန်

အသံုး 

စရိတ ်

ပငွလုံးပငွရင်း အသံုးစရိတ် လူသားချေင်း 

စာနာြှု 

ဆိုင်ရာ 
ပောက်ေံ့ြှု 

ပငွလုံး

ပငွရင်းအ

သံုးစရိတ် 

စွြ်းပဆာင်

ရည်မြှင့် 

တင်ပရး 

၃ ြူကကိုပကျောင်းပောက်လုေ်မြင်း      

၄ ရကျးေွာစာ ကည့်တိုက်တည်ရဆာက်ပခင်း      

၅ စက်ပရတွေင်းတူးပြာ်မြင်း      

၁၀။ ပကျေးရွာဖွံ့မဖိုးပရးလုေ်ငန်းြျေားအပကာင်အေည်ပဖာ်ြည့် နည်းလြ်းနှင့် အစီအစဉ်ြျေား 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိ ရကျးေွာလူေုက ဦးရဆာင်အရကာင်ေည်ရော်မည်ပေစ်သပေင့် 

လုြ်ငန်းရအာင်ပမင်ရေးနှင့် ေညမ်ှနး်ချက်များသို့ ရောက်ေှိရေးမှာ ရကျးေွာတွင်တာဝန်ေှိြါသည်။ 

(က) ပကျေးရွာဖွံ့မဖိုးပရးပကာ်ြတီ၏ အခန်းကဏ္ဍ 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေး အစီအစဉ်တင်ွြါဝင်ရသာ စီမကိံန်းလုြ်ငန်းများကုိ အေိရောက်ဆုံး 

အရကာင်အေည်ရော်ေန်တာဝန်မာှ ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာလူေု၏ တာဝန်ပေစ်ြါသည။် ကျွန်ုြ်တုိ ့

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီသည် ရြါင်းစြ်ညှိနှိုင်းရေးနှင့် စီမခံန့်ခွဲရေးတာဝန်ကုိအဓိကယူြါမည်။ 

အေွဲ့ အစညး်အသီးသီး၊ ရကာ်မတီအသးီသီးအား တာဝန်များခွဲရဝအြ်နှင်း၍ သက်ဆိုင်ောစီမံကိန်း 

များ ရဆာင်ေွက်နိုင်ေန်ဦးရဆာင်ြါမည်။ ဥြမာ - မိဘဆောအသင်းသည် ရကျးေွာအေကတ်န်း 

ရကျာင်း၏ ြညာရေးအေည်အရသွး ရကာင်းမွန်တုိးတက်ေန် တာဝန်ယူရဆာင်ေွက်ရစ၍ လယ်သမား 

အေဲွ့က ရကျးေွာလယ်ယာ ကုန်ေုတ်လမ်းအဆင့်ပမှင့်ပခင်းလုြ်ငန်းကုိ တာဝန်ယူ ရဆာင်ေွကရ်စပခင်း 

ပေစ်ြါသည။် 

(ခ) ဖွံ့ မဖိုးပရးြိတ်ဖက်အဖွဲ့ အစညး် 

ကျွနု်ြ်တ့ုိရကျးေွာရကာ်မတီအေဲွ့များက ေံွ့မေိုးရေးစီမံကိန်းများ အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် 

ဦးရဆာင်စီမံခန့်ခွဲမှု တာဝန်ယူရဆာင်ေွကရ်သာ်လည်း အပခားရသာ ေွံ့ မေိုးရေးမိတ်ေက်အေွဲ့ များကုိ 

လည်း ေှာရေွဆက်သွယ်ြူးရြါင်းေန်လိုြါမည။် ကျွန်ုြ်တ့ုိ ကုိယ်တုိင်မတတ်နိုင်ရသာအကူအညမီျား 

ေယူရဆာင်ေွကေ်န်ပေစ်ြါသည။် ဥြမာ - မိဘဆောအသင်းသည် ြညာရေးသင် ကားမှု အေည် 

အရသွးတုိးတက်ရေးရဆာင်ေွက်ေန် မမို့နယ်ြညာရေးဌာနနှင့် ချတ်ိဆက်ညိှနှိုင်းရဆာင်ေွက်ေြါမည်။ 

လယ်သမားအေွဲ့ အစညး်ကလည်း လယ်ယာကုန်ေုတ်လုြင်န်း အရောက်အကူပြုလမ်း အဆင့်ပမှင့် 

တင်ေန် ရကျးလက်ရေသေွံ့ မေိုးတိုးတက်ရေးဦးစီးဌာန၊ ရကျးလက်လမ်းေွံ့ မေိုးရေးဦးစီးဌာနနှင့် 

ဆက်သွယ်၍ အင်ဂျငန်ီယာေီဇိုင်းြုစံံနှင့် တွက်ချက်မှုဆိုင်ော အကူအညမီျားေယူေြါမည်။ 
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(ဂ) ကန်ေရိုက်နှင့် ဝန်ပဆာင်ြှုပေးသည့် အဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

 စီမကိံန်းလုြ်ငန်းများ၏ အရသးစိတ ် လုြ်ငန်းအမျ ိုးအစားရော်ပြချက်တွင် တင်ေါရခါ်ယူ 

ရဆာင်ေွကေ်မည့်ကိစ္စများကုိလည်းရတွ့ေြါမည။် ဤလုြ်ငန်းအမျ ိုးအစားများအတွက် ရအာက်ြါ 

အေွဲ့  အစည်း/ ြုဂ္ဂို လ်များ၏ ြါဝင်မှုမှာအမှန်ြင် လိုအြ်ြါမည်။ 

 ရဆာက်လုြရ်ေး၊ ကကီး ကြ်ရေးစသည့် လုြ်ငန်းများအတွက် ကန်ေရိုက်များ 

 စုိက်ြျ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးစသည့်သင်တန်းများအတွက် နည်းြညာဆုိင်ောနှင့် စီမံခန့်ခဲွမှုဆုိင်ော 

ဝန်ရဆာင်မှုရြးသည့်အေဲွ့များ (နုိင်ငံတကာေံွ့မေိုးမှုအေဲွ့အစည်းများ၊ ရေသေံွ့မေိုးရေးအေဲွ့ 

အစည်းများ၊ ြုဂ္ဂလိကအေွဲ့ အစညး်များ၊ လူေုအေွဲ့ အစညး်များ) 

 ကန်ေရုိက်နှင့် ဝန်ရဆာင်မှုရြးသည့် အေဲွ့အစည်းများက စီမံကိန်းလုြ်ငန်းတွင် ရော်ပြေား 

ရသာ သတ်သတ်မှတ်မှတ်ကိစ္စများကုိသာ ကကီး ကြ်မှုရြးမည်ပေစ်မြီး လုြ်ငန်းတစ်ခုလံုးလွှမ်းခခုံ 

ကကီး ကြ်ေန် တာဝန်မှာ ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီက တာဝန်ရြးေားရသာအေွဲ့၏ 

တာဝန်သာပေစ်ြါသည။် အချ ို့ကိစ္စများတွင် ကကီး ကြ်ရေးတာဝန်မှာ မမို့နယ်သက်ဆိုင်ောဦးစီးဌာနက 

တာဝန်ယူြါမည်။ ဤကိစ္စမျ ိုးတွင် ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီသည် တာဝန်ရြးေားရသာရကာ်မတီ 

ကုိ ဦးရဆာင်၍ မမို့နယ်ဌာနဆိုင်ောအေွဲ့ အစညး်များနှင့် နီးနးီကြ်ကြ် ြူးရြါင်းရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ 

(ဃ) ပကျေးရွာဖွံ့မဖိုးပရးလုေ်ငန်းြျေားလည်ေတ်ရန်နှင့် မေုမေင်ေိန်းသိြး်ရန်အတွက် အဖွဲ့ အစညး် 
ဆိုင်ရာ အစီအစဉ်ြျေားနှင့် ပငွပကကးဆိုင်ရာအစီအြံြျေား 

ကျွနု်ြ်တ့ုိရကာ်မတီအရနပေင့် လုြ်ငန်းတစ်ခုချင်းစီအတွက် ရေေှည်တည်တ့ံရေးအစီအစဉ်များ 
ေားေှိမည်။ ဥြမာအားပေင့် အသံုးပြုသူများေံမှ အသံုးပြုခရကာက်ခံပခင်း၊ ရစတနာအရလျာက် 
ေည့်ဝင်လိုသူများေံမှ အလှူရငွရကာက်ခံပခင်းတို့ကုိရဆာင်ေွကမ်ည်။ ေို့အပြင် လမ်းရြါ်ပေတ်သန်း 
သွားလာသယ်ယူမည့် ြစ္စည်းများ၏ြမာဏကုိ ကန့်သတ်ပခင်းက့ဲသ့ုိရသာ စည်းကမ်းများသတ်မှတ ်
မည်။  

ေွံ့ မေိုးရေးလုြ်ငန်းများ ရေေှည်တည်တံ့ရေးအတွက် လုြ်ငန်းအလိုက် သက်ဆိုင်ောရကာ်မတီ 
အေွဲ့ အားတာဝန်အြ်နှင်းရဆာင်ေွကမ်ည်ပေစ်ြါသည။် ဥြမာအားပေင့် လမ်းပြုပြင်ေိန်းသိမး်ရေး 
အတွက် လမ်းရကာ်မတ၊ီ စာသင်ရကျာင်းပြုပြင်ေိန်းသိမး်ရေးအတွက် မိဘဆောအသင်းစသည်ပေင့် 
ရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ 

၁၁။ စီြကိံန်းအား စဉ်ဆကြ်မေတ် ပလ့လာဆန်းစစ်မခင်းနှင့် အကဲမဖတသံု်းသေ်မခင်း 

ကျွနု်ြ်တ့ုိ၏ရကျးေွာေံွ မ့ေိုးရေးအစီအစဉ် အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် တုိးတက်မှုအရပခအရန 
များအား စနစ်တကျကကီး ကြ်စစ်ရဆးအကဲပေတ် ကြါမည်။ အစ ကနဦး၌ ကကီး ကြ်စစ်ရဆးအကဲပေတ် 
ပခင်းလုြ်ငန်းကုိ ရိုးေှင်းလွယ်ကူရသာနည်းလမ်းများပေင့် ရဆာင်ေွက်ြါမည်။ သ့ုိမှသာ ေညေွ်ယ်သည့် 
အတိင်ုး ကကီး ကြ်စစ်ရဆးအကဲပေတသ်ည့် လုြ်ငန်းကုိမြီးရပမာက်ရအာင် ရဆာင်ေွကန်ိုင်ြါလိမ့်မည။် 
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လူေုဗဟုိပြု၍ အားလုံးြူးရြါင်းြါဝင်ရသာ ရကျးေွာေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ် အရကာင်အေည် 
ရော်ရသာနည်းလမ်းကို လက်ကုိင်ကျင့်သံုးသည့်အရလျာက် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ရကျးေွာေံွ မ့ေိုးရေးလုြ်ငန်း 
များကုိ ကကီး ကြ်စစ်ရဆးသံုးသြ်ောတွင် ရကျးေွာအတွင်းေှိ အေွဲ့ အစညး်များ၊ အိမရ်ောင်စုများတက် 
ကကစွာ အတူြးူရြါင်းရဆာင်ေွကေ်န် ရဆာင်ေွကြ်ါမည်။ ဤသ့ုိရဆာင်ေွက်နိုင်ေန် သင့်ရတာရ်သာ 
အေွဲ့ အစညး်စနစ်၊ လုြ်ေုံးလုြ်ငန်းများ တညရ်ဆာက်ြါမည်။ 

(၁၁-၁)  ကကီးကကေ်စစ်ပဆးမခင်း (Monitoring) 

အေူးသပေင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိသည် ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးအစီအစဉ်၏ လုြ်ငန်းြိင်ုးဆိုင်ော 
တိးုတက်မှု (physical progress) နှင့် ရငွရ ကးဆိုင်ောတိုးတက်မှု (financial progress) တို့ကုိ 
စနစ်တကျကကီး ကြ်စစ်ရဆးြါမည်။ ၄င်းစစ်ရဆးပခင်းကုိ (၃) လြတ်အစီအစဉ်ပေင့် ရဆာင်ေွကြ်ါ 
မည်။ ကကီး ကြ်စစ်ရဆးပခင်းလုြ်ငန်းကုိ ရကျးေွာေွံ့ မေိုးရေးရကာ်မတ၏ီစီစဉ်မှုပေင့် သက်ဆိုင်ော 
စီမကိံန်းလုြ်ငန်းအလိုက် တာဝန်ယူရဆာင်ေွကရ်နရသာ အေွဲ့ အသီးသီး၊ ရကာ်မတီအသးီသီးတို့က 
မိမိတို့တာဝန်ကျော ကဏ္ဍအလိုက် စစ်ရဆးသံုးသြ်ြါမည်။ 

အေွဲ့ အသီးသီး၊ ရကာ်မတီအသီးသီးသည် မိမိတို့၏ စီမကိံန်းဆိုင်ော ကနဦးသတင်းအချက် 
အလကမ်ျား (Baseline) ေေိှရအာင်ရဆာင်ေွက် ကြါမည်။ ယင်းအရပခခံသတင်းအချက်အလကမ်ျား 
ရြါ်မတူည၍် တိးုတက်မှုကုိတိုင်းတာသည့် အညွှန်းကိန်း (indicator) ကုိတညရ်ဆာက်ေြါမည်။ (၃) 
လြတ်ကုန်ဆုံးချနိ်တိင်ုးတွင် ရကာ်မတီနှင့် အေွဲ့ အသီးသီးသည် ၄င်းတို့၏ ကကီး ကြ်စစ်ရဆး ရတွ့ေှိမှု 
အစီေင်ခံစာ (monitoring report) ကုိ ေွာလူေုအစညး်အရဝး၌ အစီေငခ်ံတင်ပြြါမည်။ ဆက်လက် 
ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွကေ်မည့်ကိစ္စများကုိ ရကျးေွာေံွ့မေိုးမှုရကာ်မတီမဦှးရဆာင်ြါမည။် (၃) လြတ ်
ကကီး ကြ်စစ်ရဆးမှုအစီေင်ခံစာသည် ရအာက်ြါအချက်များအရြါ်  ဦးတညြ်ါမည် - 

(က) လုေ်ငန်းေိင်ုးဆိုင်ရာတိးုတက်ြှု (Physical progress) 

 စီမကိံန်းလုြ်ငန်းများ လုြ်ငန်းြုိင်းတိးုတက်မှုနှင့် မြီးရပမာက်မှုအတိုင်းအတာ 

 အရကာင်အေည်ရော်ောတွင် ကကုံရတွ့ေရသာ အခက်အခဲ၊ အဟန့်အတားများ 

နှင့် ပြုပြင်သင့်ရသာအဆိုပြုချက်များ၊ 

 ပြုပြင်ရပြာင်းလဲရဆာင်ေွက်ေန် လိုအြ်ရသာ ေွံ့ မေိုးရေးဗျူဟာနှင့် စီမကိံန်းများ၊ 

 

(ခ)  ပငွပကကးဆိုင်ရာတိးုတက်ြှု (Financial progress) 

 ရငွသားနှင့် ရငွသားမဟုတ်ရသာ အေင်းအနှီးလိုအြ်ချက်များ စုစည်းမြီးစီးမှု 

(မူလလျာေားချက်နှင့် နှိုင်းယှဉ်၍)၊ 

 (၃) လြတ်ကုန်တွင်ေှိရသာ ရငွသားနှင့် အပခားြစ္စည်းလကက်ျန်၊ 

 ရငွသားနှင့် ရငွသားမဟုတ်ရသာ အေင်းအပမစ်များစုရဆာင်းောတင်ွ ကကုံရတွ့ရန 

ေရသာ အခက်အခဲများ၊ ပြဿနာများ၊ 

 ရငွရ ကးစုရဆာင်းပြင်ဆင်မှု တိးုတက်ေန် အဆုိပြုနညး်လမ်းများ၊ 
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ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရကာ်မတီသည် (၃) လြတ ် ကကီး ကြ်စစ်ရဆးမှု အစီေင်ခံစာအနှစ်ချုြ်ကုိ 

ပြုစုပြင်ဆငမ်ြီး သက်ဆိုင်ောရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးနှင့် သက်ဆိုင်ောမမို့နယ်ဦးစီးဌာနများသ့ုိ 

အစီေင်ခံရြးြို့ြါမည်။ အစီေင်ခံစာသည် စာမျက်နှာ ၂ မျက်နှာ၊ ၃ မျက်နှာခန့်ြါဝင်၍ ရအာက် 

ြါအချက်များကုိ အဓိကေားရော်ပြြါမည်။ ၄င်းအစီေင်ခံစာတွင် အခက်အခဲနှင့် ေင်ဆိုင်ရကျာ်လွှား 

ေမည့် အချက်အလကမ်ျားအြါအဝင် ယင်းအရပခခံသတင်းအချက်အလက်များရြါ်မူတည်၍ တုိး 

တက်မှုကုိ တုိင်းတာသည့် အညွှန်းကိန်း (indicator) ကုိတည်ရဆာက်ေြါမည်။ 

(၁၁-၂)  နှစ်ေတ်လည် ပကျေးရွာဖွံ့ မဖိုးပရးစီြကိံန်း ပဆာင်ရွက်မေီးစီးြှု အကဲမဖတမ်ခင်း 

စီမံကိန်းကာလ နှစ်တစ်နှစ်ကုန်ဆံုးချန်ိတွင် စီမံကိန်း၏ တုိးတက်မှုအရပခအရနကုိ ဘက်စံုရှုရောင့် 

မှပြန်လညသံု်းသြ်အကဲပေတ် ကြါမည်။ ဤနှစ်ြတ်လညသံု်းသြ်ရတွ့ဆုံြဲွ၏ ေညေွ်ယ်ချက်မာှ 

ကျွနု်ြ်တ့ုိရဆာင်ေွက်ရသာ ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးလုြ်ငန်းများ၏ တုိးတက်မှုအရပခအရနများကုိ ရအာက်ြါ 

အေွဲ့ အစညး်/ ြုဂ္ဂို လ်များအား ကျွန်ုြ်တ့ုိရကျးေွာက ေိတ် ကားအသိရြးတင်ပြနိုင်ရသာ အခွင့်အလမ်း 

ေန်တီးနိုင်ေန် ပေစ်ြါသည။် ေိတ် ကားမည့်အေွဲ့အစည်းများမှာ- 

 ရကျးေွာအုြ်စုအုြ်ချုြ်ရေးအေဲွ့၊ မမို့နယ်အုြ်ချုြ်ရေးနှင့် အပခားသက်ဆုိင်ောအေဲွ့အစည်းများ 

(ရငွရ ကးေည့်ဝင်သူများ၊ ြုဂ္ဂလိကလုြ်ငန်းေှင်များ)၊ သတင်းမီေီယာများ၊ ေွံ့ မေိုးရေးအေွဲ့ 

အစည်းများ စသည်တို့ပေစ်ြါသည။် 

နှစ်ြတ်လည်သံုးသြ်ြဲွမှ ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ေွံ့ မေိုးရေးမိတ်ေက်အေွဲ့ အစညး်များနှင့် အပခားြါဝင်သက် 

ဆိုင်သူများေံမှ အကကံပြုချက်၊ သံုးသြ်ချက်များေယူနိုင်ရသာ အခွင့်အလမ်းကုိလည်းေေိှြါမည်။ ဤ 

အကကံပြုချက်များပေင့် ကျွန်ုြ်တ့ုိ၏ ေွံ့ မေိုးရေးအစီအစဉ်ကုိပြန်လညပ်ြုပြင် ရဆာင်ေွကန်ိုင်မည်ပေစ်ြါ 

သည။်
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ပနာက်ဆက်တွဲ(၁) 

ပကျေးရွာဖွံ့မဖိုးပရး အပောက်အကူမေုဇယားြျေား 

(၁) ပကျေးရွာလူြှုစီးေွားပရးအပမခအပန 

(က) လူဦးပရနှင့် လူဦးပရဆိုင်ရာအချေက်အလကြ်ျေား 

ဇယား(၁) လူဦးရေနှင့် လူဦးရေဆိုင်ော အချက်အလကမ်ျား 

ကျား မ

၁ နစှ ်ပအာက် နိ့ုစိ့ုအရယွ် ၁ ၁

၁ နစှ ်ြှ ၄ နစှ် ၅နစှပ်အာကက်ပလးငယ် ၇ ၁ ၈ ၁

၅ နစှ ်ြှ ၉ နစှ် ြူလတနး်ပကျောငး်သားအရယွ် ၄ ၃ ၇

၁၀ နစှ ်ြှ ၁၄ နစှ် အလယတ်နး်ပကျောငး်သားအရယွ် ၆ ၅ ၁၁

၁၅ နစှ ်ြှ ၆၄ နစှ် အလေ်ုလေ်ုနိုငသ်ည့်အရယွ် ၆၇ ၆၄ ၁၃၁

၆၅ နစှ ်နငှ့်အေက် သကက်ကးီရယွက်ကးီ ၂ ၃ ၅

၈၇ ၇၆ ၁၆၃ ၀ ၁စစုပုေါငး်

စစုပုေါငး်အိမ်ပောငစ်ု

မသနစ်မ်ွးသူ

အပေအတကွ်အသကအု်ေ်စု ကျား မ စစုပုေါငး်

၅၂
 

 

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး် ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ အသက်အုြစ်ု ၁ နှစ်ရအာက်ဆိုသညမ်ှာ ရမွးကင်းစမ ှ အသက် (၁) နှစ် မပြည့်မီအေွယ် ၊ ၁ 

နှစ် မှ ၄ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ အသက် (၁) နှစ်ပြည့်အေွယ်မှ (၅) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ ၅ နှစ် မှ ၉ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ 

အသက် (၅) နှစ်ပြည့်သည်မှ အသက် (၁၀) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ ၁၀ နှစ် မှ ၁၄ နှစ်ဆုိသညမ်ှာ အသက် (၁၀) 

နှစ်ပြည့်သညမ်ှ အသက် (၁၅) နှစ်မပြည့်မီအေွယ်၊ ၁၅ နှစ်မှ ၆၄ နှစ်ဆိုသညမ်ှာ အသက် (၁၅) နှစ်ပြည့်သည် မှ 

အသက် (၆၅) နှစ် မပြည့်မီအေွယ်၊ အသက် ၆၅ နှစ်အေကဆုိ်သညမ်ှာ အသက် (၆၅) နှစ်ပြည့်အေွယ်နှင့် 

၄င်းေက် အသက်ကကီးသည့် အေွယ်များကုိဆိုလိုသည။် 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(ခ) အလုေ်လုေနုိ်င်သူအင်အား 

(ခ-၁) လုေ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ပငွရလုေ်ငန်းအြျေ ိုးအစား 

ဇယား(၂) လုြ်သားအင်အားနှင့် ဝင်ရငွေလုြင်န်းအမျ ိုးအစား 

စိုကေ်ျ ိုးစးီောွး လေုင်နး်များ

လယယ်ာစိုကေ်ျ ိုးပေး

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်နး် ၃၀ ၇၆ ၄ ၃၉ ၃၇ မြင့် လတ် နြိ့်

အလေုသ်ြား/ဝနေ်ြး် ၅ ၁၂ ၁ ၈ ၄ မြင့် လတ် နြိ့်

တေိစ္ဆာနပ်မွးမမူပေး

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်နး် မြင့် လတ် နြိ့်

အလေုသ်ြား/ဝနေ်ြး် မြင့် လတ် နြိ့်

ငါးလေုင်နး်(ပေချ ို/ပေငနင်ါး/ေစုနွ ်စသာ ပေသတ္တဝါများ ဖမး်မခငး် ၊ ပမွးမမူမခငး်)

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်နး် မြင့် လတ် နြိ့်

အလေုသ်ြား/ဝနေ်ြး် မြင့် လတ် နြိ့်

သစပ်တာလေုင်နး်

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်နး် မြင့် လတ် နြိ့်

အလေုသ်ြား/ဝနေ်ြး် မြင့် လတ် နြိ့်

စိုကေ်ျ ိုးပမွးမမူပေးမဟတုပ်သာ အမခားဝငပ်ငွေလေုင်နး်များ

သတ္တ တးူပဖာ်ပေး ၊ ပကျာကေ်တုလ်ေုပ်ေးနငှ့် သဘာ၀ေငး်မမစမ်ျား ေတုလ်ေုမ်ခငး်

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်နး် မြင့် လတ် နြိ့်

အလေုသ်ြား/ဝနေ်ြး် မြင့် လတ် နြိ့်

ေတုက်နုလ်ေုင်နး်

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်နး် မြင့် လတ် နြိ့်

အလေုသ်ြား/ဝနေ်ြး် မြင့် လတ် နြိ့်

လျှေစ်စ ်၊ ဓာတပ်ငွ့ နငှ့် ပေပေးပဝပေး

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်နး် မြင့် လတ် နြိ့်

အလေုသ်ြား/ဝနေ်ြး် မြင့် လတ် နြိ့်

ပောကလ်ေုပ်ေး ၊ လကသ်မား ၊ ေနး်ေလံေုင်နး်

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်နး် ၁ ၁ ၁ မြင့် လတ် နြိ့်

အလေုသ်ြား/ဝနေ်ြး် မြင့် လတ် နြိ့်

ယာဉ ်၊ စကက်ေိယိာနငှ့် တာေည်ှခအိံမသံု်းေစ္စည်းများမေငေ်ငပ်ေး

ကိုယေ်ိုငလ်ေုင်နး် မြင့် လတ် နြိ့်

အလေုသ်ြား/ဝနေ်ြး် မြင့် လတ် နြိ့်

၉

၇

၆

၅

၄

၃

၈

ေေ်တည်နုိင်မှု

(မှတခ်ျကက်ို

ပသချာစွာဖတပ်ေီး

မှန်ောတစ်ခုကိုသာ

ပေွေးေန်။)

၂

၁

အိမ်

ပောင်

စု

မိသားစု

ဝင်

လေ်ုအား

လေ်ုငန်းများစဉ်

အဓိကဝင်ပငွေ

လေ်ုငန်းမဟတု်

ပသာအမခားဝင်ပငွ

ေလေ်ုငန်းအမဖစ်

လေ်ုကိုင်သူ

(ဦးပေ)

အမျ ိုးသမီး

ဦးပောင်

သည့်အိမ်

ပောင်စု

ဦးပေ

ကျား မ

အဓိကအလေ်ုအကိုင်


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ကျွမ်းကျင်ေညာေှင်များ(ေံေင်၊အလမှေင်၊အေ်ချုေ်၊အင်ဂျင်နီယာ၊သင်တန်းပေးသူစသည်)

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငန်း မြင့် လတ် နိြ့်

အလေ်ုသြား/ဝန်ေြ်း ၁ ၁ ၁ ၁ ၃ မြင့် လတ် နိြ့်

လကလ် ီ- လကက်ား ပောင်းဝယပ်ေး

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငန်း ၂ ၅ ၁ ၂ ၃ မြင့် လတ် နိြ့်

အလေ်ုသြား/ဝန်ေြ်း မြင့် လတ် နိြ့်

ဟိုတယနှ်င့် စားပသာကေုိ်င်လေ်ုငန်း

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငန်း မြင့် လတ် နိြ့်

အလေ်ုသြား/ဝန်ေြ်း မြင့် လတ် နိြ့်

ေ့ုိပောင်ပေး ၊ သုိပလာှင်ပေးနှင့် ေကသွ်ယပ်ေး

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငန်း ၃ ၃ ၃ မြင့် လတ် နိြ့်

အလေ်ုသြား/ဝန်ေြ်း မြင့် လတ် နိြ့်

ပငွပချးဝန်ပောင်မှုလေ်ုငန်း (ဘဏနှ်င့် ပငွပချမခင်းအေါအဝင်ပငွပ ကးဝန်ပောင်မှုလေ်ုငန်း)

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငန်း မြင့် လတ် နိြ့်

အလေ်ုသြား/ဝန်ေြ်း မြင့် လတ် နိြ့်

အိမ်ခခံပမမ၊ယာဉ်၊စကက်ေိိယာ၊ပောင်းဝယငှ်ားေမ်းမခင်းနှင့်ေကစ်ေ်ပသာလေ်ုငန်းများ

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငန်း မြင့် လတ် နိြ့်

အလေ်ုသြား/ဝန်ေြ်း မြင့် လတ် နိြ့်

မေည်သူဝန်ပောင်မှုလေ်ုငန်းများ(အုေ်ချုေ်ပေး၊ကာကယွပ်ေးနှင့်ပဘးကင်းလုံခခုံပေး)

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငန်း မြင့် လတ် နိြ့်

အလေ်ုသြား/ဝန်ေြ်း မြင့် လတ် နိြ့်

ေညာပေး

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငန်း မြင့် လတ် နိြ့်

အလေ်ုသြား/ဝန်ေြ်း မြင့် လတ် နိြ့်

ကျန်းမာပေး

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငန်း မြင့် လတ် နိြ့်

အလေ်ုသြား/ဝန်ေြ်း မြင့် လတ် နိြ့်

လမူှုပေးလေ်ုငန်းများ

ကိုယေုိ်င်လေ်ုငန်း မြင့် လတ် နိြ့်

အလေ်ုသြား/ဝန်ေြ်း မြင့် လတ် နိြ့်

အဓိကအလေ်ုအကိုင်

၁၃

၁၂

၁၇

ေေ်တည်နုိင်မှု

(မှတခ်ျကက်ို

ပသချာစွာဖတပ်ေီး

မှန်ောတစ်ခုကိုသာ

ပေွေးေန်။)

၁၁

၁၀

အိမ်

မိသားစု

ဝင်

လေ်ု အား

လေ်ုငန်းများစဉ်

အဓိကဝင်ပငွေ

လေ်ုငန်းမဟတု်

ပသာအမခားဝင်ပငွေ

လေ်ုငန်းအမဖစ်

လေ်ုကိုင်သူ(ဦးပေ)

အမျ ိုးသမီး

ဦးပောင်

သည့်အိမ်

ပောင်စု

ဦးပေ

ကျား မ

၁၉

၁၈

၁၆

၁၅

၁၄
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အိမ်များတငွအ်ငာှးလိုကသူ်များနှင့် အမျ ိုးအမည်မပဖာ်မေနုိငပ်သာ လေ်ုငနး်များ

ကိုယေုိ်ငလ်ေ်ုငနး်

အလေ်ုသြား/ကျေေနး်/

ရာသီအလိုက်

အလေ်ုသြား

မေငေ်အဖဲွ့အစည်းများနှင့် ကမု္ပဏီများတငွ ်လေ်ုကိုငသူ်များ

ကိုယေုိ်ငလ်ေ်ုငနး် မြင့် လတ် နြ့်ိ

အလေ်ုသြား/ဝနေ်ြ်း မြင့် လတ် နြ့်ိ

စစုပုေါငး်

၁၀

အဓိကအလေ်ုအကိုင် ေေ်တည်နုိငမ်ှု

(မှတခ်ျကက်ို

ပသချာစာွဖတပ်ေီး

မှနေ်ာတစခ်ကုိုသာ

ပေွေးေန။်)

အဓိကဝငပ်ငွေ

လေ်ုငနး်မဟတုပ်သာ

အမခားဝငပ်ငွေ

လေ်ုငနး်အမဖစ်

လေ်ုကိုငသူ်(ဦးပေ)

၂၁

အိမ်

မိသားစု

ဝင်

လေ်ုအား

လေ်ုငနး်များစဉ်

၂၀

၁၀ ၂၈

အမျ ိုးသမီး

ဦးပောင်

သည့်အိမ်

ပောငစ်ု

ဦးပေ

ကျား မ

၁ ၁၈

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး် ရကာက်ယူမှု ၊(၂)ရကျးေွာအုြစ်ု အုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုးံ။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ “အမခားဝင်ပငွရလုေ်ငန်းအမဖစ် လုေ်ကုိင်သူြျေား” အရေအတွက်တင်ွ “ြိသားစုဝင်လုေအ်ား” 

ေြ်မံေည့်သွင်းရကာက်ယူပခင်းမပြုေြါ။ “ရေ်တညန်ိုင်ြှု(နိြ့်၊ လတ်၊ မြင့်)” ဆိုသညမ်ှာ ရော်ပြြါ လုြ်ငန်း 

တစ်ခုတွင် ကုိယ်ြုိင်လုြ်ငန်းလုြ်လိုသူ (သ့ုိမဟုတ်) အလုြ်သမား/ ဝန်ေမ်းအပေစ် လုြ်ကုိင်လိုသူများ အတွက် 

အလုြ်အကိုင်အခွင့်အလမ်းေေှိနိုင်မှု အရပခအရနကုိ ဆိုလိုြါသည။် ဥြမာ- “စိုက်ေျေ ိုးပရး” ကဏ္ဍ၏ “ကုိယ်ေိုင် 

လုေ်ငန်း”တွင် ေြ်တညန်ိုင်မှု ‘အမြင့်” ဆိုြါက အဆိုြါလုြ်ငန်းတွင် ကုိယ်ြုိင်လုြင်န်းတစ်ခု လုြ်ကုိင်ေန် 

အခွင့်အလမ်းများရနသည်ဟု ဆိုလိုြါသည။် 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။ အမြားဝင်ပငွေရလုေင်န်းြျေားမြစ်ပသာ စိုက်ေျေ ိုးပရးလုေ်ငန်းလုေ်ကိုင်သူြျေားြှာ လက် 

သြား၊ ေန်းရံတို့ေက် ဝင်ပငွေနညး်ေါးသည။် 

(ခ-၂) လုေ်ငန်းနှင့် ကျေား၊ ြအလိုက် အနည်းဆံုးနင့်ှ အြျေားဆုံး လုေ်အားခနှုန်းေား 

ဇယား(၃) လုြ်ငန်းနင့်ှ ကျား၊ မ အလိုက် အနည်းဆုံးနှင့် အများဆုံး လုြ်အားခနှုန်းေား 

ကျား မ ကျား မ

၁ လယယ်ာစုိကေ်ျေ ိုးပရး ပန့စား ၅၀၀၀ ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ ၃၀၀၀

၂ တရိစ္ဆာန်ပြွေးမြူပရး ပန့စား ၄၀၀၀ ၃၀၀၀ ၃၀၀၀ ၂၀၀၀

၃ ငါးလေ်ုငန်း(ပရြျေ ို/ပရငန် ပန့စား - - - -

ငါးြြ်းမြငး် ၊ ပြွေးမြူမြငး်) - - - -

သတ္တတးူပြာ်ပရး၊ ပကျောကေ်တု်

လေ်ုပရးနှင့် သဘာဝရငး်မြစ်ြျေား

ေတုလ်ေ်ုမြငး်

၅ ေတုက်န်ုလေ်ုငန်း ပန့စား - - - -

ပောကလ်ေ်ုပရး၊ လကသ်ြား၊

ေန်းရလံေ်ုငန်း

စဉ် အလေ်ုအကိုင်
ပေတကွ်

ေံု

အများေုံး(ကျေ်) အနည်းေုံး(ကျေ်)

-၆ ပန့စား

- - - -၄ ပန့စား

၈၀၀၀ - ၆၀၀၀
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ကျား မ ကျား မ

ယာဉ်၊ စကက်ရိယိာ၊ အိြသံု်းေစ္စညး်

ြျေား မေငေ်ငပ်ရး

၈ လကလ်-ီလကက်ားပရာငး်ဝယပ်ရး ပန့စား - - - -

ကျွြး်ကျေငေ်ညာရငှြ်ျေား(ေေံင၊်

အလမှေင၊်အေြ်ျေ ေ၊်အငဂ်ျေငန်ယီာ

သငတ်နး်ပေးသူ စသည်)

ဟိုတယန်ငှ့် စားပသာကေ်ိုင်

လေုင်နး်
- - - -

- - - -

- - - -

၇

၉

၁၀

ပန့စား

ပန့စား

ပန့စား

စဉ် အလေုအ်ကိုင်
ပေတွက်

ေုံ

အများေုံး(ကျေ်) အနညး်ေုံး(ကျေ်)

 
ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု ၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု ၊ လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေက် (၁) လခစားအလုြ်သမားများ၏ တစ်ေကဝ်င်ရငွ = ( လစာ ÷ ၂၂.၇၅ ) 

(၂) နာေီတက်ွပေင့်ေရသာအလုြသ်မားများ၏တစ်ေက်ဝင်ရငွ = (တစ်နာေီဝင်ရငွ×၈) 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။ လြစားအလုေ်သြားဦးပရနညး်ေါးေါသည။် အဓိကစိုက်ေျေ ိုးပရးမြစ်ပသာ လယ်ယာ 

စိုက်ေျေ ိုးပရးကုိသာလုေ်ကုိင်ကကမြင်းပကကာင့်မြစ်သည။် 

(ဂ) သဘာဝရင်းမြစ်ြျေား 

(ဂ-၁) စိုက်ေျေ ိုးနိုင်ပသာ ပမြဧရိယာ 

ဇယား(၄) ရကျးေွာ၏ စိုက်ြျ ိုးရပမြိင်ုဆိုင်မှု 

ပမမအမျ ိုးအစား ဧေိယာ(ဧက)

လယပ်မြ ၁၅၅.၀၀ ပကာငး် သင့် ည့ံ

ယာပမြ/ပတာငပ်မြ - ပကာငး် သင့် ည့ံ

ဥယျောဉခ်ြပံမြ - ပကာငး် သင့် ည့ံ

ကိုငး်/ကျွန်းပမြ - ပကာငး် သင့် ည့ံ

ဓနိပတာပမြ - ပကာငး် သင့် ည့ံ

စားကျေကပ်မြ - ပကာငး် သင့် ည့ံ

ပမြလွေတ်ပမြလေ် - ပကာငး် သင့် ည့ံ

စုစုပေါငး် ၁၅၅.၀၀

ပမမေလီွှာအေည်အပသွး ( မှန်ောတစ်ခကုိုသာပေွေးေန် )



x  
ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမား အုြစ်ု၊ (၃) 

လယ်ယာရပမစီမံခန့်ခွဲရေးနှင့် စာေင်းအင်းဦးစီးဌာန ၊ (၄) ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ ရပမလွတရ်ပမလြ်ဆိုသညမ်ှာ ယခင်က သီးစားခံယူလုြ်ကုိင်လာခဲ့မြီး အရ ကာင်းအမျ ိုးမျ ိုး 

ရ ကာင့် စွန့်လွတေ်ားသည့် သီးစားခံယူလုြ်ကုိင်သူမေှိရသာ စိုက်ြျ ိုးရေး(သ့ုိ) ရမွးပမူရေး လုြ်ကုိင်နိုင်သည့် 

ရပမနှင့် နိုင်ငံရတာ်က သီးသန့်လျာေားသတ်မှတ်သည့် ရပမများကို ဆိုသည။် 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။   ။ ပမြလွေတပ်မြလေ်နှင့်စားကျေက်ပမြြျေား ြရှိပတာ့၍ လုေ်ကုိင်သူလည်းြရှိေါ။ 
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(ဂ-၂) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အမခားသဘာ၀ရင်းမြစ်ြျေား 

ဇယား(၅) ဓာတ်သတ္တုနှင့် အပခားသဘာဝေင်းပမစ်များ  

အမျ ိုးအစား

သတ္တနငှ့် အမြားတွေငး်ေွေကသ်ယံ ပလျော့ တိုး

ဇာတြျေား(ဓာတပ်ငွေ  ၊ ပရန၊ံ အပမောငး်အလြဲရှိ

ပကျောကြ်ျေက ်စသည်။)

ပကျောက ်၊ သဲ ၊ ပကျောကစ်ရစ် ပလျော့ တိုး

စသည်ြျေား အပမောငး်အလြဲရှိ

သဘာ၀အေငြ်ျေ ိုးစတိြ်ျေား ပလျော့ တိုး

(နွေားစာ၊ ပေးဘကဝ်ငအ်ေငြ်ျေား) အပမောငး်အလြဲရှိ

သဘာ၀တရိစ္ဆာနြ်ျေ ိုးစတိြ်ျေား  ြျေား  သင့်  နည်း  ြရှိ

ပရ-ပမြပေါ်ပရ ပလျော့ တိုး

(အငး်၊အုိင၊်ကန၊်ပြျောငး်၊မြစ၊်စြ့်ိစြ်း) အပမောငး်အလြဲရှိ

ပရ-ပမြပအာကပ်ရ ပလျော့ တိုး

(တွေငး်တြ်ိ၊တွေငး်နက၊်လကတ်းူတွေငး်) အပမောငး်အလြဲရှိ

သစပ်တာ-အေူေုိငး်သစပ်တာ ပလျော့ တိုး

အပမောငး်အလြဲရှိ

သစပ်တာ-ဒပီရပတာြျေား ပလျော့ တိုး

အပမောငး်အလြဲရှိ

လနွခ်ဲ့ပသာ(၁၀)နှစက်

အပမခအပန

(မှနေ်ာတစခ်ကုိုသာ

ပေွေးေန်)

ြက် အသံုးြမေုနိုငေ်ါ

 ြျေား  သင့်  နည်း  ြရှိ လွေယ် ြက် အသံုးြမေုနိုငေ်ါ

 ြျေား  သင့်  နည်း  ြရှိ လွေယ်

ြက် အသံုးြမေုနိုငေ်ါ

 ြျေား  သင့်  နည်း  ြရှိ လွေယ် ြက် အသံုးြမေုနိုငေ်ါ

 ြျေား  သင့်  နည်း  ြရှိ လွေယ်

ý

အသံုးြမေုနိုငေ်ါ

 ြျေား  သင့်  နည်း  ြရှိ လွေယ် ြက် အသံုးြမေုနိုငေ်ါ

 ြျေား  သင့်  နည်း  ြရှိ လွေယ် ြက်

ပကျးေွောနှင့်အနးီေတဝ်နး်ကျင ်

တငွသ်ဘာ၀အတိုငး်ပတွ့ေှိနုိငမ်ှု

(မှနေ်ာတစခ်ကုိုသာ ပေွေးေန်)

အသံုးချနုိငမ်ှု

(မှနေ်ာတစခ်ကုိုသာ ပေွေးေန်)

 ြျေား  သင့်  နည်း  ြရှိ လွေယ် ြက် အသံုးြမေုနိုငေ်ါ 







ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ သစ်ရတာဦးစီးဌာန ၊ အရေွရေွအုြခ်ျုြရ်ေး 

ဦးစီးဌာန။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။   ။  

(ဃ) ဥစ္စာဓနအဆင့် အပမခအပန 

ဇယား(၆) ဥစ္စာဓနအဆင့် အရပခအရန 

အလွေနန်ည်း(သ့ုိ)
ြရှိ

အသင့်အတင့်
ပကာငး်

ကနုေ်တုလ်ေ်ုြှုနငှ့်

ေုိငပ်သာ ေုိငေုိ်ငြ်ှု

အဓိကစးီေွေားပရး စးီေွေား(ဝငပ်ငွေ) စးီေွေား(ဝငပ်ငွေ) စးီေွေား(ဝငပ်ငွေ) စးီေွေား(ဝငပ်ငွေ)

လေ်ုငနး် အလွေနပ်ကာငး် အသင့်အတင့် နည်း အလွေနန်ည်း

အိမ်ပောငစ်ု ၄ ၁၈ ၂၂ ၈

ပမြယာေုိငေုိ်ငြ်ှု ြျေား အသင့်အတင့် နည်း

အပ ကာငး်အော

သတမှ်တစ်နံှုနး်

အေငပ်မေပသာ

အိမ်ပောငစ်ု

အလယအ်လတေ်ှိ 

ပသာအိမ်ပောငစ်ု

မပမေလည်ပသာ

အိမ်ပောငစ်ု

အလနွမ်ပမေလည် 

ပသာအိမ်ပောငစ်ု

ြျေား အသင့်အတင့် နည်း ြရှိ

အိြ်အပမြအပန အလွေနပ်ကာငး် ည့ံ အလွေနည့ံ်

 
ေင်းပမစ် . . . (၁) ရကျးေွာလုံးကျွတ် အစည်းအရဝးပြုလုြ်ပခင်း 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။ အလယ်အလတ်အိြပ်ောင်စုြျေားသာ အြျေားေုံးရှိကကေါသည။် 
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(င) ေိခိုက်လွယ်ြှု 

(င-၁) ၀ြ်းစာဖူလုြံှု 

ဇယား(၇) ရချးငှားပခင်းမေှိဘဲ တစ်ရန့လျှင ် အနည်းဆုံးနှစ်နြ်စားနိုင်သည့်အိမ်ရောင်စုများ (ဥစ္စာဓနအဆင့် 

‘၃’ နှင့် ‘၄’ အိမရ်ောင်စုရြါင်း၏ ၃၀ ောခုိင်နှုန်းစီ) 

အမြားအစာပမောငး်လစဲား =
အစာပလျှော့စား =
အပောကအ်ေ့ံယူ =
ပြျေးယူ =
လေ်ုအားြကကိုယူ =

အမြားအစာပမောငး်လစဲား =
အစာပလျှော့စား =
အပောကအ်ေ့ံယူ =
ပြျေးယူ =
လေ်ုအားြကကိုယူ =

အမြားအစာပမောငး်လစဲား =
အစာပလျှော့စား =
အပောကအ်ေ့ံယူ =
ပြျေးယူ = ၉
လေ်ုအားြကကိုယူ = ၉

၉ ၂

ပမဖေငှး်သည့်နည်းဗျူဟာ (ပမြရငှး်နည်းတစြ်စုအီလိုက်

အိြ်ပောငစ်အုပရအတွေကြ်ျေားကို ပြာ်မေရန်)

၃ လပအာက ်

ဝြ်းစာြူလုံြှု

အမျ ိုးသမီး

ဦးပောငသ်ည့်

အိမ်ပောငစ်ု

အပေအတကွ်

-

အချနိက်ာလ
အိမ်ပောငစ်ု

အပေအတကွ်

၆ လနငှ့် ၁၂ လ 

အေ ိဝြ်းစာ ြူလုံြှု

၃ လနငှ့် ၆လ 

ကကားဝြ်းစာ ြူလုံြှု

 
ေင်းပမစ် … ဥစ္စာဓနအဆင့် ‘၃’နှင့် ‘၄’ အိမရ်ောင်စုရြါင်း၏ ၃၀ောခိင်ုနှုန်းစီအား စစ်တမး်ရကာက်ယူပခင်း။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။ အေင့်(၃)နှင့်(၄)တွေင်ေါဝင်ပသာ်လည်း အလွေန်ေငး်ရဲသူြရှိသပလာက်နည်းေါးသည။် 

(င-၂) ကူညီပစာင့်ပရှာက်ြှုအေူးလုိအေ်ပသာ အုေစ်ုြျေား၏ ေိခိုက်လွယ်ြှု အပမခအပန 

ဇယား(၈) ကူညီရစာင့်ရေှာက်မှုအေူးလိုအြ်ရသာ အုြစ်ုများ၏ ေိခိုက်လွယ်မှုအရပခအရန 

အပ ကာငး်အော ကျား မ ပေါငး်

ြိသားစပုစာင့်ပရာှကြ်ှုြရှိပသာ သကက်ကးီရယွအုိ် ၆၄နစှန်ငှ့် အေက်

ြိသားစ/ုရေ်ရာွ၏ ပစာင့်ပရာှကြ်ှုြရှိပသာ ြသနစ်ွေြ်းသည့် ေုဂ္ိုဂလ်

ေငး်ရ၍ဲြိသားစဦုးပရြျေားသည့် အြျေ ိုးသြီးဦးပောင ်အိြ်ပောငစ်ု

ေငး်ရ၍ဲြိသားစဦုးပရြျေားသည့် ြုေုိးြုိ/တစြ်လုေ် အိြ်ပောငစ်ု

အမြားပဒသသ့ုိ ကကာမြင့်စွော သွေားပရာကပ်နေိုငလ်ေ်ုကိုငပ်နသည့်

ေငး်ရသဲည့် အိြ်ပောငစ်ု

အိမ်ပောငစ်အုပေအတကွ်

 
ေင်းပမစ် . . .  ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ဆင်းေဲ၍မိသားစုများရသာအိမ်ရောင်စုမေှိြါ။ သက်ကကီးေွယ်အိုများကုိလည်း 

သားသမီးများက ရစာင့်ရေှာက်ေားြါသည။်   
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(င-၃) ပကျေးရွာ၏ ေိခိုက်သက်ပရာက်လွယ်ြှု အပမခအပန 

ဇယား(၉) ရကျးေွာ၏ ေိခိုက်သက်ရောက်လွယ်မှု အရပခအရန 

စဉ်
ေခိိုကလ်ယွမ်ှုအမျ ိုးအစား

(အပမခအပန)

သဘာဝပဘးအန္တောယမ်ျား နြိ့် လတ် မြင့် နြိ့် လတ် မြင့်

၁ မြစပ်ရကကးီြှု  

၂ လျှေေတ်မေတပ်ရကကးီမြငး်  

၃ ြနုတ်ိုငး်ဒပီရ  

၄ ေူနာြီ  

၅ တိုငြ်နုး်ြနုတ်ိုငး်  

၆ ပလေငန်ာှပြာငး်  

၇ ငလျေင်  

၈ အေလူှိုငး်  

၉ စိုကေ်ျေ ိုးပမြြျေားတွေငပ်ရငဝံငပ်ရာကြ်ှု  

၁၀ အပအးလှိုငး်  

၁၁ ြိုးသီးပ ကကျေြှု  

၁၂ ြိုးပြါငမ်ြငး်  

၁၃ ပတာြးီပလာငမ်ြငး်  

၁၄ မြစက်ြး်ေါးပေို မြငး်  

၁၅ ကြး်ရိုးတနး်တိုကစ်ားြှု  

၁၆ ပမြပေို မြငး်  

၁၇ စားနေရ်ကိ္ခာြြလူုံြှု  

၁၈ သဘာဝအရငး်အမြစရ်ာှးေါးြှု(ပမြ၊ပရ)  

၁၉ ပမြပေို မြငး်၊ ပမြေီလွှာေျေကစ်းီမြငး်  

၂၀ သစပ်တာမေုနး်တးီမြငး်  

၂၁ ငကှြ်ျေားပရာဂါ  

၂၂ တဘီီပရာဂါ  

၂၃ ကိုယြ်အံားကျေေငး်ြှုပရာဂါ  

၂၄ ကေပ်ရာဂါ  

၂၅ မေည်တွေငး်ေဋေိက္ခ  

၂၆ တရိစ္ဆာနက်းူစကပ်ရာဂါကျေပရာကြ်ှု  

၂၇ လကူနုက်းူမြငး်  

၂၈ ပဝးလံပြါငသီ်/လြး်ေနး်ေက်သွေယ်ပရးြက်ြမဲြငး်စသည်  

ေခိိုကလ်ယွမ်ှု

(ြနှရ်ာတစြ်ကုိုသာပရးွရန)်

စွေြး်ပောငန်ိုငြ်ှု(ေြိိုကြ်ှုပလျော့နည်း

ပရးနငှ့်လိုကပ်လျော်ညီပေွေမြစပ်စြည့်

အစအီြြံျေား)

ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ ေိခိုက်သက်ရောက်လွယ်မှုဟုဆိုော၌ ရကျးေွာတွင် စားနြ်ေိက္ခာမေူလုပံခင်း၊ ရေကကီးပခင်း၊ 

မိးုရခါင်ပခင်းစသည့်အရပခအရနများ ပေစ်ရြါ်ပခင်းေှိြါက ယင်းပေစ်စဉ်များအတွက် ရကျးေွာသူေွာသားများ 
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ေိခိုက်သက်ရောက်မှု ေှိနိုင်ြါသလား။ ေိခိုက်မှုေှိြါက ရကျးေွာ၏ မည်သ့ုိရသာ အိမရ်ောင်စုများနှင့် အိမ ်

ရောင်စုမညမ်ျှ ေိခိုက်သက်ရောက်မှု ခံစား ကေြါသလဲ။  

(ဥြမာ။ ။ အိမရ်ောင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ အိမရ်ောင်စု ရအာက် - နိမ့ ်

အိမရ်ောင်စု ၁၀၀ တွင် ၂၅ မှ ၅၀ အိမရ်ောင်စု - လတ် 

အိမရ်ောင်စု ၁၀၀ တွင် ၅၀ အိမရ်ောင်စုအေက် - ပမင့် ) 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  

(င-၄) ေိခိုက်သက်ပရာက်ြှု ခံရနုိင်သည့်သူြျေား 

ဇယား (၁၀) ေိခိုက်သက်ရောက်မှု ခံေနုိင်သည့်သူများ 

စဉ် ေခိိုကလ်ယွမ်ှုအမျ ိုးအစား

သဘာဝပဘးအန္တရာယြ်ျေား နြ့်ိ လတ် မြင့် နြ့်ိ လတ် မြင့်

၁ လငူယ်  

၂ အြျေ ိုးသြီးဦးပောင်သည့်ေင်းရဲသည့်အိြ်ပောင်စု  

၃ ေငး်ရသဲားပတာငသူ်  

သဘာဝပဘးဒဏ်ေုိးရာွးစွောကျေပရာကန်ိုငပ်သာ


အိြ်ပောငစ်ု/ကးူစကပ်ရာဂါေပူမောပသာပဒသ

တွေင်
ပနေိုငသူ်

၅ ေငလ်ယ်/မြစက်ြ်းပဘးပနေိုငသူ်ြျေား  

၆ ြပတာတ်ေမြစ်နုိငပ်ြျေြျေားပသာပနရာတွေငပ်နေုိငသူ်ြျေား  

၇ မ ည်တွေငး်ပနရေ်စွေန့်ြွောပရွှေ ပမောငး်ြရံသူြျေား  

၈ ပမြနြ့်ိေုိငး်ပနေိုငသူ်ြျေား  

၉ ငါးကနေုိ်ငရ်ငှြ်ျေား  

၁၀ လကလ်ေ်ုလကစ်ားြျေား၊ ကျေေနး်ြျေား  

၁၁ လနူည်းစလုြူျေ ိုးြျေား  

၁၂ ပဒသတွေငး်ေဋေိက္ခဧရယိာတွေငပ်နေိုငသူ်ြျေား  

၁၃ နယစ်ေ်ပဒသတွေငပ်နေိုငသူ်ြျေား  

၁၄ ပရွှေတွေငး်လေ်ုသားြျေား  

၁၅ လည့်ှလည်သွေားလာ၍ပေးပရာငး်သူြျေား  

၁၆ ပနရေ်မေနအ်ပမြြျေသူြျေား  

၁၇ ပရွှေ ပမောငး်လေ်ုသားြျေား  

၁၈ ကားပြာငး်ပေီးအသကပ်ြွေးသူြျေား  

ေခုိိကလ်ယွမ်ှု(မှန်ောတစ်ခုကိုသာပေွေးေန်)

စွေြ်းပောငန်ိုငြ်ှု(ေြိိုကြ်ှု

ပလျော့နည်းပရးနငှ့်လိုကပ်လျော

ညီပေွေမြစပ်စြည့်အစအီြံြျေား)

၄  

 
ေင်းပမစ်  … ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ ရကျးေွာေှိ လူငယ်များ၊ အမျ ိုးသမီးဦးရဆာင်ရသာ အိမရ်ောင်စုများ စသည်တို့သည် မည်သ့ုိ 

ရသာ အရပခအရနများတွင် လွယ်လွယ်ကူကူ ေိခိုက်သက်ရောက်မှုေှိနိုင်ြါသလား။ ေိခိုက်မှုေှိြါက မည်မျှ 

အေိ ေိခိုက် ကြါသနည်း။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။ ရကျးေွာတွင်အမျ ိုးသမီးဦးရဆာင်ရသာ အိမရ်ောင်စုေှိရသာ်လညး် ဆင်းေဲနွမ်းြါးသူ 

မဟုတသ်ပေင့် ေိခိုက်မှုအရပခအရနနည်းြါးသည။် 
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(၂) ပကျေးရွာ၏ လကရိှ်ဖံွ့မဖိုးပရးအပမခအပန 

(က) ဖွံ့ မဖိုးပရးအဖွဲ့ အစညး်ြျေား အပမခအပန 

(က-၁) ပကျေးရွာအတွင်းရိှ လူေုအပမခမေုအဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား(၁၁) ရကျးေွာတင်ွးေှိ လူေုအရပခပြု အေွဲ့ အစညး်များ 

ေညာပရး ပငွေပကကး

ကျေနး်ြာပရး ဘာသာပရး ပကာငး်

၁ ၁ ၂ ၃ စိုကေ်ျေ ိုးပြွေးမြူပရး သင့်

သာပရး/နာပရး၊ လြူှုြွံ့ေ ပြိုးပရး ည့ံ

လုံခြုံပရးနငှ့်ကာကွေယပ်ရး

ေညာပရး ပငွေပကကး

ကျေနး်ြာပရး ဘာသာပရး ပကာငး်

၂ ၁ ၂ ၃ စိုကေ်ျေ ိုးပြွေးမြူပရး သင့်

သာပရး/နာပရး၊ လြူှုြွံ့ေ ပြိုးပရး ည့ံ

လုံခြုံပရးနငှ့်ကာကွေယပ်ရး

ေညာပရး ပငွေပကကး

ကျေနး်ြာပရး ဘာသာပရး ပကာငး်

၃ ၁ ၂ ၃ စိုကေ်ျေ ိုးပြွေးမြူပရး သင့်

သာပရး/နာပရး၊ လြူှုြွံ့ေ ပြိုးပရး ည့ံ

လုံခြုံပရးနငှ့်ကာကွေယပ်ရး

ေညာပရး ပငွေပကကး

ကျေနး်ြာပရး ဘာသာပရး ပကာငး်

၄ ၁ ၂ ၃ စိုကေ်ျေ ိုးပြွေးမြူပရး သင့်

သာပရး/နာပရး၊ လြူှုြွံ့ေ ပြိုးပရး ည့ံ

လုံခြုံပရးနငှ့်ကာကွေယပ်ရး

ပေါငး်

အဖဲွ့ဝငဦ်းပေ

လေ်ုငနး်တာဝန်

(အနည်းေံုးတစြ်နုငှ့်အေက်

ပရးွနိုငသ်ည်။)

စမ်ွးပောင်

နုိငမ်ှု

(ြှနရ်ာတစ်

ြကုိုသာ

ပရးွရန။်)

စဉ်

အဖဲွ့

အစည်း

အမည် ကျား မ

အမျ ိုးအစား

(ြှနရ်ာတစြ်ု

ကိုသာ

ပရးွရန်

 
ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု ၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု။ 

အုေစ်ုအြျေ ိုးအစား 

(၁) စီးြွားရေးအရပခခံအုြစ်ု - လယ်သမားအေွဲ့ ၊ ရငွစုရငွရချးအေွဲ့ စသည။် 

(၂) လူမှုရေးအေွဲ့  - ဥြမာ- အမျ ိုးသမီးအေွဲ့ ၊ လူငယ်အေွဲ့ ၊ ကုိယ်ေူကိုယ်ေအေွဲ့ ။ 

(၃) ဘာသာရေးနှင့် ယဉ်ရကျးမှုအေွဲ့ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။     ။ ပကျေးရွာတွေင်းရှိ လူငယ်ြျေားသည် လူြှုပရး၊ ဘာသာပရး၊ ယဉ်ပကျေးြှုနှင့်ေတ်သက် 

၍လံုပလာက်ပသာ ပောက်ေံ့ြှုြရှိပသးသမြင့် (ဉေြာ-စာကကည့်တိက်ု)လိုအေ်ပသာဗဟုသုတြျေား 

ြရှာပြွေနိုင်ေဲ အြွေဲ့ အစညး်ြျေားတွေင် ေါဝင်ြှုအားနည်းပနပကကာင်း ပတွေ့ရှိရသည်။ 
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(က-၂) ပကျေးရွာဖွံ့မဖိုးပရး ပဆာင်ရွက်ပနပသာ မေင်ေအဖွဲ့ အစညး်ြျေား 

ဇယား(၁၂) ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးရဆာင်ေွကရ်နရသာ ပြင်ြအေွဲ့အစည်းများ 

ေညာပရး ပငွေပကကး

ကျေနး်ြာပရး ဘာသာပရး

စိုကေ်ျေ ိုးပြွေးမြူပရး

သာပရး/နာပရး၊လြူှုြွံ့ေ ပြိုးပရး

ေညာပရး ပငွေပကကး

ကျေနး်ြာပရး ဘာသာပရး

စိုကေ်ျေ ိုးပြွေးမြူပရး

သာပရး/နာပရး၊လြူှုြွံ့ေ ပြိုးပရး

ေညာပရး ပငွေပကကး

ကျေနး်ြာပရး ဘာသာပရး

စိုကေ်ျေ ိုးပြွေးမြူပရး

သာပရး/နာပရး၊လြူှုြွံ့ေ ပြိုးပရး

၄ ၅ ၆ ၇၃ ၁ ၂ ၃

အဖဲွ့အစည်း၏လေ်ုငနး်တာဝနမ်ျားနှင့်

အစအီစဉ ်(အနည်းေံုးတစြ်နုငှ့်အေက်

ပရးွနိုငသ်ည်။)

၅ ၆ ၇

၂ ၁ ၆ ၇

စဉ် အမည်
အဖဲွ့အစည်းအမျ ိုးအစား

(ြှနရ်ာတစြ်ကုိုသာပရးွရန်)

၂ ၃ ၄ ၅

၄၁ ၁ ၂ ၃

 
 

ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေက်။ 

(၁) ဘာသာရေးနှင့်ြတ်သက်ရသာ အေွဲ့ အစည်း(ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြမာ-ဓမ္မစကူးလ်ရောင်ရေးေှင်း၊ 

Christian  Aid  Missions စသည် ) 

(၂) အစိုးေမဟုတရ်သာအေွဲ့အစည်း (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) (ဥြမာ- Care International, Save the 

Children, Gret, Pact Myanmar စသည် ) 

(၃) အေြ်ဘက်လူမှုအေွဲ့ အစညး် 

(၄) နိုင်ငံအများ၏ ေန်ြုံရငွပေင့် ရဆာင်ေွကရ်သာ ေွံ့ မေိုးရေးအေွဲ့အစည်းများ (ဥြမာ-ကုလသမဂ္ဂအေွဲ့ ၊ 

ကမ္ဘာ့ဘဏ်၊ အာေှေွံ့ မေိုးရေးဘဏ်) 

(၅) နိုင်ငံတစ်ခု၏ ေန်ြုံရငွပေင့် ေွဲ့ စည်းေားရသာ ေွံ့ မေိုးရေးအေွဲ့ အစညး်များ (ဥြမာ - GIZ, UKAid, US 

Aid, စသည် ) 

(၆) ြေဟတိအေွဲ့  (ပြည်တွင်း/ ပြည်ြ) 

(၇) ြုဂ္ဂလိိကအေွဲ့ အစညး်များ 

နိုင်ငံရတာမှ် ရေသအကျ ိုး၊ ပြည်သူ့အကျ ိုးကုိ ေိရောက်စွာ ေမ်းရဆာင်နိုင်ရစေန်အလို့ငှာ ဥြရေ၊ 

နည်းဥြရေလမ်းညွှန်ချက်များပေင့်ပြဋ္ဌာန်းကာ ေွဲ့ စည်းရြးေားရနရသာအေွဲ့အစညး်၊ အသင်းအေွဲ့ များ (ဥြ မာ 

- သမဝါယမဦးစီးဌာန၏ သမဝါယမအသင်း၊ ရကျးလကရ်ေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန၏ ပမစိမ်း ရောင် 

စသည်) တို့ကုိ ဤဇယားတွင် ေည့်သွင်းရော်ပြပခင်းမပြုြါေန်။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(ခ) စီးေွားပရးနှင့် အသက်ပြွးြှု အပမခအပန 

(ခ-၁) သီးနှံေုတ်လုေ်ပရး 

(၁) စိုက်ေျေ ိုးပမြေုိင်ဆိုင်ြှု 

ဇယား(၁၃) ရကျးေွာ၏ စိုက်ြျ ိုးရပမြုိင်ဆိုင်မှု ၊ ရပမယာြုိင်ဆိုင်သည့် အိမရ်ောင်စု 

စဉ် ပမမေုိငေ်ိုငမ်ှုအေွေယအ်စား
အိမ်ပောငစု်

အပေအတွက်

အမျ ိုးသမီးဦးပောငသ်ည့်

အိမ်ပောငစု်အပေအတွက်
ဖံွ့ပဖိုးပေးအမမငသ်တ်မှတ်ချက်

၁ ပမြယာြ့ဲ ၁၅ ၃ ပမြြ့ဲယာြ့ဲ

၂ ၂.၅ ဧကပအာက် ၁၂ ေငး်ရသဲားပတာငသူ်

၃ ၂.၅ ဧက ြှ ၅ ဧက ၁၄ ပတာငသူ်ငယ်

၄ ၅ ဧက ြှ ၁၂.၅ ဧက ၁၀ ပတာငသူ်လတ်

၅ ၁၂.၅ ဧက အေက် ၁ ပတာငသူ်ကကးီ

၅၂ ၃ပကျးေွောေိှအိမ်ပောငစု်စုစုပေါငး်

ေင်းပမစ် . . . (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ရကျးေွာအုြစ်ု အုြခ်ျုြရ်ေးမှူးရုံး။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  

(၂) အစိုးရနှင့် ေုဂ္ဂလိက ပရအရင်းအမြစ်ြျေားြှ ပရသွင်းနိုင်သည့် ဧရိယာ 

ဇယား (၁၄) ရကျးေွာ၏ ရေအေင်းအပမစ်နှင့် ရေသွင်းဧေိယာ 

ပလျော့ တိုး

ပမောင်းလြဲှုြရိှ

ပလျော့ တိုး

ပမောင်းလြဲှုြရိှ

ပလျော့ တိုး

ပမောင်းလြဲှုြရိှ

ပလျော့ တိုး

ပမောင်းလြဲှုြရိှ

ပလျော့ တိုး

ပမောင်းလြဲှုြရိှ

ပလျော့ တိုး

ပမောင်းလြဲှုြရိှ

ပလျော့ တိုး

ပမောင်းလြဲှုြရိှ

ပလျော့ တိုး

ပမောင်းလြဲှုြရိှ

ရိှ ြရိှ ြပမြေိုေါ

စဉ် အေင်းအမမစ်

ပေ 

ပသာက်

(ဧက)

တစန်စှေ်တလ်ုံး/ောသီအလိုက်

(ြနှရ်ာတစြု်ကိုသာပရးွရန)်

တစန်စှေ်တလ်ုံး      ရာသီအလိုက်

ြပမြေိုေါ

၁ ေည်

၂ ပရလွဲှေည်

၃
မြစပ်ရတင်

စြီကံနိး်

တစန်စှေ်တလ်ုံး      ရာသီအလိုက်

ြပမြေိုေါ
ရိှ

၄ ပရသွေငး်ပမြာငး်
တစန်စှေ်တလ်ုံး      ရာသီအလိုက်

ြပမြေိုေါ
ရိှ

လွေနြ့ဲ်ပသာ(၁၀)နစှက်

အပမြအပန(ြနှရ်ာတစြု်

ကိုသာပရးွရန်)

ပေေိှနိုင်မှု

တစန်စှေ်တလ်ုံး      ရာသီအလိုက်

ြပမြေိုေါ
ရိှ ြရိှ ြပမြေိုေါ

ြရိှ ြပမြေိုေါ

ြရိှ ြပမြေိုေါ

လုံပလာကမ်ှု(ေိှ/မေိှ)

(ြနှရ်ာတစြု်ကိုသာပရးွရန)်

တစန်စှေ်တလ်ုံး      ရာသီအလိုက်

ြပမြေိုေါ
ရိှ ြရိှ ြပမြေိုေါ

တစန်စှေ်တလ်ုံး      ရာသီအလိုက်

ြပမြေိုေါ
ရိှ ြရိှ ြပမြေိုေါ

တစန်စှေ်တလ်ုံး      ရာသီအလိုက်

ြပမြေိုေါ
ရိှ ြရိှ ြပမြေိုေါ

၁၅၅
တစန်စှေ်တလ်ုံး      ရာသီအလိုက်

ြပမြေိုေါ
ရိှ ြရိှ ြပမြေိုေါ၈ ပြျောင်းပရ

၅ အဝစီိပရတွေင်း

၆ လကင်ငပ်ရတွေငး်

၇ စြိ့်စြး်ပရ

 
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) ဆညရ်ပမာင်းဦးစီးဌာန၊ စိုက်ြျ ိုးရေး 

ဦးစီးဌာန။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(၃) အဓိကသီးနှံြျေားနှင့် အေွက်နှုန်း 

ဇယား(၁၅) အဓိကသီးနှံများနှင့် အေွက်နှုန်း 

ယ ူ

နစ်

အ 

နည်း

 ေံုး

အ 

များ

 ေံုး

ေျမ်း

 မျှ
မှ ေိ

ြုိးစေါး ၁၅၅ တငး် ၆၀ ၉၀ ၇၅ ဝါေုိ တန်/ြုန်း မြင့် လတ် နြ့်ိ မြင့် လတ် နြ့်ိ မြင့် လတ် နြ့်ိ

ြတေဲ် ၁၀၀ တငး် ၉ ၁၃ ၁၁ တန်/ြန်ုး တေ့ုိတွဲေ မြင့် လတ် နြ့်ိ မြင့် လတ် နြ့်ိ မြင့် လတ် နြ့်ိ

မြင့် လတ် နြ့်ိ မြင့် လတ် နြ့်ိ မြင့် လတ် နြ့်ိ

ေြိိုကလ်ွေယြ်ှု

(ြှနရ်ာတစြ်ကုို

သာပရးွရန်)

အမမတေ်ေှိနုိငမ်ှု 

(မှနေ်ာတစခ်ကုိုသာ 

ပေွေးေန်)

သီးနံှ

စစု ု

ပေါငး် 

စိုက ်

ဧက

တစဧ်က အေကွန်ှုနး်
သီးနံှစိုကေ်ျ ိုး 

သည့် ကာလ
သွငး်အားစ ု

လိုအေ်ချက ်

(မှနေ်ာတစခ် ု

ကိုသာပေွေးေန်)



 

ေင်းပမစ် . . . ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  

 

(၄) လယ်ယာသံုးစက်ကိရိယာြျေား 

ဇယား (၁၆) ရကျးေွာ၏ စိုက်ြျ ိုးရေးသံုး ကိေိယာများ ြိင်ုဆိုင်မှု 

 

ေွေန်စက်

လကတ်ွေန်းေွေန်စက်

အပစ့ြျေကရိယိာ

ရတ်ိသိြ်းပ ြပလှ့စက်

ရတ်ိသိြ်းစက်

ပ ြပလှ့စက်

ပရစုေ်စက်

ပမြနငး်ပရတငစ်က်

မြကရ်တ်ိစက်

အဖဲွ့ေုိင်
ငာှးေမ်းလေ်ုကိုငပ်နပသာ ပတာငသူ်

အပေအတွက်
စကအ်မျ ိုးအစား

တစ်ဦး 

ချငး်ေုိင်
ေွောေုိင်

 
 

ေင်းပမစ်... (၁)အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု၊(၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။ 
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(၅) သီးနှံအေွက်နှုန်း တိးုပစရန်အတွက် အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား(၁၇) သီးနှံအေွက်နှုန်း တိးုရစေန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

သဘာဝပရပမြရာသီဥတုအပနအေား အလွေနပ်ကာငး် ပကာငး် သင့်တငြ်ျှေတ ြပမြေိုေါ

လယယ်ာပမြအသံုးြျေနိုငြ်ှု အလွေနပ်ကာငး် ပကာငး် သင့်တငြ်ျှေတ ြပမြေိုေါ

စိုကေ်ျေ ိုးပရ အရငး်အမြစ် ပေါြျေား အသင့်အတင့်ရှိ ြပမြေိုေါ

ပြျေးပငွေနငှ့် ပငွေပကကးဝနပ်ောငြ်ှု အလွေယတ်ကရူသည် ရသည် ြပမြေိုေါ

သီးနှံြျေ ိုးပစြ့ျေား ၀ယယ်ရူရှိနိုငသ်ည ်             ြပမြေိုေါ

သဘာဝပမြပေွေး/ပအာဂ်နဲစ ်ပမြကသဇာ

နငှ့် အမြား ပအာဂ်နဲစသ်ွေငး်အားစြုျေား
လွေယက်စူွော၀ယယ်ူ/ရနိုငသ်ည ်       ၀ယယ်ရူနိုငသ်ည ်       ြပမြေိုေါ

ဓာတုေိုးသတ်ပေး ၊ 

ဓာတ်ပမြကသဇာနငှ့်
လွေယက်စူွော၀ယယ်ူ/ရနိုငသ်ည ်       ၀ယယ်ရူနိုငသ်ည ်       ြပမြေိုေါ

လေုသ်ားရရှိနိုငြ်ှု အလွေယတ်ကရူနိုငသ်ည် ရနိုငသ်ည် ြပမြေိုေါ

နညး်ေညာ၊ အုေြ်ျေ ေပ်ရးေိုငး်ေိုငရ်ာ

ဝနပ်ောငြ်ှုြျေား
အလွေယတ်ကရူနိုငသ်ည် ရနိုငသ်ည် ြပမြေိုေါ

သီးနှံပေးကွေကန်ငှ့်ကနုသ်ွေယြ်ှု အလွေယတ်ကရူနိုငသ်ည် သီးနှံြျေားကိုပရာငး်ြျေနိုငသ်ည် ြပမြေိုေါ

အခငွ့်အလမး်

ပဖာမ်ေချက ်/ ေငှး်လငး်ချက ်(ြနှရ်ာတစြ်ကုိုသာပရးွရန။် ဇယား၁၇ နငှ့် ၁၈ ကို 

ြျေတ်ိေကစ်စပ်ေးပေးီြ ှပမြေိုရန။် ပမြေိုရနြ်လိုအေဟ် ုယေူပသာ

အြျေကြ်ျေားရှိေါက 'ြပမြေိုေါ' ဟပူသာအကွေကက်ိုပရးွရန။်)

သီးနှံြျေ ိုးပစ ့ရရှိနိုငြ်ှု
ြျေ ိုးပကာငး်ြျေ ိုးသန့ြ်ျေားကို လွေယက်စူွောဝယယ်နူိုငသ်ည်

 
 

ေင်းပမစ် …(၁) ဦးတညအ်ုြ်စရုဆွးရဆွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောမမို့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာန 

များ။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။ စိုက်ေျေ ိုးပရးနှင့်ေတ်သက်၍ ရာသီဉတုသည် အသင့်အပနအေားရိှသည။် 
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(၆) သီးနှံေုတ်လုေ်ြှုအတွက် မေဿနာနှင့် အခက်အခဲြျေား 

ဇယား(၁၈) သီးနှံေုတ်လုြမ်ှုအတွက်ပြဿနာနှင့်အခက်အခဲများ 

သဘာဝပရပမြရာသီဥတအုပနအေား ပမြေီပမြကသဇာြပကာငး်          ရာသီဥတြုြှန ်                   ြပမြေုိေါ

လယယ်ာပမြတိုးြျေဲ့ နိုငြ်ှုြရှိေါ

လယယ်ာပမြေံုးရှံုးြှုြျေားသည်

လယယ်ာပမြေံုးရှံုးြှုအသင့်အတင့်ရှိသည်

ေလေ်ပမြြျေားရှိသည်

ေလေ်ပမြအသင့်အတင့်ရှိသည်                            ြပမြေုိေါ

စိုကေ်ျေ ိုးပရ အရငး်အမြစ် အလွေယတ်ကြူရနိုင ်             လုံး၀ြရ                          ြပမြေုိေါ

ပြျေးပငွေနငှ့် ပငွေပကကးဝနပ်ောငြ်ှု အလွေယတ်ကြူရနိုင ်             လုံး၀ြရ                         ြပမြေုိေါ

သီးနှံြျေ ိုးပစ ့ရရှိနိုငြ်ှု အလွေယတ်ကြူရနိုင ်             လုံး၀ြရ                         ြပမြေုိေါ

သဘာဝပမြပေွေး/ပအာ်ဂဲနစ ်ပမြကသဇာနငှ့်

အမြားပအာ်ဂဲနစ ်သွေငး်အားစြုျေား
အလွေယတ်ကြူရနိုင ်             လုံး၀ြရ                         ြပမြေုိေါ

ဓာတေုိုးသတပ်ေး ၊ ဓာတပ်မြကသဇာနငှ့်

အမြားဓာတပုဗဒသွေငး်အားစြုျေား
အလွေယတ်ကြူရနိုင ်             လုံး၀ြရ                         ြပမြေုိေါ

လေ်ုသားရရှိနိုငြ်ှု အလွေယတ်ကြူရနိုင ်             လုံး၀ြရ                         ြပမြေုိေါ

နည်းေညာ ၊ အုေ်ြျေုေ်ပရးေုိငး်ေုိငရ်ာ

ဝနပ်ောငြ်ှုြျေား
အလွေယတ်ကြူရနိုင ်             လုံး၀ြရ                         ြပမြေုိေါ

သီးနှံြျေားကို ပရာငး်ြျေရန ်ပစျေးကွေကြ်ရှိေါ           ြပမြေုိနိုငေ်ါ

ြျေကေုိ်းနငှ့် ပရာဂါကျေပရာကြ်ှု

သီးနှံပစျေးကွေကန်ငှ့် ကနုသ်ွေယြ်ှု

သီးနှံြျေားကို လွေယက်စူွောနငှ့် ပစျေးနှုနး်ြှနက်နစ်ွောမြင့်

ြပရာငး်ြျေနိုငေ်ါ။

ေုိးရာွးစွောကျေ              အသင့်အတင့်ကျေ                   အနည်းငယ်

ြပမြေုိေါ

မေဿနာနှင့် အခကအ်ခမဲျား

ပဖာ်မေချက ်/ ေငှး်လငး်ချက ်(အနည်းေံုးတစြ်နုငှ့်အေက်ပရးွနိုငသ်ည်။ ဇယား၁၇ နငှ့် ၁၈ ကို 

ြျေတိေ်ကစ်စပ်ေးပေီးြှ ပမြေုိရန။် ပမြေုိရန်

ြလိုအေ်ဟ ုယေူပသာအြျေကြ်ျေားရှိေါက 'ြပမြေုိေါ' ဟပူသာအကွေကက်ိုပရးွရန။်)

လယယ်ာပမြအသံုးြျေနိုငြ်ှု

 

ေင်းပမစ် (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု၊ (၂)သက်ဆိုင်ောမမို့နယ်အစိုးေဦးစီးဌာနများ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(ခ-၂) ပြွးမြူပရးလုေ်ငန်း 

(၁) ပြွးမြူပရးနှင့် ငါးလုေ်ငန်းပဆာင်ရွက်ြှုအပမခအပန 

ဇယား(၁၉) ရမွးပမူရေးနှင့် ငါးလုြ်ငန်းရဆာင်ေွကမ်ှုအရပခအရန 

 

နွေား ၃ ၁၀

န့ုိစားနွေား

ကျဲွ

မြငး်

မြည်း

လား

ေတိ်

သုိး

ဝက် ၁၈ ၂၁

ကကက် ၅၂ ၁၉၄

ဘဲ

နွေားပနာက်

ငါးကန်

ေုဇွေန်ကန်

ဂဏန်းပြွေးမြူပရးလေ်ုငန်း

ပရြျေ ိုငါးြြ်းလေ်ုငန်း

ကြ်းလွေန်ငါးြြ်းလေ်ုငန်း

ငါးလေ်ုငန်း

ပမွးမမူပေးနှင့် ငါးလေ်ုငန်း
ပမွးမမူပေးနှင့် ငါးလေ်ုငန်း

လေ်ုကိုငပ်နပသာ အိမ်ပောငစု်
ပကာငပ်ေ

ပမွးမမူပေး 

ပမွးမမူပေး 

 
 

ေင်းပမစ်…(၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု ၊ (၂)ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။ ရမွးပမူရေးနှင့်ြတ်သက်၍ ဝက်နှင့် ကက်တို့ကုိသာ အနည်းငယ်ရမွးပမူ ကသည။် 
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(၂) ပြွးမြူပရးနှင့် သားငါးေုတ်လုေြ်ှု တိးုတက်ပစရန်အတွက် အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား (၂၀) ရမွးပမူရေးနှင့် သားငါးေုတ်လုြ်မှု တိးုတက်ရစေန်အတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

စားကျေကပ်မြ ပေါြျေား အသင့်အတင့် ြပမြေုိေါ

ပရရရှိြှု အလုံအပလာကရ်နိုင် အသင့်အတင့်ရနိုင် ြပမြေုိေါ

ြျေ ိုးတရိစ္ဆာန ်လကလ်ြှး်ြြီှု

ပြျေးပငွေ

သွေငး်အားစ ု(ပြွေးမြူပရး

အစာ၊ပေးစသည်) ပစျေးကွေက်

ေတုက်နုပ်ရာငး်ဝယြ်ှု

အိြခ်ြဝံငး်အတွေငး် ပမြပနရာ

လုံပလာကြ်ှု

ငါး/ေဇုွေနပ်ြွေးမြူရန ်ပရပမြ

အပနအေား

ငါး/ေဇုွေနသ်ားပေါက်

လကလ်ြှး်ြြီှု

ပြျေးပငွေ

သွေငး်အားစလုကလ်ြှး်ြြီှု

နည်းေညာအကအူညီနငှ့်

နည်းလြး်ြျေား

ေတုက်နုပ်ရာငး်ဝယြ်ှု

ငါးြြး်ြွေင့်ရရှိနိုငြ်ှု လွေယက်သူည်             အသင့်အတင့်လွေယက်သူည်          ြပမြေုိေါ

ေတုက်နုြ်ျေားကိုလွေယက်စူွောနငှ့် ပစျေးနှုနး်ြနှက်နစ်ွောမြင့်ပရာငး်ြျေနိုငသ်ည်

ေတုက်နုြ်ျေားကို ပရာငး်ြျေနိုငသ်ည်                       ြပမြေုိေါ

အလုံအပလာကရ်ှိသည်           အသင့်အတင့်ရှိသည်        ြပမြေုိေါ

ငါးလေုင်နး်

ေတုက်နုြ်ျေားကိုလွေယက်စူွောနငှ့်ပစျေးနှုနး်ြနှက်နစ်ွောမြင့်ပရာငး်ြျေနိုငသ်ည်

ေတုက်နုြ်ျေားကို ပရာငး်ြျေနိုငသ်ည်                       ြပမြေုိေါ

အလွေနပ်ကာငး်        ပကာငး်        သင့်တင့်ြျှေတ           ြပမြေုိေါ

လိုသပလာက ်လွေယက်စူွောဝယယ်ရူရှိနိုငသ်ည်        ဝယယ်ရူနိုငသ်ည်

ြပမြေုိေါ

လိုသပလာက ်လွေယက်စူွော ပြျေးပငွေရရှိနိုငသ်ည်         ပြျေးပငွေရနိုငသ်ည်

ြပမြေုိေါ

သွေငး်အားစြုျေားလွေယက်စူွော ဝယယ်နူိုငသ်ည်

သွေငး်အားစြုျေား ဝယယ်နူိုငသ်ည်                    ြပမြေုိေါ

နည်းေညာနငှ့် အုေြ်ျေုေပ်ရးေုိငရ်ာဝနပ်ောငြ်ှုြျေား အလွေယတ်ကူ

ရနိုငသ်ည်။

နည်းေညာနငှ့် အုေြ်ျေုေပ်ရးေုိငရ်ာဝနပ်ောငြ်ှုြျေား ရနိုငသ်ည်။

ြပမြေုိေါ။

ပဖာ်မေချက/်ေငှး်လငး်ချက ်(ြနှရ်ာတစြ်ကုိုသာပရးွရန။် ဇယား၂၀နငှ့်

၂၁ကို ြျေတိေ်ကစ်စပ်ေးပေးီြ ှပမြေုိရန။် ပမြေုိရန ်ြလိုအေဟ်ု

ယေူပသာအြျေကြ်ျေားရှိေါက 'ြပမြေုိေါ' ဟပူသာအကွေကက်ိုပရးွရန။်)

အခငွ့်အလမး်

သွေငး်အားစြုျေားလွေယက်စူွော ဝယယ်နူိုငသ်ည်

သွေငး်အားစြုျေား ဝယယ်နူိုငသ်ည်                    ြပမြေုိေါ

ဝနပ်ောငြ်ှုနငှ့် နည်းေညာ ေံ့ေိုးြှု

နည်းေညာနငှ့် အုေြ်ျေုေပ်ရးေုိငရ်ာဝနပ်ောငြ်ှုြျေား အလွေယတ်ကရူနိုငသ်ည်။

နည်းေညာနငှ့် အုေြ်ျေုေပ်ရးေုိငရ်ာဝနပ်ောငြ်ှုြျေား ရနိုငသ်ည်။

ြပမြေုိေါ။

ြျေ ိုးပကာငး်တရိစ္ဆာနြ်ျေား လွေယက်စူွောဝယယ်ရူနိုင်

ြျေ ိုးပကာငး်တရိစ္ဆာနြ်ျေား အသင့်အတင့်၀ယယ်ရူနိုင ်       ြပမြေုိေါ

ပြျေးပငွေလွေယက်စူွောရနိုင ်            ပြျေးပငွေအသင့်အတင့်ရနိုင်

ြပမြေုိေါ

ေင်းပမစ်…ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။ ပြျေးပငွေနှင့်ေတ်သက်ပသာအြွေဲ့အစည်းနည်းေါးသည်။ေုတကု်န်ြျေားကိုအလွေယ်တကူ 

ပရာင်းြျေနိုင်သည။် 
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(၃) ပြွးမြူပရးနှင့် သားငါးေုတ်လုေြ်ှု တိးုတက်ပစရန်အတွက် မေဿနာနှင့် စိန်ပခါ်ြှုြျေား 

ဇယား (၂၁) ရမွးပမူရေးနှင့် သားငါးေုတ်လုြ်မှု တိးုတက်ရစေန်အတွက် ပြဿနာနှင့် စိန်ရခါ်မှုများ 

ပမွးမမူပေး

စားကျေကပ်မြ စားကျေကပ်မြရာှးေါးသည်       စားကျေကပ်မြလုံးဝြရှိေါ       ြပမြေုိေါ

ပရရရှိြှု ပရရာှးေါးသည်              ပရလုံးဝြရှိေါ                 ြပမြေုိေါ

ြျေ ိုးတရိစ္ဆာန်

လကလ်ြှး်ြြီှု

ပြျေးပငွေ ပြျေးပငွေလွေယက်စူွော ြရနိုငေ်ါ          ပြျေးပငွေလုံးဝြရေါ          ြပမြေုိေါ

ဝနပ်ောငြ်ှုနငှ့်

နည်းေညာေံ့ေိုးြှု

ေတုက်နုပ်ရာငး်ဝယြ်ှု

အိြ်ခြံဝင်းအတွေင်းပမြပနရာလုံပလာကြ်ှု

ငါးလေုင်နး်

ငါး/ေဇုွေနပ်ြွေးမြူရန်

ပရပမြအပနအေား

ငါး/ေဇုွေနသ်ားပေါက်

လကလ်ြှး်ြြီှု

ပြျေးပငွေ

သွေငး်အားစု

လကလ်ြှး်ြြီှု

နည်းေညာအကအူညီနငှ့်

နည်းလြး်ြျေား

ေတုက်နုပ်ရာငး်ဝယြ်ှု

ငါးြြး်ြွေင့်ရရှိနိုငြ်ှု ြလွေယက်ေူါ                    ြပမြေုိေါ

ပဘးအန္တရာယြ်ျေားနငှ့်မေငး်ေနပ်သာ

ရာသီဉတအုပမြအပနြျေား(ဉေြာ-

ပရကကးီမြငး်နငှ့်ြိုးပြါငမ်ြငး်)

ေြိိုကသ်ည် ြေြိိုကေ်ါ ြပမြေုိေါ

အေြူျေနိပ်မောငး်လြဲှုေိုမြနမ်ြငး် နည်း ြျေား                    ြရှိ ြပမြေုိေါ

ြိုးရာွသွေနး်ြှုေိုြျေားမြငး် နည်း ြျေား                    ြရှိ ြပမြေုိေါ

သွေငး်အားစ(ုပြွေးမြူပရးအစာ၊ 

ပေးစသည်)ပစျေးကွေက်

မေဿနာနငှ့်

အခကအ်ခမဲျား

ပဖာ်မေချက/်ေငှး်လငး်ချက ်(အနည်းေံုးတစြ်နုငှ့်အေကပ်ရးွနိုင ်သည်။ ဇယား၂၀ နငှ့်၂၁ ကို 

ြျေတိေ်ကစ်စပ်ေးပေးီြ ှပမြေုိရန။် ပမြေုိရန ်ြလိုအေ ်ဟယုေူပသာအြျေကြ်ျေားရှိေါက 'ြပမြေုိေါ' 

ဟပူသာ အကွေကက်ိုပရးွရန။်)

ေတုက်နုြ်ျေားကိုလွေယက်စူွောနငှ့်ပစျေးနှုနး်ြနှက်နစ်ွောမြင့်ြပရာငး်ြျေနိုငေ်ါ

ေတုက်နုြ်ျေားကိုလုံးဝ ြပရာငး်ြျေနိုငေ်ါ                        ြပမြေုိေါ

ပရပမြအပနအေား ြပကာငး်ေါ                          ြပမြေုိေါ

လိုသပလာက ်လွေယက်စူွော ဝယယ်ြူရေါ            လုံးဝဝယယ်ြူရေါ

ြပမြေုိေါ

လိုသပလာက ်လွေယက်စူွောပြျေးပငွေြရေါ            လုံးဝပြျေးပငွေြရေါ

ြပမြေုိေါ

သွေငး်အားစြုျေား လွေယက်စူွောဝယယ်ြူရနိုငေ်ါ   

သွေငး်အားစြုျေား ဝယယ်ြူရေါ                            ြပမြေုိေါ

နည်းေညာနငှ့် အုေြ်ျေုေပ်ရးေုိငရ်ာဝနပ်ောငြ်ှုြျေားအလွေယတ်ကြူရေါ

နည်းေညာနငှ့် အုေြ်ျေုေပ်ရးေုိငရ်ာဝနပ်ောငြ်ှုြျေားြရေါ        ြပမြေုိေါ

သွေငး်အားစြုျေား လွေယက်စူွောဝယယ်ြူရနိုငေ်ါ

သွေငး်အားစြုျေား လုံးဝ ဝယယ်ြူရေါ                      ြပမြေုိေါ

နည်းေညာနငှ့်အုေြ်ျေုေပ်ရးေုိငရ်ာဝနပ်ောငြ်ှုြျေားအလွေယတ်ကြူရနိုငေ်ါ

နည်းေညာနငှ့် အုေြ်ျေုေပ်ရးေုိငရ်ာဝနပ်ောငြ်ှုြျေား ြရေါ        ြပမြေုိေါ

ေတုက်နုြ်ျေားကိုလွေယက်စူွောနငှ့်ပစျေးနှုနး်ြနှက်နစ်ွောမြင့်ြပရာငး်ြျေနိုငေ်ါ

ေတုက်နုြ်ျေားကို ြပရာငး်ြျေနိုငေ်ါ                        ြပမြေုိေါ

အလုံအပလာကြ်ရှိေါ             လုံးဝြရှိေါ                ြပမြေုိေါ

ြျေ ိုးပကာငး်တရိစ္ဆာနြ်ျေား လွေယက်စူွော ဝယယ်ြူရနိုငေ်ါ

ြျေ ိုးပကာငး်တရိစ္ဆာနြ်ျေား လုံးဝ ဝယယ်ြူရေါ            ြပမြေုိေါ



















 
ေင်းပမစ်…(၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - လယ်သမားအုြစ်ု ၊ (၂) မမို့နယ် ရမွး/ ကုဦးစီးဌာန၊ မမို့နယ် 

ငါးလုြ်ငန်းဦးစီးဌာန။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။ ငါးပြွေးမြူရန် ေည၊် ကန်နှင့်ပြျောင်းြျေား ြရှိေါ။ 
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(ခ-ခ) စိုက်ေျေ ိုးပြွးမြူပရးြဟုတ်ပသာ စီးေွားပရးလုေ်ငန်းကဏ္ဍ 

(၁) စိုက်ေျေ ိုးပြွးမြူပရးြဟုတ်ပသာ အသက်ပြွးလုေင်န်းြျေားအတွက် အခွင့်အလြ်းြျေား 

ဇယား(၂၂) စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ အသက်ရမွးလုြ်ငန်းများအတွက် အခွင့်အလမ်းများ 

လေ်ုသားအငအ်ားရရှိနိုငြ်ှု ြျေား အသင့်အတင့် ြပမြေုိေါ

လယယ်ာသားငါးေွေကက်နု ်ြဟတု်

ပသာ အမြားပဒသေွေကက်နုြ်ျေားကို

ပရာငး်ြျေရန ်ပစျေးကွေကရ်ှိမြငး်

လြ်းေနး်ေကသ်ွေယပ်ရးအပမြအပန ပကာငး် သင့် ြပမြေုိေါ

ကနုက်ကြ်းရရှိနိုငမ်ြငး် ပေါြျေား သင့် ြပမြေုိေါ

လျှေေ်စစြီ်းရရှိနိုငမ်ြငး် ပကာငး် သင့် ြပမြေုိေါ

အလေ်ုအကိုငအ်ြွေင့်အလြ်းြျေား ြျေား အသင့်အတင့် ြပမြေုိေါ

အခငွ့်အလမ်း

ပဖာ်မေချက်/ေငှး်လငး်ချက ်( ြှနရ်ာတစြ်ကုိုသာပရးွရန၊် ဇယား ၂၂ နငှ့် ၂၃ ကို 

ြျေတိေ်ကစ်စပ်ေးပေီးြှပမြေုိရန။် ပမြေုိရနြ်လိုအေ်ဟ ုယေူပသာအြျေကြ်ျေားရှိေါက 

'ြပမြေုိေါ' ဟပူသာအကွေကက်ိုပရးွရန။်)

နည်းေညာနငှ့် အပသးစား/အလတစ်ား စးီေွေားပရး 

ြွံ့ေ ပြိုးတိုးတကြ်ှုေုိငရ်ာ ဝနပ်ောငြ်ှုြျေား အလွေယတ်ကူ

ရနိုငသ်ည်။

နည်းေညာနငှ့် အပသးစား/အလတစ်ား စးီေွေားပရး 

ြွံ့ေ ပြိုးတိုးတကြ်ှုေုိငရ်ာ ဝနပ်ောငြ်ှုြျေား ရနိုငသ်ည်။

ြပမြေုိေါ

အသကပ်ြွေးဝြ်းပကျောငး်နည်းေညာ

ေုိငရ်ာနငှ့် အပသးစား/အလတစ်ား

စးီေွေားပရး ြွံ့ေ ပြိုးတိုးတကြ်ှုေုိငရ်ာ

ဝနပ်ောငြ်ှုရရှိမြငး်

အလေ်ုနငှ့် လိုကပ်လျောညီပေွေမြစ်

ပသာ(သ့ုိြဟတု)်အသကပ်ြွေးဝြ်း

ပကျောငး်မေုနိုငပ်သာ ေညာတစြ်ြုကုို

တတပ်မြာကမ်ြငး်

ကျွြ်းကျေငစ်ွော တတပ်မြာကသ်ည်                   အသင့်အတင့်

ြပမြေုိေါ

ပစျေကွေကပ်ကာငး်ရှိသည်               ပစျေးကွေကအ်သင့်အတင့်

ြပမြေုိေါ

ပစျေးကွေကအ်ပမြအပနကို ပကာငး်စွောနားလည်သိရှိသည်

အသင့်အတင့်နားလည်သည်                      ြပမြေုိေါ
ပစျေးကွေကေုိ်ငရ်ာ အသိအမြငရ်ှိမြငး်

ပြျေးပငွေရရှိနိုငမ်ြငး်
လိုသပလာကလ်ွေယက်စူွောပြျေး ပငွေရရှိနိုငသ်ည်

ပြျေးပငွေရနိုငသ်ည်              ြပမြေုိေါ



















  
 

ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု၊ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာဝင်ရငွေလုြ်ငန်း 

များ လုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု ၊ လူငယ်အုြစ်ု။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။ စိုက်ေျေ ိုးပြွေးမြူပရးြဟုတ်ပသာ ဝင်ပငွေရလုေင်န်းလုေ်ကုိင်သူ နည်းေါးသည။် 
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(၂) စိုက်ေျေ ိုးပြွးမြူပရးြဟုတ်ပသာ အသက်ပြွးလုေင်န်းြျေားအတွက် မေဿနာနှင့် အခက်အခဲြျေား 

ဇယား(၂၃) စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာ အသက်ရမွးလုြ်ငန်းများအတွက် ပြဿနာနှင့် အခက်အခဲများ 

လေ်ုသားအငအ်ားရရှိနုိငြ်ှု ရာှးေါး                     လုံးဝြရှိ                 ြပမြေိုေါ

လြ်းေန်းေကသ်ွေယပ်ရးအပမြအပန ညံ                       အလွေန်ည့ံ                 ြပမြေိုေါ

ကန်ုကကြ်းရရှိနုိငမ်ြငး် ကန်ုကကြ်းရရှိြှု နည်းသည်         ကန်ုကကြ်းြရှိေါ        ြပမြေိုေါ

လျှေေ်စစ်ြီးရရှိနုိငမ်ြငး် ေံုြှန်ြရေါ               လုံးဝြရေါ               ြပမြေိုေါ

မေဿနာနှင့် အခကအ်ခမဲျား

ပဖာ်မေချက/်ေှငး်လငး်ချက ်(အနည်းေုံးတစ်ြနှုင့်အေက်

ပရးွနုိငသ်ည်။ ဇယား ၂၂ နှင့် ၂၃ ကို ြျေတိေ်ကစ်စ်ပေး ပေီးြှပမြေိုရန်။ 

ပမြေိုရန်ြလိုအေ်ဟ ုယေူပသာ အြျေကြ်ျေားရှိေါက 'ြပမြေိုေါ' 

ဟပူသာအကွေကက်ို ပရးွရန်။)

လယယ်ာသားငါးေွေကက်န်ုြဟတု ်

ပသာ အမြားပဒသေွေကက်န်ုြျေားကို

ပရာငး်ြျေရန် ပစျေးကွေကရ်ှိမြငး်

ပစျေးကွေကြ်ပကာငး်         ပစျေးကွေကြ်ရှိ         ြပမြေိုေါ

ပစျေးကွေကေ်ိုငရ်ာ အသိအမြငရ်ှိမြငး်
ပစျေးကွေကအ်ပမြအပနကို ပကာငး်စွောနားြလည်

လုံးဝနားြလည်                           ြပမြေိုေါ

အလေ်ုအကိုငအ်ြွေင့်အလြ်း
အလေ်ုအကိုငအ်ြွေင့်အလြ်းနည်း

အလေ်ုအကိုငအ်ြွေင့်အလြ်းြရှိ                 ြပမြေိုေါ

ပြျေးပငွေရရှိနုိငမ်ြငး်
လိုသပလာက ်လွေယက်စူွော ပြျေးပငွေြရရှိေါ         ပြျေးပငွေြရေါ

ြပမြေိုေါ

အသကပ်ြွေးဝြ်းပကျောငး်နည်းေညာ

ေိုငရ်ာနှင့် အပသးစား/အလတစ်ား

စီးေွေားပရး ြွံ့ေ ပြိုးတိုးတကြ်ှုေိုငရ်ာ

ဝန်ပောငြ်ှုရရှိမြငး်

နည်းေညာနှင့် အပသးစား/အလတစ်ားစီးေွေားပရး ြွံ့ေ ပြိုးတိုး

တကြ်ှုေိုငရ်ာ ဝန်ပောငြ်ှုြျေား အလွေယတ်ကြူရေါ

နည်းေညာနှင့် အပသးစား/အလတစ်ားစီးေွေားပရး ြွံ့ေ ပြိုးတိုးတက်

ြှုေိုငရ်ာ ဝန်ပောငြ်ှုြျေားလုံးဝြရေါ။                ြပမြေိုေါ

အလေ်ုနှင့် လိုကပ်လျောညီပေွေမြစ်ပသာ

(သ့ုိြဟတု)် အသကပ်ြွေးဝြ်းပကျောငး်

မေုနုိငပ်သာ ေညာတစ်ြြုကုို

တတပ်မြာကမ်ြငး်

ကျွြ်းကျေငစ်ွောတတပ်မြာကမ်ြငး် ြရှိ              လုံးဝြတတ်

ြပမြေို











 
ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စ ု ၊ စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာဝင်ရငွေ 

လုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု ၊ လူငယ်အုြစ်ု။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(ဂ) ပရွ့ပမောင်းလုေ်သားြျေား 

(ဂ-၁) ပရွ့ပမောင်းသွားလာြှု မဖစ်ပေါ်လာေု၊ံ ေုစံံနှင့် အချေနိ်ကာလ 

ဇယား(၂၄) ရေွ့ရပြာင်းသွားလာမှု ပေစ်ရြါ်လာြံု၊ ြုစံံနှင့် အချနိ်ကာလ 

ပကျးေွောမေငေ်သ့ုိပေွေ ပမောငး်မှုကာလ

လဦူးပေ

ကျား မ ပေါငး်

ပရွှေ ပမောငး်သွေားလာပန

 

ေိုငသူ်တစ်ဦးအနည်းေုံး

ရှိပသာအိြ်ပောင်

စုနှင့်လဦူးပရ

မ ပေါငး်

မေည်တငွး် မေည်ေ

၂

၃လ အေိ

၆လ အေိ

၁၂လ အေိ

၁

၁၂လ အေက်

ကျား မ ပေါငး်
စဉ် ေံုစံ

အိမ်ပောငစု်

 အပေ

အတကွ် ကျား

 
 

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - စိုက်ြျ ိုးရမွးပမူရေး 

မဟုတရ်သာ ဝင်ရငွေလုြ်ငန်းများ လုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊ လူငယ်အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာပခင်း၏ တေားဝင်မှု/ မဝင်မှု၊ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာသူ၏ သရဘာဆန္ဒြါ 

မှု/မြါမှု စသည်ပေင့်မခဲွပခားဘဲ၊  ကာပမင့်ချန်ိအနည်းအများ မကန့်သတ်ဘဲ၊ မည်သည့်အရ ကာင်းအေင်းရ ကာင့် 

ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာေသည်ပေစ်ရစကာမူ မူလဌာနရေသတစ်ခုမှ နုိင်ငံပခားသ့ုိပေစ်ရစ၊ ပြည်တွင်းတစ်နယ် 

တစ်ရ ကးသ့ုိပေစ်ရစ ရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာရနေိုင်သူတိုင်းကုိ ‘ပရွှေ့ပမောင်းသွားလာပနေိုင်သူ’ ဟု သတ်မှတ ်

သည။် နိုင်ငံရတာတ်ာဝန်၊ အေွဲ့ အစညး်တာဝန်ပေင့် ရေွှေ့ရပြာင်းအရပခချရနေသူများသညလ်ည်း ဤဇယားတွင် 

အကျုံးဝင်ြါသည။် သားသမီးနှင့် ရဆွမျ ိုးများေံတွင်ခိုလှုံေန်၊ မှခီိုေန် သွားရောက်အရပခချရနရသာ၊ ကျန်းမာ 

ရေးအေ အမမဲတမ်းရေွှေ့ရပြာင်းရနေိုင်ရသာြုဂ္ဂိုလ်များသည် ဤဇယားတွင်အကျုံးဝင်ြါသည။် ရခတ္တြညာ 

သွားရောက်သင် ကားရနသူများ၊ ရခတ္တကျန်းမာရေးကုသမှုခံယူရနသူများသည် ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင် ြါ။ 

ယခင်ကရေွှေ့ရပြာင်းသွားလာရနေိုင်ခဲ့ရစကာမူ ယခုလကေ်ှိကာလတွင် မူလဌာရနတင်ွ ပြန်လညအ်ရပခချ 

ရနေိုင်လျှက်ေှိသူများသည် ဤဇယားတွင်အကျုံးမဝင်ြါ။  ယခုလတ်တရလာတွင် ခေီးယာယီသွားရနသူများ 

သညလ်ည်း ဤဇယားတွင် အကျုံးမဝင်ြါ။  

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။ ပရွှေ့ပမောင်းသွေားလာပသာ အိြပ်ောင်စုြျေားြရှိေါ။ 
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(ဂ-၂) ပရွှေ့ပမောင်းသွားလာရမခင်း၏ အဓိကအပကကာင်းအရင်း 

ဇယား(၂၅) ရေွ့ရပြာင်းသွားလာေပခင်း၏ အဓိကအရ ကာင်းအေင်း 

စဉ် အပ ကာငး်အေငး်

ကျား မ

၁ ေုိြုိပကာငး်ြွေန်ပသာ အလေ်ုအကိုငနှ်င့် ဝငပ်ငွေအြွေင့်အလြ်းြျေား ရာှပြွေရန်

၂ နုိငင်ပံရးနှင့်ေိုငပ်သာ အပကကာငး်အရငး်

၃ ပဒသတွေငး် ေဋေိက္ခမြစ်ေွေားြှုပကကာင့် လုံခြုြံှုြရှိသည့်အပကကာငး်အရငး်

၄ လြူှုပရး ၊ ကျေန်းြာပရး ကစိ္စြျေားပကကာင့် ( Social protection, health )

၅
အြျေ ိုးအြည် ြွဲေမြားြပြာ်မေနုိင ်(သ့ုိြဟတ်ု) အပကကာငး်အရငး်ကို 

ပမြေိုေား မြငး်/ ပမြေိုလိုမြငး်ြရှိ

လဦူးပေ

ေင်းပမစ်… အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဂ-၃) ပရွှေ့ပမောင်းလုေ်ကုိင်သူြျေားြှ မေန်ေ့ုိပငွ 

ဇယား(၂၆) ရေွှေ့ရပြာင်းလုြ်ကုိင်သူများမှ ပြန်ြ့ုိရငွ 

စုစုပေါငး် မမင့် လတ် နိမ့်

၁ မေန်ေ့ုိပငွေကို ြီှြိုပနရပသာ အိြ်ပောငစု်အပရအတွေက်

မေန်ေ့ုိပငွေလြ်းပကကာငး်ြျေား

-က။ ပငွေလွဲှလေ်ုငန်း ( ဟွေန်ဒ ီ)

၂ -ြ ။ ဘဏ်

- ဂ။ လကူကုမံြင့် လွဲှေ့ုိမြငး်

အိမ်ပောငစု်အပေအတွက်
စဉ် အပ ကာငး်အော

ေင်းပမစ် …(၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။    ။  

 

(ဃ) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ပဆာင်ြှုပစျေးကွက် 

ဇယား(၂၇) ကုန်စည်နှင့် ဝန်ရဆာင်မှု၊ ရစျးကွက်လက်လှမ်းမီမှု အရပခအရန 

ပစျေးအြည်(ပြို့ /ရာွ)

ရာွြှအကွောအပဝး(ြုိင်) ၀ ြှ ၁ ြုိင ် ၁ ြှ ၅ ြုိင် ၀ ြှ ၁၀ ြုိင် ၁၁ ြှ ၂၀ ြုိင်

(အနးီစေ်ေံုးတစြ်ကုို ၅ ြှ ၁၀ ြုိင် ၁၀ ြှ ၁၅ြုိင် ၂၁ ြှ ၃၀ ြုိင် ၃၀ ြှ ၅၀ ြုိင်

ြန့်ြှနး်ပေီးပရးွြျေယရ်န်) ၁၅ ြုိင ်အေက် ၅၁ ြှ ၁၀၀ ၁၀ ြုိငအ်ေက်

ပစျးကကွ ်လကလ်မ်ှးမီမှု
အနးီေံုးပစျး

(အနးီေံုးတစခ်ကုိုသာပဖာ်မေ ေါေန။်)

ဒါးကပေး

အကကးီစားပစျးကကွ်

(အဓိကတစခ်ကုိုသာပဖာ်မေ ေါေန။်)

ေုသိြ်ပေး
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ပမြလျေင ်    စကဘီ်း        ေိုငက်ယ် ပမြလျေင ်     စကဘီ်း         ေိုငက်ယ်

သယယ်ေ့ုိူပောငပ်ရး ကား/ပော်လာဂျေ ီ           ရေား ကား/ပော်လာဂျေ ီ              ရေား

နည်းလြ်း သံုးဘီေိုငက်ယ ်             ပလှ သံုးဘီးေိုငက်ယ ်                 ပလှ

စကပ်လှ စကပ်လှ

စားပသာကက်န်ု ( ကန်ုစိြ်း ၊ ကန်ု စားပသာကက်န်ု ( ကန်ုစိြ်း ၊ ကန်ု

ကန်ုစည်နှင့် ဝန်ပောငြ်ှု ပမြာက)်                       ြီးြုိပြျောငသံု်းနှင့် ပမြာက)်                       ြီးြုိပြျောငသံု်းနှင့်

ရရှိနုိငြ်ှု (အနည်းေုံးတစ်ြု အိြ်သံုးေစ္စည်း           အဝတအ်ေည် အိြ်သံုးေစ္စည်း           အဝတအ်ေည်

နှင့်အေက ်ပရးွနုိငသ်ည်။) ပောကလ်ေ်ုပရးေစ္စည်းြျေား ၊ ပောကလ်ေ်ုပရးေစ္စည်းြျေား ၊

ေရိပဘာဂြျေား ေရိပဘာဂြျေား

ေစ္စည်းစံု ဝန်ပောငြ်ှုစံု ရနုိင် ေစ္စည်းစံု ဝန်ပောငြ်ှုစံု ရနုိင်

ပစျေးအပမြြအံပောကအ်ဦ ပကာငး်              သင့်                ည့ံ ပကာငး်              သင့်                ည့ံ

ဝန်ပောငြ်ှု ပကာငး်              သင့်                ည့ံ ပကာငး်              သင့်                ည့ံ

ပစျးကကွလ်ကလ်မ်ှးမီမှု
အနီးေုံးပစျး 

(အနီးေုံးတစ်ခကုိုသာပဖာ်မေေါေန်။)

အကကးီစားပစျးကကွ်

(အဓိကတစ်ခကုိုသာ ပဖာ်မေေါေန်။)





 





 





 

  
ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ လယ်သမားအုြစ်ု ၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု၊ စိုက်ြျ ိုး 

ရမွးပမူရေးမဟုတရ်သာ ဝင်ရငွေလုြင်န်းများ လုြကုိ်င်သူအုြစ်ု။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။ သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ောတွင် ေိန်းရေါင်းများေှိ၍ လွယ်ကူသည။်အရပခခံအရဆာက်အဦ 

အသင့်အတင့်အရနအေားေှိသည။် 

(င) ပငွပကကးလကလ်ှြ်းြီြှုနှင့် ဘဏ်လုေင်န်း 

ဇယား(၂၈) ရငွရ ကးလက်လှမ်းမီမှုနှင့် ဘဏ်လုြင်န်း 

အတိုးြဲ့

အစိုးရဘဏ် ( မြနြ်ာ ကာလတိုပြျေးပငွေ ၃-၆ လအတွေင်း ၁ြ ှ၂% လိုအေသ်ည် နည်းသည်

လယယ်ာြွံ့ေ ပြို းပရးဘဏ်/ကာလလတပ်ြျေးပငွေ ၆လြတှစန်စေ်ိ ၂ ြ ှ၅% ြလိုအေေ်ါ ရိှသည်

မြနြ်ာစ့းီေွေားပရးဘဏ်) ကာလရှည်ပြျေးပငွေ တစန်င့်ှအေက် ၅ ြှ၁၀% ြရိှေါ

၁၀%အေက်

အတိုးြဲ့

ကာလတိုပြျေးပငွေ ၃-၆ လအတွေင်း ၁ြ ှ၂% လိုအေသ်ည် နည်းသည်

သြဝါယြပြျေးပငွေ ကာလလတပ်ြျေးပငွေ ၆လြတှစန်စေ်ိ ၂ ြ ှ၅% ြလိုအေေ်ါ ရိှသည်

ကာလရှည်ပြျေးပငွေ တစန်င့်ှအေက် ၅ ြှ၁၀% ြရိှေါ

၁၀%အေက်

အတိုးြဲ့

ကာလတိုပြျေးပငွေ ၃-၆ လအတွေင်း ၁ြ ှ၂% လိုအေသ်ည် နည်းသည်

ေဂု္ဂလကိဘဏ် ကာလလတပ်ြျေးပငွေ ၆လြတှစြ်စှေ်ိ ၂ ြ ှ၅% ြလိုအေေ်ါ ရိှသည်

ကာလရှည်ပြျေးပငွေ တစန်င့်ှအေက် ၅ ြှ၁၀% ြရိှေါ

၁၀%အေက်

ပချးပငွေ ေန်

 အခက ်

အခဲများ

ပချးပငွေေိှနိုင်သည့်

ပနော

ပငွပ ကး

ဝနပ်ောင်မှု

အမျ ိုးအစား

မေနလ်ည်

ပေးေေေ်မည့်

ကာလ

အတိုးနှုနး်

(လ)

အပေါင်ခံ

ေစ္စည်း

လိုအေမ်ှု



 










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အတိုးြဲ့

ေဂု္ဂလကိက အပသးစား ကာလတိုပြျေးပငွေ ၃-၆ လအတွေင်း ၁ြ ှ၂% လိုအေသ်ည် နည်းသည်

ပြျေးပငွေဝနပ်ောင်ြှု ကာလလတပ်ြျေးပငွေ ၆လြတှစြ်စှေ်ိ ၂ ြ ှ၅% ြလိုအေေ်ါ ရိှသည်

ကဏ္ဍ ကာလရှည်ပြျေးပငွေ တစန်င့်ှအေက် ၅ ြှ၁၀% ြရိှေါ

၁၀%အေက်

အတိုးြဲ့

အြွဲ့ေ လိုက ်ပငွေစု/ ကာလတိုပြျေးပငွေ ၃-၆ လအတွေင်း ၁ြ ှ၂% လိုအေသ်ည် နည်းသည်

ပငွေပြျေး အစအီစဉ် ကာလလတပ်ြျေးပငွေ ၆လြတှစန်စှေ်ိ ၂ ြ ှ၅% ြလိုအေေ်ါ ရိှသည်

ကာလရှည်ပြျေးပငွေ တစန်င့်ှအေက် ၅ ြှ၁၀% ြရိှေါ

၁၀%အေက်

ပန့စဉ် အတိုးြဲ့

ကာလတိုပြျေးပငွေ လစဉ် ၁ြ ှ၂% လိုအေသ်ည် နည်းသည်

ပငွေပြျေးပေးသူ ကာလလတပ်ြျေးပငွေ ၃-၆ လအတွေင်း ၂ ြ ှ၅% ြလိုအေေ်ါ ရိှသည်

ကာလရှည်ပြျေးပငွေ ၆လြ ှတစန်စှေ်ိ ၅ ြှ၁၀% ြရိှေါ

တစန်င့်ှအေက် ၁၀%အေက်

ပန့စဉ် အတိုးြဲ့

ကာလတိုပြျေးပငွေ လစဉ် ၁ြ ှ၂% လိုအေသ်ည် နည်းသည်

အပေါင်ေိုင် ကာလလတပ်ြျေးပငွေ ၃-၆ လအတွေင်း ၂ ြ ှ၅% ြလိုအေေ်ါ ရိှသည်

ကာလရှည်ပြျေးပငွေ ၆လြ ှတစန်စှေ်ိ ၅ ြှ၁၀% ြရိှေါ

တစန်င့်ှအေက် ၁၀%အေက်

ပန့စဉ် အတိုးြဲ့

ကာလတိုပြျေးပငွေ လစဉ် ၁ြ ှ၂% လိုအေသ်ည် နည်းသည်

ြတိပ်ေွေနင့်ှပေွေြျေ ိုးြျေား ကာလလတပ်ြျေးပငွေ ၃-၆ လအတွေင်း ၂ ြ ှ၅% ြလိုအေေ်ါ ရိှသည်

ကာလရှည်ပြျေးပငွေ ၆လြ ှတစန်စှေ်ိ ၅ ြှ၁၀% ြရိှေါ

တစန်င့်ှအေက် ၁၀%အေက်

အတိုးနှုနး်

(လ)

အပေါင်ခံ

ေစ္စည်း

လိုအေမ်ှု

ပချးပငွေေန်

အခကအ်ခဲ

များ

ပချးပငွေေိှနိုင်သည့်

ပနော

ပငွပ ကး

ဝနပ်ောင်မှု

အမျ ိုးအစား

မေနလ်ည်

ပေးေေေ်မည့်

ကာလ







  

ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ လယ်သမားအုြစ်ု၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု၊ စုိက် 

ြျ ိုးရမွးပမူရေးမဟုတ်ရသာ ဝင်ရငွေလုြင်န်းများလုြ်ကုိင်သူအုြစ်ု၊ (၂) သက်ဆိုင်ောရငွရ ကးဝန်ရဆာင်မှု 

ရြးရသာအေွဲ့များ။  

ြှတ်ချေက်။ ။ ပမန်မာ့စးီြွားရေးဘဏ်၏ သတ်မှတခ်ျက်အေ ကာလတိုပချေးပငွ ဆိုသည်မှာ အနည်းဆုံး 

တစ်ေကမ် ှ အများဆုံးတစ်နှစ်အေိ ၊ ကာလလတ်ပချေးပငွ ဆုိသညမ်ှာ ၃ နှစ်မှ ၅နှစ်အေိ၊ ကာလရှည်ပချေးပငွ 

ဆိုသညမ်ှာ ၅ နှစ်မ ှ ၁၀ နှစ်အေိဟု သတ်မှတေ်ားြါသည။် အကယ်၍  ၁၀နှစ် ကာလေက် ေှည် ကာစွာ 

ရချးရြးရသာ ရချးရငွများေှိခဲ့ရသာ် ကာလေှည်ရချးရငွတင်ွသာ ေည့်သွင်းရြးေန် ပေစ်ြါသည။် 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(စ) ေတဝ်န်းကျေင်နှင့် သဘာဝအရင်းမြစ်ြျေား စီြခံန့်ခွဲြှု 

(စ-၁) ေတဝ်န်းကျေင်နှင့် သဘာ၀ရင်းမြစ်ြျေား စီြခံန့်ခွဲြှုအတွက် လကရိှ်အပလ့အကျေင့်နှင့် အခက်အခဲြျေား 

ဇယား(၂၉) သဘာ၀ြတ်ဝန်းကျင်နှင့်သဘာဝအေင်းအပမစ် စီမံခန့ခ်ွမဲှုအတွကလ်က်ေိှအရလ့အကျင့်နင့်ှအခက်အခဲများ 

ပမြေကီသဇာအပမြအပန ရှိ ြရှိ မြင့် လတ် နိြ့်

အေငြ်ျေ ိုးစိတ်ြျေား ရှိ ြရှိ မြင့် လတ် နိြ့်

ြျေကေုိ်းနှင့် ပရာဂါကာကွေယေ်န်ိးြျေုေ်ြှု ရှိ ြရှိ မြင့် လတ် နိြ့်

ပရအရငး်အမြစ် ရှိ ြရှိ မြင့် လတ် နိြ့်

ငါးြျေ ိုးကွဲေ ရှိ ြရှိ မြင့် လတ် နိြ့်

အမြားတိရစ္ဆာန်ြျေ ိုးကွဲေြျေား ရှိ ြရှိ မြင့် လတ် နိြ့်

စွေန့်ေစ်ေစ္စည်း စီြံြန့်ြွဲေြှု ရှိ ြရှိ မြင့် လတ် နိြ့်

အပမခအပန အခကအ်ခဲ

အန္တောယေိှ်မှု

(အြကအ်ြ ဲ'ေိှ' ဟပုမြေိုေားေါက 

ပမြေိုရန်။ 'မေိှ' ဟပုမြေိုေားေါက 

ပမဖေန်မလို။)



 
ေင်းပမစ်… ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ လယ်သမားအုြစ်ု။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။ လယ်ယာစိုက်ေျေ ိုးပရးတွေင်ပမြဩဇာအြကအ်ြဲရှိသည။် 

(ဆ) ေညာပရး 

(ဆ-၁) ေညာပရးနှင့် စာတတ်ပမြာက်ြှု 

ဇယား(၃၀) မူလတန်း ၊ အလယ်တန်း ၊ အေက်တန်းနှင့် တက္ကသုိလ်အဆင့် စာတတရ်ပမာက်မှုနှုန်း 

အတန်းေညာပေီးပမမာကမ်ှု ကျား မ ပေါငး်

စာြတတ်သူဦးပရ ၀

ြူလတန်းအေင့်ရှိသူ ဦးပရ ၆၈ ၅၄ ၁၂၂

အလယတ်န်းအေင့်ရှိသူ ဦးပရ ၅ ၁၅ ၂၀

အေကတ်န်းအေင့်ရှိသူ ဦးပရ ၉ ၉ ၁၈

တက္ကသုိလ်/ပကာလေ်ိအေင့်ရှိသူ ဦးပရ ၁ ၁  
ေင်းပမစ်.. အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ ဤဇယားကုိ ပေည့်သွင်းောတင်ွ ပြည်ရောင်စုသမ္မတပမန်မာနိုင်ငံရတာ်အစိုးေ၊ ေညာပရး 

ဝန်ကကီးဌာနြှ အသိအြှတ်မေုေားပသာ အတန်းြညာတက်ရောက်မြီး/ တက်ရောက်ဆဲသမူျားကုိသာ ပေည့ ်

သွင်းေန်ပေစ်ြါသည။် ရော်ပြြါအချက်နှင့် ကုိက်ညီချင်းမေှိခဲ့ရသာ် ဇယားတွင် ပေည့်သွင်းပခင်းမေှိဘဲ ရလ့လာ 

ရတွ့ေှိချက်တင်ွသာ မှတ်ချက်အရနပေင့်ရော်ပြေန်ပေစ်ြါသည်။ အတန်းြညာမြီးရပမာက်မှုဆိုသညမ်ှာ တစ်ဦး 

တစ်ရယာက်၏ဘဝတွင် သင်ယူရလ့လာခဲရ့သာ ရနာက်ဆုံး ြညာရေးအဆင့်/ အရပခအရနကုိ ဆိုလိုြါသည။် 

 ဥြမာ - ယခုစာရင်းပကာက်ယူချေနိ်တွင် အဋ္ဌမတန်း (Grade-8) တွင် ြညာသင် ကားရနြါက 

‘အလယ်တန်းအဆင့်ရိှသူဦးပရ’ တွင်လည်းရကာင်း၊ တတိယတန်း (Grade-3) တွင် ြညာသင် ကားရနြါက 

(သ့ုိမဟုတ်) ပရးတတ်ဖတ်တတ်အဆင့်သာ (ဥေြာ- ဘုန်းကကီးပကျောင်းေွက်) ေိှသညဆ်ိုြါက ‘ြူလတန်း 
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အဆင့်ရိှသူဦးပရ’ တွင်သာ ေည့်သွင်းေြါမည်။ ‘ဘုန်းကကီးပကျောင်းသင်ေညာပရး (ဘက-ပကျောင်း)’ ကုိ 

ဆညး်ြူးခဲ့၊ ဆညး်ြူးဆဲပေစ်ြါက သက်ဆိုင်ောအတန်းြညာအဆင့်အလိုက် ေည့်သွင်းေြါမည်။ စတုတ္ထတန်း 

(Grade-4) ရအာင်ပမင်မြီး အလယ်တန်းြညာ ဆက်လကသ်င် ကားပခင်းမေှိြါက ‘ြူလတန်းအဆင့်ရိှသူဦးပရ” 

တွင်သာေည့်သွင်းေြါမည်။ အရပခခံြညာမူလတန်းြညာကုိ သင်ယူမြီးဆုံးသင့်သည့်အေွယ်ကုိ ရကျာ်လွန်မြီး 

ပေစ်ရသာ်လညး် စာလုံးဝမတတ်ြါက ‘စာြတတ်သူဦးပရ’ တွင်သာ ပေည့်သွင်းေန်ပေစ်ြါသည။် 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဆ-၂)  ပကျောင်းတက်နှုန်း 

ဇယား (၃၁) ရကျာင်းတက်နှုန်း  

ေညာပေးအေင့်အတန်း ကျား မ ပေါငး်

ြူလတန်း ၆၈ ၅၄ ၁၂၂

အလယတ်န်း ၅ ၁၅ ၂၀

အေကတ်န်း ၉ ၉ ၁၈

တက္ကသုိလ/်ပကာလေ်ိ ၁ ၁  
ေင်းပမစ် … (၁) ရကျာင်းဝင်စာေင်း ၊ (၂) ဆယ်အိမမ်ှူးများ။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ ဤဇယားကုိပေည့်သွင်းောတွင် ပြည်ရောင်စုသမ္မတ ပမန်မာနိင်ုငံရတာအ်စိုးေ၊ ြညာ 

ရေးဝန်ကကီးဌာနမှ အသိအမှတ်ပြုေားရသာ စာသင်ရကျာင်းများ၊ တက္ကသိုလ်ရကာလိြ်များတွင် ြညာတက် 

ရောက်ရနသမူျားကုိသာပေည့်သွင်းေန်ပေစ်ြါသည။် ၄င်းအပြင် ‘ဘုန်းကကီးပကျောင်းသင်ေညာပရး’ကုိ သင်ယူ 

ဆညး်ြူးရနရသာ ရကျာင်းသူ/ သားများကို အပမခခံေညာဦးစီးဌာနြှ သတ်ြှတ်ေားပသာ ေညာပရးစနစ်/ 

အဆင့်သတ်ြှတခ်ျေက်ြျေားနှင့် အည ီသတ်မှတပ်ေည့်သွင်းေန် ပေစ်ြါသည။်  

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဆ-၃)   စာသင်ပကျောင်းပဆာင် အပမခအပနနှင့် ဝန်ပဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား(၃၂) စာသင်ရကျာင်းရဆာင် အရပခအရနနှင့် ဝန်ရဆာင်မှုများ 

အပ ကာငး်အော

က။ပကျောငး်အေင့် ြူလတန်း ြူလွေန် အလယတ်န်း(ြွဲေ) အလယတ်န်း

အေကတ်န်း(ြွဲေ) အေကတ်န်း

ြ။ရာွြှအကွောအပဝး(ြုိင)် ၀ြှ၁ြုိင် ၁ြုိငြှ်၃ြုိင် ၁၅ြုိငြှ်၂၀ြုိင် ၂၀မုိငအ်ေက်

ဂ။သယယ်ေ့ုိူပောငပ်ရးဝန်ပောငြ်ှု ပမြလျေင် စကဘီ်း ေိုငက်ယ် ကား

ဃ။စာသင်ပကျောင်း၏စုစုပေါင်းကကြး်ြင်းဧရိယာ
(စတရုန်းပေ)

င။အြုိး၊နံရ၊ံအြငး်အရည်အပသွေး ပကာငး် သင့် ည့ံ

စ။ပကျောငး်သံုးေရိပဘာဂလုံပလာကြ်ှုလုံပလာကြ်ှုရှိသည် ြလုံပလာကေ်ါ

ေ။ပကျောငး်အိြ်သာအပမြအပန ပကာငး် သင့် ည့ံ မေိှ

ဇ။ပကျောငး်အာဟာရတိုကပ်ကျွးြှု တိုကပ်ကျွးြှုရှိသည် တိုကပ်ကျွးြှုြရှိေါ

ဈ။ပကျာငး်ေော/မဦးပေ ကျား မ

အစုိးရြန့်

ပကျေးရာွြန့်

ပကျာငး်အေင့်

ပေါငး်
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ေင်းပမစ်… (၁) ဦးတညအ်ုြ်စု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု ၊ (၂) မိဘဆောအသင်း 

ြှတ်ချေက်။ ။ ရကျးေွာတင်ွ စာသင်ရကျာင်းမေှိြါက (က၊ ခ၊ ဂ) ကုိသာရပေဆိုေမည်။ စာသင်ရကျာင်း၏ 

စုစုရြါင်း ကမ်းခင်းဧေိယာ (စတုေန်းရြ = အလျား × အနံ) သည ် စာသင်ရကျာင်းတစ်ရကျာင်းအတွင်းေိှ 

ပကျောင်းအပဆာက်အဦးအားလုံး၏ စုစုပေါင်းဧရိယာကုိ ဆိုလိုသည။် 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဆ-၄) ေညာပရးအခက်အခဲနှင့် မေဿနာြျေား  

ဇယား(၃၃) ြညာရေး အခက်အခဲနှင့် ပြဿနာများ 

အခကအ်ခဲ/ မေဿနာ

ပကျောငး်ေရာ/ ြ ရရှိနိုငြ်ှု လုံပလာက် ြလုံပလာက်

တေည့် - ေရာ အြျေ ိုး ၄၀ : ၁ ပအာက် ၄၀ : ၁ အေက်

ြူလတနး်ေညာ ပကျောငး်ေွေကန်ှုနး် ြရှိ           နည်း         လတ ်      ြျေား

ြသနစ်ွေြ်းသူြျေားအတွေက ်ေညာပရးအေးူအစအီစဉ် ရှိ ြရှိ

ပကျောငး်သံုးစာအုေ်နငှ့် စာပရးကရိယိာ လုံပလာက် ြလုံပလာက်

ပကျောငး်အားကစားေုိငရ်ာ ေစ္စည်းြျေားလကလ်ြ်ှးြီြှု ြရှိ နည်း

ြိဘေရာအသငး်၏ အြနး်ကဏ္ဍ ပကာငး်             သင့်              ည့ံ

ပဘးန္တရာယပ်ကကာင့်ေျေကစ်းီမြငး် ြရှိ           နည်း         လတ ်      ြျေား

ေငး်ရပဲသာ ြိသားစြုျေားအတွေက ်ပကျောငး်စရတိ်

ြတတန်ိုငြ်ှု
အသင့်အတင့်

ေငှး်လငး်ချက်

မြင့်









 
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ (၂) မိဘဆောအသင်း။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဇ) ကျေန်းြာပရးနှင့် အာဟာရ 

(ဇ-၁) အမဖစ်ြျေားပသာ ပရာဂါြျေား 

ဇယား (၃၄) အပေစ်များရသာ ရောဂါများ 

စဉ် ပောဂါ

၁ ဝြ်းေျေကဝ်ြ်းပလျှော မြင့် နြ့်ိ ြရှိ

၂ ပသွေးလွေနတ်ေ်ုပကွေး မြင့် နြ့်ိ ြရှိ

၃ ငကှြ်ျေား မြင့် နြ့်ိ ြရှိ

၄ အသကရ်ှူ လြ်းပကကာငး်ကးူစကပ်ရာဂါ မြင့် နြ့်ိ ြရှိ

၅ HIV,AIDS, လငိြှ်တေင့်ကးူစကန်ိုငပ်သာပရာဂါြျေား မြင့် နြ့်ိ ြရှိ

၆ တဘီီ မြင့် နြ့်ိ ြရှိ

၇ ေီးြျေ ို မြင့် နြ့်ိ ြရှိ

၈ ပသွေးတိုး မြင့် နြ့်ိ ြရှိ

၉ အသည်းပရာဂါ (ဘီ ၊ စ ီ) မြင့် နြ့်ိ ြရှိ

၁၀ အာဟာရြျေ ို့တဲ့ြှု မြင့် နြ့်ိ ြရှိ

၁၁ အမြားကးူစကန်ိုငပ်သာ ပရာဂါြျေား မြင့် နြ့်ိ ြရှိ

ေျ ံ့န့ံှမှု/ မဖစေွ်ားမှု










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ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု (၂) ရကျးလက်ကျန်းမာ 

ရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာနခွဲ။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။  

 (ဇ-၂) လွန်ခဲ့ပသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ပဆးေိုးနံှြှု 

ဇယား (၃၅) လွန်ခဲ့ရသာ (၁၂) လအတွင်း ကာကွယ်ရဆးေိုးနှံမှု 

စဉ် ကာကယွပ်ေးေိုးမခငး် (ေှိ ၊ မေှိ အမှနမ်ခစေ်န ်) ေှိ မေှိ

၁ အေုတပ်ရာဂါ 

၂ ေံုေ့ုိ ၊ ကကကညှ်ာ ၊ ပြးြိုငန်ငှ့် အသည်းပရာငအ်သားဝါ 

၃ ေုိလယီိုပရာဂါ 

၄ ပြးြိုင ်(ကိုယဝ်နပ်ောင ်ကာလအတွေငး်) 

၅ ဝကသ်ကပ်ရာဂါ 

၆ အမြား စပုေါငး်ကာကွေယပ်ေး ေိုးနှံြှု 

၇ အာဟာရြှတတ်ြ်းယြူှု(အရေ်အမြင့်၊အပလးြျေနိ၊်လကပ်ြာငး်ေတ်) 

၈ အာဟာရေညာပေး အစအီစဉ်   
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတည်အုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု (၂) ရကျးလက်ကျန်းမာ 

ရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာနခွဲ။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။ ကျေန်းြာပရးကိစ္စြျေားနှင့်ပေွေပေွေေူးေူးပရာဂါြံစားရသူနညး်ေါးသည။် 

(ဇ-၃) ကျေန်းြာပရးအပောက်အေံြ့ျေား (ပဆးရုံ/ ပဆးပေးခန်းြျေား) 

ဇယား (၃၆) ကျန်းမာရေးအရောက်အြံန့ှင့် ဝန်ရဆာင်မှုများ 

ကျနး်မာပေးဝနပ်ောငမ်ှု အခနး်/ကတုငလ်ုံပလာကမ်ှု

၀ ြှ ၁ ြုိင် ၁ ြုိင ်ြှ ၃ ြုိင်

၃ ြုိင ်ြှ ၅ ြုိင် ၅ ြုိင ်ြှ ၁၀ ြုိင် ရှိ

၁၀ ြုိငအ်ေက် ြရှိ

၀ ြှ ၁ ြုိင် ၁ ြုိင ်ြှ ၃ ြုိင်

၃ ြုိင ်ြှ ၅ ြုိင် ၅ ြုိင ်ြှ ၁၀ ြုိင် ရှိ

၁၀ ြုိငအ်ေက် ြရှိ

၀ ြှ ၁ ြုိင် ၁ ြုိင ်ြှ ၃ ြုိင်

၃ ြုိင ်ြှ ၅ ြုိင် ၅ ြုိင ်ြှ ၁၀ ြုိင် ရှိ

၁၀ ြုိငအ်ေက် ြရှိ

ပေးေုိငတ်ွေငပ်ေးဝါးြျေားကို 

စနစတ်ကျေသုိပလာှငေ်ားသည်။

ပေးေုိငတ်ွေငပ်ေးဝါးြျေားကို စနစ်

တကျေသုိပလာှငေ်ားမြငး်ြရှိေါ။

ပကျေးလကက်ျေနး်ြာပရး

ဌာန/ ဌာနြွဲေ

တိုကန်ယပ်ေးရုံ

ပြို့နယပ်ေးရုံ

ပေးေုိင်

ခေးီအကာွအပဝး(မုိင်)

ရာွတွေင်(သ့ုိြဟတု)်ရာွအနးီတွေင ်ပေးေုိငရ်ှိသည်

ရာွတွေင်(သ့ုိြဟတု)်ရာွအနးီတွေင ်ပေးေုိငြ်ရှိေါ။



 
ေင်းပမစ် … (၁) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု ၊(၂)ရကျးလက်ကျန်းမာ 

ရေးဌာန/ ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာနခွဲ။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(စျေ) ပရနှင့် ေတ၀်န်းကျေင်သန့်ရှင်းပရး 

(စျေ-၁) ပသာက်သံုးပရ ရရိှြှု 

ဇယား(၃၇) ရသာက်သံုးရေ ေေှိနိုင်မှု 

ပနွေ ြုိး

ပောင်း

ပနွေ ြုိး

ပောင်း

ပနွေ ြုိး

ပောင်း

ပနွေ ြုိး

ပောင်း

ပနွေ ြုိး

ပောင်း

ပနွေ ြုိး

ပောင်း

ပနွေ ြုိး

ပောင်း
ပကာင်း           သင့်   ည့ံ

 သင့်   ည့ံ

  ည့ံ

ပကာင်း          

ပကာင်း           သင့်   ည့ံ

ရိှ          ြရိှ ပကာင်း           သင့်

မြစ်/ပြျောင်းပရ

ပရကန်

ပသာကသံု်းပေ ေေိှ

နုိင်မှုနှင့် လုံပလာက်

မှု အပမခအပန

(ရာသီြပရးွရေါက

ပနွေ ၊ ြုိး နှင့် ပောင်း

ရာသီသံုးြျေ ိုးလုံးကို

ပရးွပေးေါရန်။)

ပရတွေင်း ရိှ          ြရိှ ပကာင်း           သင့်   ည့ံ

ပေအေည်အပသွး

(ပသာကသံု်းပရ အရည်

အပသွေး စြ်းသေ်စစ်ပေး

ေားြှုတွေင် 'ရိှ'ဟ​ုပမြ

ေုိေားေါက ပမြေုိရန်။

'ြရိှ'ဟပုမြေုိေား

ေါက ပမြရန်ြလို)

 သင့်   ည့ံ

ရိှ          ြရိှ

စိြ့်စြ်းပရ

ရိှ          ြရိှ

ပေေိှနုိင်မှု

အသံုး မေုပသာ

အိမ် ပောင်

စု

ပသာကသံု်းပေ

အေည်အပသွး စမ်း

သေ်စစ်ပေးမှု

(စနစ်တကျေ စြ်းသေ်

စစ်ပေးေားြှု

ရိှေါက 'ရိှ'၊ ြရိှေါက

'ြရိှ')

ရိှ          ြရိှ

ရိှ          ြရိှ

အဝီစိတွေင်း/

စကတ်ေ်

အဝီစိတွေင်း/

တုံကင်

ြုိးပရ

သုိပလာှင်ကန်

 သင့်   ည့ံပကာင်း          

၅၂ ရိှ          ြရိှ ပကာင်း          

ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မေိြ်ေအုြစ်ု၊ 

အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု ၊ (၃) ရကျးေွာသယံဇာတပြရပမြံု။  

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  

(စျေ-၂) သန့်ရှင်းပရးအပမခအပန (အိြသ်ာအြျေ ိုးအစားနှင့် အိြပ်ောင်စုအပရအတွက်) 

ဇယား(၃၈) အိမသ်ာအမျ ိုးအစား

သံုးစွဲနုိငပ်သာ အိမ်သာအမျ ိုးအစား သံုးစွဲနုိငပ်သာ အိမ်ပောငစ်ု

သန့်ေငှး်ပသာ ယငလ်ုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု

ပရေွဲေအိြ်သာ

ပရပလာငး်/ ယငလ်ုံအိြ်သာ ၅၂

မသန့်ေငှး်ပသာ ယငလ်ုံအိမ်သာသံုးစွဲမှု

တွေငး်/ ဇလား အိြ်သာ

တွေငး်ြရှိ အိြ်သာ

အိြ်သာြရှိ

ေင်းပမစ်… (၁) အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ အမျ ိုး 

သမီးအုြစ်ု ၊ (၃) ရကျးလက်ကျန်းမာရေးဌာန/ ရကျးလကက်ျန်းမာရေးဌာနခွဲ။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(ည) ကျေား - ြ ပရးရာ 

ဇယား (၃၉) ကျား - မ ရေးော 

အြျေ ိုးသြီးြျေားသတငး်အြျေကအ်လကန်ငှ့်သငတ်နး်လကလ်ြ်ှးြီြှု

(ဉေြာ-စိုကေ်ျေ ိုးပရးေုိငရ်ာတိုးြျေဲ့ ေညာပေးဝနပ်ောငြ်ှုြျေား၊အိြ်တွေငး်

ြှုသကပ်ြွေးသငတ်နး်ြျေား၊ပဘးအန္တရာယက်ကိုတငမ်ေငေ်ငြ်ှုနငှ့်

အသိအမြငမ်ြှင့်တငမ်ြငး်ြျေား)

၆ အြျေ ိုးသြီးြျေား၏ဘဏ်နငှ့်ပငွေပကကးဝနပ်ောငြ်ှုလကလ်ြ်ှးြီြှု ရှိ ြရှိ

စိုကေ်ျေ ိုးပရးနငှ့်စိုကေ်ျေ ိုးပရးြဟတုပ်သာကဏ္ဍြျေားတွေင ်အြျေ ိုးသားနငှ့်

အြျေ ိုးသြီးြျေားအတွေကတ်ညီူပသာအလေ်ုအကိုငအ်ြွေင့်အလြ်းြျေား

အိြ်ပောငစ်ု(သ့ုိ)ပကျေးရာွေကပ်ကျော်လွေန၍်အြျေ ိုးသြီးြျေား၏

ဦးပောငလ်ှုေ်ရာှးြှု

ပကျးေွော၏ လမူှုစးီေွားဖံွ ပ့ဖိုးပစပေးအတကွ်

အမျ ိုးသမီးများ၏ စမ်ွးပောငေ်ည်မမှင့်သင့်ပသာ

အချကမ်ျား

ဦးတည်အုေ်စပုေးွပနးွေဲွတငွ ်တကပ်ောက်

သူများမှ မှနသ်ည်ဟ ုယေူပသာ တစခ်ကုို

ပေွေးပေးေါေန်

ရှိ ြရှိ

ရှိ ြရှိ

စဉ်

ြရှိ၄

၃

၂

၁
ပကျေးရာွစြံီအုေ်ြျေုေ်ြှုစနစတ်ွေင ်အြျေ ိုးသြီးြျေား

တက ်ကစွော ေါဝငြ်ှု/ပြါငး်ပောငြ်ှု

ပကျေးရာွြွံ့ေ ပြိုးပရးလေ်ုငနး်ြျေားနငှ့် အြွဲ့ေအစည်းြျေား

တွေင ်အြျေ ိုးသြီးြျေား တက ်ကစွောေါဝငပ်ောငရ်ကွြ်ှု

လွေနြ်ဲ့ပသာနစှအ်တွေငး် ပကျေးရာွအတွေငး်ရှိ 

ြိနး်ကပလးြျေား/အြျေ ိုးသြီးြျေားအား သံသယမြစ်

ြွေယ ်အကကြ်းြကြ်ှု (သ့ုိ) တိုငက်ကားြှုြျေား

အြျေ ိုးသြီးပရးရာ အကကြ်းြကြ်ှုြျေားအတွေက ်ဥေပဒ

နငှ့် တရားြျှေတြှုေုိငရ်ာြျေားအတွေက ်လေူ၏ု အသိ

အမြငရ်ှိြှု

ရှိ ြရှိ

ရှိ

၅

၇

၈

ရှိ ြရှိ

ရှိ ြရှိ

ရှိ ြရှိ







 
ေင်းပမစ်(၁) အေွဲ့ အစညး်များစာေင်း ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြ်စုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဋ) အပမခခံအပဆာက်အဦြျေား အပမခအပန 

(ဋ-၁) ပကျေးရွာ၏ လြ်းတည်ရိှြှု 

ဇယား (၄၀) ရကျးေွာ၏ လမ်းတညေ်ှိမှုအရပခအရန 

ပကာငး် ၆ လ ြှ ၁ နစှ် ၀-၁ ြုိင်

၁ ၂ ၃ သင့် ၂ နစှ ်ြှ ၅ နစှ် ေွေင့်လငး်ရာသီ ၁-၅ ြုိင်

၄ ၅ ည့ံ ၅ နစှ ်အေက် တစန်စှေ်တလ်ုံး ၅-၁၀ ြုိင်

၁၀ ြုိငအ်ေက်

ပဘးအန္တရာယြ်ျေား

ပကကာင့်ေျေကစ်းီြှု

ရှိေါကပြာ်မေရန်

ြရှိ

ရှိ

အေည်

အပသွး

တည်ပောက်

ခဲ့ပသာနှစ်

ောသီအလိုက်

သံုးစွဲနုိငမ်ှု
အမျ ိုးအစား

လမ်းအေည်ှ

(မုိင်)

ရာွတွေငး်

လြ်း

လမ်း 

အမျ ိုးအစား

 



 

57 
 

ပကာငး် ၆ လ ြှ ၁ နစှ် ၀-၁ ြုိင်

၁ ၂ ၃ သင့် ၂ နစှ ်ြှ ၅ နစှ် ေွေင့်လငး်ရာသီ ၁-၅ ြုိင်

၄ ၅ ည့ံ ၅ နစှ ်အေက် တစန်စှေ်တလ်ုံး ၅-၁၀ ြုိင်

၁၀ ြုိငအ်ေက်

ပကာငး် ၆ လ ြှ ၁ နစှ် ၀-၁ ြုိင်

၁ ၂ ၃ သင့် ၂ နစှ ်ြှ ၅ နစှ် ေွေင့်လငး်ရာသီ ၁-၅ ြုိင်

၄ ၅ ည့ံ ၅ နစှ ်အေက် တစန်စှေ်တလ်ုံး ၅-၁၀ ြုိင်

၁၀ ြုိငအ်ေက်

ပကာငး် ၆ လ ြှ ၁ နစှ် ၀-၁ ြုိင်

၁ ၂ ၃ သင့် ၂ နစှ ်ြှ ၅ နစှ် ေွေင့်လငး်ရာသီ ၁-၅ ြုိင်

၄ ၅ ည့ံ ၅ နစှ ်အေက် တစန်စှေ်တလ်ုံး ၅-၁၀ ြုိင်

၁၀ ြုိငအ်ေက်

လမ်း 

အမျ ိုးအစား

ရှိ

ြရှိ

ရှိ

ြရှိ

ြျေဉး်ကေ်

လြ်း

ရာွြျေငး်

ေကလ်ြ်း

ပဘးအန္တရာယြ်ျေား

ပကကာင့်ေျေကစ်းီြှု

ရှိေါကပြာ်မေရန်

ရှိ

ြရှိ

အေည်

အပသွး

တည်ပောက်

ခဲ့ပသာနှစ်

ောသီအလိုက်

သံုးစွဲနုိငမ်ှု
အမျ ိုးအစား

ကနုေ်တု်

လြ်း

လမ်းအေည်ှ

(မုိင်)

 

ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေက်။ ။ရပမသားလမ်း-၁၊ ရကျာက်ခင်းလမ်း-၂၊ ရကျာက်ရချာလမ်း-၃၊ ကွန်ကေစ်လမ်း-၄၊ကတ္တောလမ်း- ၅  

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဋ-၂) ပကျေးရွာ၏ တံတားတညရိှ်ြှု 

ဇယား (၄၁) ရကျးေွာ၏ တံတားတညေ်ှိမှု အရပခအရန 

ပကာငး် ၆ လ ြှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်ြှ ၅ နစှ် ေွေင့်လငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်အေက် တစန်စှေ်တလ်ုံး

ပကာငး် ၆ လ ြှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်ြှ ၅ နစှ် ေွေင့်လငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်အေက် တစန်စှေ်တလ်ုံး

ပကာငး် ၆ လ ြှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်ြှ ၅ နစှ် ေွေင့်လငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်အေက် တစန်စှေ်တလ်ုံး

ပကာငး် ၆ လ ြှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်ြှ ၅ နစှ် ေွေင့်လငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်အေက် တစန်စှေ်တလ်ုံး

ပကာငး် ၆ လ ြှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်ြှ ၅ နစှ် ေွေင့်လငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်အေက် တစန်စှေ်တလ်ုံး

ပကာငး် ၆ လ ြှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်ြှ ၅ နစှ် ေွေင့်လငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်အေက် တစန်စှေ်တလ်ုံး

ရှိ                    ြရှိ

ပရ ေန် ရှိ                    ြရှိ

ဝါးတတံား

ရှိ                    ြရှိကကို းတတံား

အေည်

အပသွး

တည်ပောက်

ခဲ့ပသာနှစ်

ောသီအလိုက်

သံုးစွဲနုိငမ်ှု

ေိေ်ြတံတံား

တတံား

အမျ ိုးအစား

အေွေယအ်စား

(အလျား၊အနံ

၊အမမင့်)

ကွေနက်ရစ်

တတံား

သစသ်ား

တတံား

ပဘးအန္တရာယြ်ျေားပကကာင့်

ေျေကစ်းီြှုြျေားရှိေါက

ပြာ်မေရန်

ရှိ                    ြရှိ

ရှိ                    ြရှိ

ရှိ                    ြရှိ
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ပကာငး် ၆ လ ြှ ၁ နစှ်

သင့် ၂ နစှ ်ြှ ၅ နစှ် ေွေင့်လငး်ရာသီ

ည့ံ ၅ နစှ ်အေက် တစန်စှေ်တလ်ုံး

ပဘးအန္တရာယြ်ျေားပကကာင့်

ေျေကစ်းီြှုြျေားရှိေါက

ပြာ်မေရန်

အေည်

အပသွး

တည်ပောက်

ခဲ့ပသာနှစ်

ောသီအလိုက်

သံုးစွဲနုိငမ်ှု

တတံား

အမျ ိုးအစား

အေွေယအ်စား

(အလျား၊အနံ

၊အမမင့်)

ပရပကျော် ရှိ                    ြရှိ

 
ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဋ-၃) ပရပကကာင်းသယ်ယူေ့ုိပဆာင်ပရး 

ဇယား (၄၂) ရေရ ကာင်းသယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေး (အသံုးမပြုြါက အကွာအရဝး (မိင်ု) အကွက်ရအာက်ေှိ အသံုး 

ြမေုေါ အကွက်တင်ွ   ပခစ်ြါ။) 

သယယ်ေ့ုိူပောငပ်ေး အကာွအပဝး(မုိင)် ယာဉအ်မျ ိုးအစား ောသီအလိုကသံု်းစဲွနုိငမ်ှု

၀ ြှ ၁၀ ြုိင်

၁၁ ြှ ၂၀ ြုိင်

၂၁ ြှ ၅၀ ြုိင် ၁           ၂              ၃ ေွေင့်လငး်ရာသီ

၅၀ ြုိင ်အေက် တစ်နှစ်ေတလ်ုံး

အသံုးြမေုေါ

၀ ြှ ၁၀ ြုိင်

၁၁ ြှ ၂၀ ြုိင်

၂၁ ြှ ၅၀ ြုိင် ၁           ၂              ၃ ေွေင့်လငး်ရာသီ

၅၀ ြုိင ်အေက် တစ်နှစ်ေတလ်ုံး

အသံုးြမေုေါ

၀ ြှ ၁၀ ြုိင်

၁၁ ြှ ၂၀ ြုိင်

၂၁ ြှ ၅၀ ြုိင် ၁           ၂              ၃ ေွေင့်လငး်ရာသီ

၅၀ ြုိင ်အေက် တစ်နှစ်ေတလ်ုံး

အသံုးြမေုေါ

မြစ်ပကကာငး်/

ပြျောငး်

အမြား(ပြျောငး်၊ ပမြာငး်၊

အငး်၊အုိင်)

ေငလ်ယပ်ရပကကာငး်



 
ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ အုြစ်ု။ 

ြှတ်ချေက် ။   ၁" ရလှ၊ သမ္ဘာန်၊ ၂- စက်ရလှ၊ ၃- သရဘော"။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဋ-၄) သယ်ယူေ့ုိပဆာင်ပရးယာဉ်ြျေားနှင့် ဝန်ပဆာင်ြှုြျေား 

ဇယား (၄၃) သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရေးယာဉ်များ 

အပေအတွက် ၅၂

ပမာပ်တာ်

ေိုငက်ယ်
ယာဉ်အမျ ိုးအစား

ပလ၊ှ

သမ္ဘာန်

စက်

ပလှ

စက်

ဘီး

သံုးဘီး

ေိုငက်ယ်

ပော်

လာဂျ ီ
ကား

မမငး်

လညှး်
နာွးလညှး်

ေင်းပမစ်. . . အိမရ်ောင်စုစာေင်းရကာက်ယူမှု။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  
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(ဌ) လျှေ်စစ်ြီးရရိှြှု 

ဇယား (၄၄) လျှြ်စစ်မီးေေိှမှု အရပခအရန 

ေငး်မမစ်
အိမ်

ပောငစ်ု

အမျ ိုးသမီးဦး

ပောငသ်ည့်အိမ်

ြဟာဓာတအ်ားလိုငး် ပကာငး် သင့် ည့ံ ြပမြေုိ ရှိ ြရှိ

ေုိလာစနစ် ၅၂ ၉ ပကာငး် သင့် ည့ံ ြပမြေုိ ရှိ ြရှိ

အပသးစားပရအားလျှေေ်စစ် ပကာငး် သင့် ည့ံ ြပမြေုိ ရှိ ြရှိ

ဒဇီယသံု်းအငဂ်ျေင် ပကာငး် သင့် ည့ံ ြပမြေုိ ရှိ ြရှိ

ပလစွေြ်းအင် ပကာငး် သင့် ည့ံ ြပမြေုိ ရှိ ြရှိ

ဇီဝပလာငစ်ာ ပကာငး် သင့် ည့ံ ြပမြေုိ ရှိ ြရှိ

အြျေ ိုးအြည်ြွဲေမြားပြာမ်ေမြင်းြမေုနုိင်

ပသာလျှေေ်စစ်ဓာတအ်ားပေးစနစ်
ပကာငး် သင့် ည့ံ ြပမြေုိ ရှိ ြရှိ

လျှေ်စစမီ်းအသံုးမမေုနုိငပ်သာ

မေ မုေငေ်နိး်သိမ်းပေးစနစ် အခကအ်ခဲ



x x  
ေင်းပမစ် … (၁) အိမရ်ောင်စုစာေငး်ရကာက်ယူမှု ၊ (၂) ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း-ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဍ) ဆက်သွယ်ပရးနှင့် သတင်းအချေက်အလကဆ်ိုင်ရာ နည်းေညာ 

ဇယား (၄၅) ဆက်သွယ်ရေးနှင့် သတင်းအချက်အလက်နညး်ြညာ အရပခအရန 

စဉ် ဖုနး် ပေဒယီို တဗီွီ ပဂိုလတ်စုပလာငး်
အငတ်ာနကလ်က်

လမ်ှးမီသည့်အိမ်

အပေအတကွ် ၄၂ ၄၂
 

ေင်းပမစ် … အိမရ်ောင်စုစာေင်း ရကာက်ယူမှု။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  

(ဎ) ယဉ်ပကျေးြှုနှင့် လူငယ်ဖွံ့မဖိုးပရး 

ဇယား (၄၆) ယဉ်ရကျးမှုနှင့် လူငယ်ေွံ့မေိုးရေးအရပခအရန 

ယဉပ်ကျးမှုနှင့် လငူယဖံွ် ပ့ဖိုးပေးေုိငေ်ာများ

လငူယြ်ျေား အနားယ ူအေန်းပမြရန်ပနရာြျေား ပေျောေ်ွဲေရွှေင်ေွဲေြျေားရိှမြင်း ရှိ ြပမြေုိေါ

လြူှုပရးလေ်ုငန်းြျေားတွေင် ေါဝင်ြှု ပကာငး် သင့် ည့ံ ြပမြေုိေါ

ဘာသာပရးလေ်ုငန်းြျေားတွေင် ေါဝင်ြှု ပကာငး် သင့် ည့ံ ြပမြေုိေါ

အားကစားနှင့် ကာယပလက့ျေင့်ြန်းြျေား မေုလေ်ုရန်ပနရာ

နှင့် အပောကအ်ကမူေုေစ္စည်းြျေား ရိှမြင်း
ပကာငး် သင့် ည့ံ ြပမြေုိေါ

ြွံ့ေ ပြိုးပရးလေ်ုငန်းြျေားတွေင် ေါဝင်ြှု ပကာငး် သင့် ည့ံ ြပမြေုိေါ

ရုိးရာဓပလေ့ုံးစံြျေားနှင့် ယဉ်ပကျေးြှု အပြွေအနှစ်ြျေား

ေန်ိးသိြ်းပစာင့်ပရာှကမ်ြင်းတွေင် ေါဝင်ြှု
ြရှိ ြျေား

ဝနပ်ောငမ်ှု

ြရှိ 

စိတဝ်င်စားစရာြျေားကို ြိြိကိုယတ်ိုင် ပလလ့ာသင်ယနုိူင်ြည့်ပနရာြျေား ၊ လငူယ ်

ရိေ်သာြျေား ၊ စာကကည့်တိုကြ်ျေား စသည်တိ့ုတွေင် ဝင်ပရာကပ်လလ့ာသင်ယနုိူင်မြင်း
ြရှိ ြပမြေုိေါ

နည်း

ရှိ







 
ေင်းပမစ် …. ဦးတညအ်ုြစ်ု ရဆွးရနွးပခင်း - လူငယ်အုြစ်ု။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။ 
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(ဏ) ပကျေးရွာတညမ်ငိြ်ပရးနှင့် ပဘးကင်းလုံခခုံပရးအပမခအပန 

(ဏ-၁)  လုံခခုံပရးဆိုင်ရာ ဝန်ပဆာင်ြှုြျေားအား လကလ်ှြ်းြီြှု 

ဇယား (၄၇) ရဘးကင်းလုံခခုံရေး၊ ဝန်ရဆာင်မှု အရောက်အကူများအား လကလ်ှမ်းမီမှု 

ဝနပ်ောငမ်ှုများ

တယလ်ြုီန်းလိုင်း၊တယလ်ြုီန်းတာဝါတိုင်ြျေား၊ပကကနန်းလိုင်း၊အင်

တာနကလ်ိုင်း ၊ရုေ်မြင်သံကကားလိုင်း ၊ ပရဒီယို လိုင်းစပသာ 

ေကသ်ွေယပ်ရးနှင့် သတင်းအြျေကအ်လက ်မြန့်ပဝမြင်းေုိင်ရာ 

အပောကအ်ကမူေု အပောကအ်ဦြျေား ရိှမြင်း

ရှိ ြရှိ ြပမြေုိေါ ရှိ ြရှိ ြပမြေုိေါ

အာြြံလေ်ုငန်း၏ ဝန်ပောင်ြှုြျေားကို ရရိှနုိင်မြင်း ရှိ ြရှိ ြပမြေုိေါ ရှိ ြရှိ ြပမြေုိေါ

လေူအုပမြမေု သဘာဝပဘးအန္တရာယပ်လျှောြ့ျေပရး အစီအစဉ် ရှိ ြရှိ ြပမြေုိေါ ရှိ ြရှိ ြပမြေုိေါ

ေုိင်ကလန်ုး(သ့ုိ)အပရးပေါ်အပမြအပနအကာအကွေယြ်ျေားနှင့်

လကလ်ြ်ှးြီမြင်း
ရှိ ြရှိ ြပမြေုိေါ ရှိ ြရှိ ြပမြေုိေါ

ြှုြင်းြျေား ကာကွေယတ်ားေီး ပလျောြ့ျေပရးအတွေက ်ရဲဘကေုိ်င်

ရာြျေားြှ ဝန်ပောင်ြှုပေးမြင်း
ရှိ ြရှိ ြပမြေုိေါ ရှိ ြရှိ ြပမြေုိေါ

ြီးပဘးအန္တရာယက်ာကွေယမ်ြငး်ေုိငရ်ာဝန်ပောငြ်ှုြျေားနှင့်လကလှ်ြ်းြီမြငး် ရှိ ြရှိ ြပမြေုိေါ ရှိ ြရှိ ြပမြေုိေါ

ကျား မ





ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေ ။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  

 

(ဏ-၂)  ြှုခင်းမဖစ်ေွားြှု 

ဇယား (၄၈) မှုခင်းပေစ်ြွားမှုအရပခအရန 

လကူနုက်းူမှု ခိုးမှု မူးယစပ်ေးသံုးစွဲမှု အ ကမ်းဖကမ်ှု

 စိုးရြ်ိရသည်  စိုးရြ်ိရသည်  စိုးရြ်ိရသည်  စိုးရြ်ိရသည်

 သာြန်  သာြန်  သာြန်  သာြန်

 ြရှိ  ြရှိ  ြရှိ  ြရှိ

မှုခငး်မဖစေွ်ားမှု

အပမခအပန



 



ေင်းပမစ် … ဦးတညအ်ုြစ်ုရဆွးရနွးပခင်း - ေြ်မိေြ်ေအုြ်စု ၊ အမျ ိုးသမီးအုြစ်ု။ 

ပလ့လာပတွ့ရိှချေက်။ ။  
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ပနာက်ဆက်တွဲ ၂ 

ပကျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ပရးကုိ အပောက်အေံမ့ဖစ်ပစြည့်အပမခအပနပကာင်းြျေား 

အပောက်အေံမ့ဖစ်ပစြည့် 
အပမခအပနပကာင်းြျေား 

ရှင်းလငး်ပဖာ်မေချေက် 

 သဘာဝအေင်းအပမစ်များ သဘာဝအေင်းအပမစ်များတွင် လယ်ရပမများသည် ရပမပြန့်ပေစ်မြီး ရပမဆီ 
 သဇာ အရတာ်အသင့်ရကာင်းမွန်သည။် ရတာင်သူများလည်း လယ်ယာ 
ေွက်ကုန်များကုိ အလွယ်တကူ သယ်ယူြ့ုိရဆာင်ရောင်းချနိုင်မြီး ရစျး 
ကွက်မှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွနြ်ါသည။် စြါးကုိ အဓိကစိုက်ြျ ိုး 
 ကမြီး တစ်နှစ်ြတ်လုံးရေချ ိုေေိှြါသည။် 

 ရနောတည်ေှိမှုနှင့် 
ြေဝီဆိုင်ော 
အားသာချက် 

ရြကုန်းရကျးေွာသည် ြေဝီဝင်အရနအေားအေ ရပမပြန့်ရေသတွင် 
တည်ေိှမြီး ဘဲဂရက်-ဒီးဒုတ်ကားလမ်းမှတစ်ဆင့် စက်ဘီး၊ ဆိုင်ကယ်ပေင့် 
ရကျးေွာသ့ုိလာရောက်နိုင်ြါသည။် ရပမပြန့်ရေသတွင် တညေ်ှိမြီး အဓိက 
အသက်ရမွးဝမ်းရ ကာင်းလုြ်ငန်းမှာ စိုက်ြျ ိုးရေး ပေစ်ြါသည်။ 

 ေြ်ေွာတညမ်ငိမရ်အးချမ်းမှု ရကျးေွာတင်ွ ောဇဝတ်မှုခင်းပေစ်ြွါးမှုနည်းြါးမြီး တညမ်ငိမ်ရအးချမ်းမှု 
ရ ကာင့် ကုန်စည်ကူးသန်းရောင်းဝယ်မှုကုိ ရချာရမွ့ရစသည်။ 

 ပြင်ြအေွဲ့အစည်းများနှင့် 
ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွကပ်ခင်း 

ရကျးေွာအတွင်းတွင် ပြင်ြနှင့်ရကျးေွာအတွင်းမှ ေဲွ့စည်းေားရသာ လူေု 
အရပခပြုအေဲွ့အစည်း အသင့်အတင့်ေှိမြီး အေဲွ့များ၏ လုြ်ငန်းလည်ြတ် 
မှုမှာ အသင့်အတင့်ရကာင်းမွန ်ကရြသည။် ပြင်ြြုဂ္ဂလိကရငွရချးအေွဲ့ 
များနှင့် အချတ်ိအဆက်အားရကာင်းမှုေိှမြီး ေုိအရောက်အြံမ့ျားပေင့် 
ရကျးေွာအတွက် လယ်ယာလုြ်ငန်းလုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွကမ်ှုနင့်ှ အပခား 
အရသးစားလုြ်ငန်းများလုြ်ကုိင်ရဆာင်ေွကေ်န် အရောက်အြံရ့ကာင်း 
များ ပေစ်လာရစရေးရမျှာ်လင့်ြါသည။် စိုက်ြျ ိုးရေးဦးစီးဌာနမှ စိုက်ြျ ိုး 
ရေးနှင့်ြတ်သက်ရသာ ရခတ်မီနညး်ြညာရြးစနစ်များ လာရောက် 
ြို့ချရြးေန် ရကျးေွာမှ ရတာင်သူများက ရမျှာ်လင့်ရန ကြါသည။် 

 ဆက်သွယ်ရေး ရကျးေွာတင်ွ မိဘုိုင်းေုနး်ဆက်သွယ်ရေးကုိ ရစျးကွက်နှင့် အပခားလူမှု 
ဝန်ရဆာင်မှုလုြ်ငန်းများအတွက် လကလ်ှမ်းမှအီသံုးပြုနိုင် ကသည။် 
အင်တာနက် အသံုးပြုမှုရကာင်းမွနမ်ြီး သတင်းအချက်အလကမ်ျားကို 
အချန်ိနှင့် တရပြးည ီေယူနိုင် ကသည။် 

 ကျန်းမာရေးအရဆာက် 
အအံုနှင့် ဝန်ရဆာင်မှုများ 

ရကျးေွာလူေု၏ ကျန်းမာရေးအရပခအရနမှာ ရယဘုယျအားပေင့်ရကာင်း 
မွန်မြီး ကျန်းမာရေးဝန်ရဆာင်မှုများနှင့် လက်လှမ်းမီှနုိင် ကသည်။ ရကျး 
ေွာသားများအရနပေင့် စုိးေိမ်ေရသာရဆးဝါးကုသလုိမှုအတွက် ကန်ကကီး 
ရောင့်မမို့နယ်ရဆးရုံနှင့် ြုသိမရ်ဆးရုံကကီးသ့ုိ သွားရောက်မြီး ရဆး 
ကုသမှုများခံယူနိုင် ကသည။် 
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အပောက်အေံမ့ဖစ်ပစြည့် 
အပမခအပနပကာင်းြျေား 

ရှင်းလငး်ပဖာ်မေချေက် 

 ရကျးေွာလျှြ်စစ်မးီ ရကျးေွာတင်ွ လျှြ်စစ်မီးမေေိှ၍ ဆိုလာစနစ်များကုိအသံုးပြု ကြါသည။် 
ချက်ပြုတ်စားရသာက်ောတွင် ေင်းမီးကုိသာ အသံုးပြ  ုကေမြီး ချ ို့တ့ဲရသာ 
အိမ်ရောင်စုေှိ ရကျာင်းသူ/သားများ၏ စာေတ်ချနိ်တွင် ေရယာင်းတိုင် 
မီးကုိ အသံုးပြု ကေသည။် အချ ို့အိမရ်ောင်စုတွင် ေီဇယ်မးီနှင့်ဆိလုာ 
မီးများ ဝယ်ယူအသုံးပြုနိုင် ကသပေင့် ရကျာင်းသူ/ သားများ၏ စာေတ် 
ချနိ်ကုိ အရောက်အြံပ့ေစ်ပခင်း၊ အားလြ်ချနိ်များတွင် ဗဟုသုတေေွယ် 
သုတ၊ ေသနှင့်သတင်း အစုံအလငအ်ား တီဗီွေန်သားပြင်မှ  ကည့်ရှုနိုင် 
 ကြါသည။် 
 

 

ပကျေးရွာဖွံ့မဖိုးတိုးတက်ပရးအတွက် အဟန့်အတားနှင့် ရင်ဆိုင်ပကျော်လွှားရြည့် စိန်ပခါ်ြှုြျေား 

အဟန့်အတားြျေား၊ 
စိန်ပခါ်ြှုြျေား 

ရှင်းလငး်ပဖာ်မေချေက် 

 ေွံ့ မေိုးရေးဆိုင်ောစီမံခန့်
ခွဲမှု 

 

ရကျးေွာအရနအေားအေ ရယဘုယျအားပေင့် အဟန့်အတားစိန်ရခါ်မှု 
အများအပြားမေှိြါ။ ရကျးေွာတွင် ရကျးေွာအရပခပြုအေွဲ့ အစညး်များ 
အနည်းငယ်ေှိမြီး အေွဲ့ များ ကားတွင် ြူးရြါင်းြါဝင်ရဆာင်ေွကမ်ှုေှိရသာ် 
လည်း ရခါင်းရဆာင်မှုအြိုင်းနှင့် ညှိနှိုင်းရဆာင်ေွက်မှုအြိင်ုးတွင် စနစ် 
ကျမှု အနည်းငယ်အားနည်းရ ကာင်းရတွ့ေှိေသည်။ 

 သဘာဝအေင်းအပမစ်
ေုတ်ယူသံုးစွဲမှု 
ကန့်သတ်ချက်များ 

စိုက်ြျ ိုးရပမတိုးချဲ့နိုင်မှုနှင့်ြတ်သက်မြီး ရပမလွတရ်ပမရိင်ုးများ ေြ်မံ 
မတိုးချဲ့နိုင်ရတာ့ြဲ လကေ်ှိရပမရြါ်တွင် ေုတ်လုြ်မှုတိုးပမှင့်ေန် ရဆာင် 
ေွက် ကသည။် သီးနှံြုိးမွှားများ၊ ရောဂါများကျရောက်မှုအန္တောယ်တ့ုိနှင့် 
ေင်ဆုိင်ေမြီး လယ်ယာစုိက်ြျ ိုးရေးအတွက် အေွက်နှုန်းရလျာ့ကျသည့် 
အန္တောယ်များေှိြါသည။် 

 ကျန်းမာရေးဝန်ရဆာင်
မှု 

ရကျးေွာမှ(၄)မိင်ုခန့်ရဝးရသာ ကန်ကကီးရောင့်မမို့နယ်ရဆးရုံသ့ုိ သွား 
ရောက်ကုသနိုင်ရသာ်လည်း ရကျးေွာချင်းဆက်လမ်းများမှာ ြွင့်လင်း 
ောသီများတွင်သာ ရကာင်းစွာသွားလာနိုင်သပေင့် မိးုတွင်းအခါတွင် 
အချန်ိမ ီကုသနိုင်ရေးအတွက် အချနိ် ကာပမင့်မှုေှိတတ်ရြသည။် 
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ပနာက်ဆက်တွဲ ၃ 

ပကျေးရွာဖံွ မ့ဖိ းုပရးကွင်းဆက် (မေဿနာဆန်းစစ်မခင်းြှ ပမဖရှင်းနည်း အေိ) 

စဉ ် မေဿနာ အပကကာင်းရင်း 
အပမခအပန 
ပကာင်းြျေား 

အဟန့်အတား 
နှင့်စိန်ပခါ်ြှု 

ပမဖရှင်းြည့်နည်း လြ်းြျေား 
အဆိုမေုစီြံချေက်နှ
င့် လုေ်ငန်းြျေား 

၁ သယ်ယူေ့ုိပဆာင်ပရးဆုိင်ရာအပဆာက်အဦနှင့်ဝန်ပဆာင်ြှု 

  ေွာတွင်းလမ်း 

ြျက်စီးရနပခင်း 

 ေွာတွင်းလမ်းမှာရပမသားလမ်း 

အဆင့်သာေိှရနပခင်း 

 ရကျးေွာမှလုြ်သားအင်

အားနှင့်ရငွအားအနည်း 

ငယ်ေည့်ဝင်နိုင်ပခင်း။  

 ရကျးေွာေန်ြံုရငွပေင့် 

မရဆာင်ေွက် 

နုိင်ပခင်း 

 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေွဲ့စည်းမြီး 

သက်ဆိုင်ောဌာနများ၊အလှူေှင်များ၊ 

ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့အစည်းများနှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊  

 ေွာတွင်းလမ်းကွန်

က ေစ်ခင်းရြးေန် 

၂ လူသားနှင့်အဖွဲ့အစည်းဖံွ့မဖိုးတုိးတက်ပရး 

  ရကျာင်းသားလူ 

ငယ်များစာရြ 

ရလ့လာေန်ရန 
ောမေှိပခင်း 

 ရကျာင်းသားလူငယ်များသည် 

ရခတ် ြညာနှင့် 

စာရြဗဟုသုတအားနည်း 
ရနပခင်း 

 ရကျးေွာမှလုြ်သားအင်

အားနှင့်ရငွအားအနည်း 

ငယ်ေည့်ဝင်နိုင်ပခင်း။  

 ရကျးေွာေန်ြံုရငွပေင့် 

မရဆာင်ေွက် 

နုိင်ပခင်း 
 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေွဲ့စည်းမြီး 

သက်ဆိုင်ောဌာနများ၊အလှူေှင်များ၊ 

ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့အစည်းများနှင့် 
ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊  

 ရကျးေွာစာ ကည့် 

တုိက်တည်ရဆာက် 

ရြးေန် 

  လူငယ်များအတွက် 

ကိုယ်လက်လှုြ်ေှားအား
ကစားပြုလုြ် 

ေန်ရနောမေိှပခင်း 

 ရကျးေွာေိှလူငယ်များမှာ 

အားကစား 
ပြုလုြ်ေန်ရနောမေိှပခင်း 

 ရကျးေွာမှလုြ်သားအင်

အားနှင့်ရငွအားအနည်း 
ငယ်ေည့်ဝင်နိုင်ပခင်း။  

 ရကျးေွာေန်ြံုရငွပေင့် 

မရဆာင်ေွက် 
နုိင်ပခင်း 

 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေွဲ့စည်းမြီး 

သက်ဆိုင်ောဌာနများ၊အလှူေှင်များ၊ 
ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့အစည်းများနှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊  

 အားကစားကွင်း 

တည်ရဆာက်ရြး 
ေန် 

  ပကျေးရွာတွေင် 

စာသင်ပကျောင်းြရိှမြင်း 

 အမြားပကျေးရွာြျေားသ့ုိ 

သွေားပရာက်သင်ယူရမြင်း 

 ရကျးေွာမှလုြ်သားအင်

အားနှင့်ရငွအားအနည်း 

ငယ်ေည့်ဝင်နိုင်ပခင်း။  

 ရကျးေွာေန်ြံုရငွပေင့် 

မရဆာင်ေွက် 

နုိင်ပခင်း 
 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေွဲ့စည်းမြီး 

သက်ဆိုင်ောဌာနများ၊အလှူေှင်များ၊ 

ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့အစည်းများနှင့် 
ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊  

 ြူကကိုပကျောင်း 

တည်ပောက်ပေး 

ရန် 

  ရသာက်သံုးရေ 

မလုံရလာက်ပခင်း 

 ရကျးေွာေိှတုံကင်တွင်းများမှာ 

ရနွောသီတွင်ခမ်းရပခာက်မြီး 

ရသာက် 

သံုးရေမလုံရလာက်ပခင်း 

 ရကျးေွာမှလုြ်သားအင်

အားနှင့်ရငွအားအနည်း 

ငယ်ေည့်ဝင်နိုင်ပခင်း။  

 ရကျးေွာေန်ြံုရငွပေင့် 

မရဆာင်ေွက် 

နုိင်ပခင်း 

 

 ရကျးေွာဆြ်ရကာ်မတီေွဲ့စည်းမြီး 

သက်ဆိုင်ောဌာနများ၊အလှူေှင်များ၊ 

ပြည်တွင်း/ပြည်ြအေဲွ့အစည်းများနှင့် 

ချတိ်ဆက်ရဆာင်ေွက်ပခင်း၊  

 ရေကန်/စက်ရေ 

တွင်းတူးရော်ရြး 

ေန် 
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ကုိးကားစာရင်း 

၁။ စိုက်ြျ ိုးရေး၊ ရမွးပမူရေးနှင့် ဆညရ်ပမာင်းဝန်ကကီးဌာန၊ ရကျးလက်ရေသေွံ့မေိုးတိးုတက်ရေးဦးစီးဌာန၏ 

ရကျးေွာေံွ့မေိုးရေးစီမံကိန်းရေးဆွဲရေးလကစ်ွဲ (စတုတ္ထအကကိမပ်ြင်ဆငပ်ေည့်စွက်ချက်) ၂၀၂၀ ခုနှစ်၊  

နိုဝင်ဘာလ။ 

၂။ ၂၀၂၁ ခ ု ရေရော်ဝါေီလက ပေကုန်းရကျးေွာတွင် ကျင်းြခဲရ့သာ ရကျးေွာအရပခအရနကုိ ေွာသူေွာသား 

များ ကိုယ်တုိင် ဆန်းစစ်အကပဲေတ်ပခင်းလုြ်ငန်းမှ မှတ်စုများ။ 

၃။ ရကျးေွာအုြစ်ုအုြခ်ျုြရ်ေးမှူး၏ ရကျးေွာဆိုင်ောေညည်ွှန်းမှတ်တမ်းစာအုြ်။ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


